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ตําแหนงประเภท ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน ปฏิบัติงานทันตสาธารณสุข 
 
ชื่อตําแหนงในสายงาน เจาพนักงานทันตสาธารณสุข 
 
ระดับตําแหนง ปฏิบัติงาน 
 
หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตนซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา 
ปฏิบัติงานดานทันตสาธารณสุข ตามแนวทาง แบบอยาง ข้ันตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใตการกํากับ 
แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   

 โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 
 
 1. ดานการปฏิบัติการ 

  (1) ใหบริการทันตกรรม  ทันตสาธารณสุข  เพื่อใหประชาชนมีสุขภาพชองปากท่ีดี  
  (2) จัดเตรียม  ดูแล  บํารุงรักษา  เคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ  เพื่อใหอยูในสภาพพรอมใชงาน
และเปนไปตามมาตรฐาน 
  (3) เก็บรวบรวมขอมูล  เพื่อจัดทํารายงาน  และนําเสนอเจาหนาท่ีระดับสูงข้ึนไป   
 
 2. ดานการบริการ 

  (1) ใหความรู  คําแนะนํา ขอมูลเกี่ยวกับสุขภาพชองปากแกบุคลากรที่เกี่ยวของ  หนวยงาน
ภาครัฐ  เอกชน  ประชาชน  เพื่อใหมีความรูในการดูแลสุขภาพชองปากของตนเองและใหคําแนะนําแก 
ผูอ่ืนได 
  (2) ประสานงานการทํางานรวมกับผูเกี่ยวของ  เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบร่ืน
และมีประสิทธิภาพ 
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
 1. ไดรับประกาศนียบัตรทางทันตกรรม ซ่ึงมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 2 ป ตอจาก
ประโยคมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีศึกษาวิชาสามัญ 
 2. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงทันตสาธารณสุข 
 3. ไดรับประกาศนียบัตรหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ี ก.พ. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงนี้ได 
 
ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 

 1. ความรูความสามารถท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 2. ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 3. สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 
 
 

ก.พ. กําหนดวนัท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
 


