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ประชมุชีแ้จงรายละเอยีดตวัชีว้ดั (KPI Template) ตามค ารบัรองฯ รอบที ่2/2563 1 

และติดตาม PA ของหนว่ยงานในสงักดักรมอนามยั ศนูย์อนามยัที ่6 2 

วนัที ่5 พฤษภาคม 2563 3 

ณ หอ้งประชมุประกายพฤกษ ์ศูนยอ์นามยัที ่6 4 

.....................................................................  5 

ผูม้าประชมุ 6 

นายพนิต โล่เสถียรกิจ ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 6      ประธาน 7 

นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 8 

นายสิทธิ์ทัศน์ ผาณิบุศย์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 9 

นางสาวภูริพัคพ์ พรหมมินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 10 

นางวรรณภาพร งามศิริ             พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 11 

นางทิพย์วรรณ จูมแพง            พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 12 

นางปณิสรา สิทธินาม       นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ      13 

นางสาวธัญพร อศัลยเศรษฐ์      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 14 

นางเสาวลักษณ์ ท้วมเจริญ  นักวิชาการสาธารณสุข     15 

นางสาวปภาวดี สามพิมพ์  นักวิชาการสาธารณสุข 16 

นางสาวพรวิมล นภาศัย  นักวิชาการสาธารณสุข 17 

นางสาวสุพชิชา ปาปะไพ  นักวิชาการสาธารณสุข 18 

นายณัฐวุฒิ การุณเกียรติคุณ  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 19 

 20 

เริ่มประชมุเวลา 09.30 น. 21 

วาระที ่1 เรื่องที่ประธานแจง้ที่ประชุมทราบ 22 

เกณฑ์ตัวชี้วัด กพร. รอบ 6 เดือนหลัง มีการเปลี่ยนแปลงบางส่วน จึงควรมีการวางแผนการด าเนินการ 23 

เพ่ือให้มีการด าเนินงานในการส่งข้อมูลทันภายใน วันที่ 10 พฤษภาคม 2563 มีการปรับกระบวนการในบางตัวชี้วัดที่24 

ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากสถานการณ์โควิด 19 และวางแผนปรับกระบวนการเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมาย25 

ได้เพ่ิมขึ้น หากมีการปรับตัวชี้วัดเสร็จสิ้นแล้ว ให้ด าเนินการส่งที่ผู้ประสานเพ่ือน าประเด็นเข้าประชุม Conference 26 

ในวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 ในการประชุมครั้งนี้ต้องสรุปว่าจะมีการปรับตัวชี้วัด กพร. อย่างไร พร้อมทั้งมีแนวทาง27 

ในการด าเนินงาน รอบ 6 เดือนหลัง   28 

วาระที ่2 รบัรองรายงานการประชมุ 29 

- 30 

วาระที ่3 เรื่องสบืเนื่อง 31 

- 32 

วาระที ่4 เรื่องเพื่อทราบ 33 

 นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนาก าลังคน น าเสนอ ชี้แจงการ34 

ด าเนินงาน กพร. รอบที่ 2/2563 ครั้งที่ 1 35 
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จากการด าเนินการอุทธรณ์คะแนนผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 1 

ประจ าปี 2563 รอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 2563) กพร. แจ้งว่า ต้องมีการบันทึกข้อมูลใน2 

ระบบ DOC รอบท่ี 2 ซึ่งหลักฐานทั้งหมดภายในวันที่ 10 พฤษภาคม 2563 และได้ชี้แจงกับ กพร. ในการวางแผนไว้3 

ในเดือนตุลาคม 2562 - 31 มีนาคม 2563 เนื่องจากถานการณ์เปลี่ยนแปลง จึงจ าเป็นต้องวิเคราะห์ข้อมูล4 

สถานการณ์ใหม่ ก าหนดนโยบาย มาตรการ องค์ความรู้ที่ให้ประชาชน และท าแผนรอบ 6 เดือนหลังใหม่ ให้5 

สอดคล้องกับสถานการณ์ ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 แล้วส่งให้ บย. บันทึกในระบบ DOC ภายใน6 

วันที่ 10 พฤษภาคม 2563  7 

 รายการข้อมูลที่ต้องรายงาน 9 ข้อ ภายในวันที่ 10 พฤษภาคม 2563 8 

1. รายการข้อมูลที่น ามาใช้  9 

2. ความรู้ที่น ามาใช้ 10 

3. รายงานผลการวิเคราะห์  11 

4. ข้อเสนอเชิงนโยบาย 12 

5. มาตรการที่ก าหนด  13 

6. ประเด็นความรู้ที่ให้บริการ  14 

7. จัดท าแผนขับเคลื่อน  15 

8. รายงานการขับเคลื่อนแผน 16 

9. รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัดประจ าเดือน 17 

โดยวิเคราะห์ผลการด าเนินการที่ผ่านมา หา Gap เพ่ือจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย ผลการวิเคราะห์ควรเน้น 18 

ภายใต้สถานการณ์โควิด 19 ซึ่งผลการวิเคราะห์ การสร้างนโยบาย มาตรการ เพ่ือปิด Gap ประเด็นความรู้ที่19 

ให้บริการ คือ ความรู้ที่จะให้ผู้รับบริการประเด็นต่าง ๆ ทั้งหมดประมาณ 1-3 หน้า แผนการด าเนินงาน ควรเป็นที่20 

สามารถด าเนินการได้จริงในสถานการณ์โควิด 19 เนื่องจาก กพร. ยึดจากแผนที่วางไว้ทั้งหมด และสามารถ21 

ด าเนินการได้ตามแผน หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนจะถูกตัดคะแนน ซึ่งในรอบ 6 เดือนแรก ศูนย์อนามัยที่ 22 

6 สามารถด าเนินการได้ตามแผนทั้งหมดทุกตัวชี้วัด ท าให้คะแนนระดับที่ 1-3 ได้คะแนนเต็มทุกตัวชี้วัด และการ23 

ประชุมติดตามตัวชี้วัดเป็นไปตามท่ีวางแผนการด าเนินงานไว้ 24 

 การให้คะแนน ระดับคะแนนที่ 1-3 คณะกรรมการศูนย์เขตเป็นผู้ให้คะแนน และระดับคะแนนที่ 4-5 25 

ผลลัพธ์ เจ้าภาพเป็นผู้ตรวจและให้คะแนน ยกเว้น ตัวชี้วัดที่ 2.2 และ 2.4 คณะกรรมการศูนย์เขตเป็นผู้ให้คะแนน 26 

 ตัวชี้วัดในรอบ 6 เดือนหลัง อาจจะมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑ์ 2 ตัว คือ ตัวชี้วัดที่ 1.2 และตัวชี้วัดที่ 1.5 ส่วน27 

ตัวชี้วัดที่เหลือไม่มีการเปลี่ยนแปลงและด าเนินการเหมือนเดิม 28 

นายแพทย์พนิต โล่เสถียรกิจ ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 6  กล่าว วิเคราะห์การท างาน ในแต่ละ Cluster 29 

ให้วิเคราะห์จากการด าเนินงานเกี่ยวกับโควิด 19 มีการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ มีกระบวนการด าเนินงานทุก 2 30 

สัปดาห์ และการพลักดัน QOF มี 2 ตัว คือ ตัวชี้วัดวัยรุ่น และพัฒนาการล่าช้า  31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

การติดตามผลการด าเนินงาน รอบที่ 2/2563 ครั้งที่ 1 37 
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 นโยบายส าคัญ เร่งด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย และภารกิจหลักสายวิชาการ ( Core 1 

Function) 2 

1.1 อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน : ในเดือนเมษายน 2563 ด าเนินการแล้ว 5  3 

กิจกรรม 4 

พัฒนากระบวนการ  5 

1. กิจกรรม ร่วมประชุมคณะกรรมการ ขับเคลื่อนการด าเนินงาน EOC ศูนยอ์นามัยที่ 6 6 

2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสตรีและเด็ก ปฐมวัย MCH BOARD เขตสุขภาพที่ 6 7 

3. กิจกรรม รวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมน าเข้า ประชุมทบทวนการตายมารดา เขตสุขภาพที่ 6 8 

บูรณาการความร่วมมือ 9 

4. กิจกรรม ร่วมประชุมขับเคลื่อนงานกลุ่มสตรี และเด็กปฐมวัยระดับเขต เช่น คณะท างานPPA QOF  10 

พัฒนาระบบสุขภาพแม่และเด็ก  11 

5. กิจกรรม สร้างสื่อสนับสนุนการใช้งาน โปรแกรม ANC Hpc (โรงเรียนพ่อ แม่ใน ANC) 12 

1.2 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ทั้งหมดตามช่วงอายุที่ก าหนดมีพัฒนาการสมวัย : ในเดือนเมษายน 2563  13 

ด าเนินการแล้ว 3 กิจกรรม 14 

พัฒนากระบวนการ  15 

1. กิจกรรม ร่วมประชุมคณะกรรมการ ขับเคลื่อนการด าเนินงานEOC ศูนยอ์นามัยที่ 6 16 

2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสตรีและเด็ก ปฐมวัย MCH BOARD เขตสุขภาพท่ี 6 17 

บูรณาการความร่วมมือ 18 

3. กิจกรรม ร่วมประชุมขับเคลื่อนงานกลุ่มสตรี และเด็กปฐมวัยระดับเขต เช่น คณะท างานPPA QOF 19 

1.3 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี พันคน : ในเดือนเมษายน 20 

2563 ด าเนินการแล้ว 1 กิจกรรม 21 

1. กิจกรรม การผลิตสื่อเพ่ือการสื่อสารสาธารณะและเผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์ศูนย์อนามัยที่ 6, Face 22 

book, YouTube ในรูปแบบ Infographic จ านวน 2 เรื่อง และคลิปวีดีโอ 1 เรื่อง 23 

1.4 ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดแูลตาม Care Plan : ในเดือนเมษายน 2563 ด าเนินการ24 

แล้ว 5 กิจกรรม 25 

1. กิจกรรม การผลิตสื่อเพ่ือการสื่อสารสาธารณะ และเผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์ศูนย์อนามัยที่ 6, Face 26 

book, YouTube ในรูปแบบ Infographic จ านวน 2 เรื่อง และคลิปวีดีโอ 1 เรื่อง 27 

 28 

1.5 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิง่แวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital :     ใน29 

เดือนเมษายน 2563 ด าเนินการแล้ว 5 กิจกรรม 30 

1. กิจกรรม ประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานผ่านคณะท างานตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน และสาธารณภัย31 

ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมศูนย์อนามัยที่ 6 32 

2. กิจกรรม จัดส่งค าแนะน าให้ความรู้ด้านวิชาการในการป้องกันโควิด19ผ่านส านักงานสาธารณสุข33 

จังหวัด 34 

3. กิจกรรม จัดท าคลิปวีดิโอเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็ปไซต์ศูนย์อนามัยที่ 6 35 

4. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิชาการเพ่ือก าหนดกรอบการ ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ36 

สถานการณ์การจัดการมูลฝอยติดเชื้อในโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 6 37 

ตั้งแต่ปี 2560-2562) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอยติดเชื้อในโรงพยาบาล 38 
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5. กิจกรรม การคัดเลือกนวัตกรรม GREEN&CLEAN Hospital ในระดับเขต 1 

 ภารกิจรอง/ สนับสนุนกรมอนามัย 2 

2.1 ระดบัความส าเรจ็ของการควบคมุ การก ากบัดแูล การบรหิารงาน : ในเดือนเมษายน 2563 ด าเนินการ3 

แล้ว 1 กิจกรรม  4 

1. กิจกรรมประชุมติดตามผลการด าเนินงาน ด าเนินการแล้วเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2563 5 

2. กิจกรรมจัดท า Flow Chart กระบวนงานสนับสนุน รอบ 12 เดือน อยู่ระหว่างด าเนินการ 6 

3. กิจกรรมตารางวิเคราะห์ความเสี่ยง รอบ 12 เดือน อยู่ระหว่างด าเนินการ 7 

4. กิจกรรมรายงานผลการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการควบคุมภายใน8 

กรมอนามัยหรือผลการสอบทานของกลุ่มตรวจสอบภายใน รอบ 12 เดือน อยู่ระหว่างด าเนินการ 9 

5. กิจกรรม ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายในและแผนปฏิบัติงาน10 

แก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในกรมอนามัย รอบที่ 2 อยู่ระหว่างด าเนินการ 11 

2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข : อยู่ระหว่างการปรับ Template  12 

2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ : ในเดือนเมษายน 2563 ด าเนินการแล้ว 1 กิจกรรม 13 

1. กิจกรรมจัดท ารายงานผลผลิตตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) โดยน าข้อมูลมาจาก14 

ระบบ GFMIS ด าเนินการแล้วเมื่อวันที่ 15 เม.ย. 63 15 

2.4 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัยก้ าวสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูงตาม16 

แนวทาง PMQA 2558/ PMQA 4.0 : ในเดือนเมษายน 2563 ด าเนินการแล้ว 7 กิจกรรม 17 

1. ผลิตคลิปสื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ และสามารถดูแลตนเองในการป้องกันโรคผ่าน18 

สื่อสาธารณะ เดือนละ 3 เรื่อง 19 

2. ผลิต Infographic เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ และสามารถดูแลตนเองในการป้องกันโรคผ่านสื่อ20 

สาธารณะ เดือนละ 30 เรื่อง 21 

3. ขับเคลื่อนการใช้แพลตฟอร์ม Thai Stop COVID 2 ครั้ง   22 

4. จัดท าฐานข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลการเฝ้าระวังสถานการณ์ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 23 

เดือนละ 1 ครั้ง 24 

5. ขับเคลื่อนคณะท างานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัยด้านส่ง เสริมสุขภาพและอนามัย25 

สิ่งแวดล้อม เดือนละ 2 ครั้ง 26 

6. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ เดือนละ 2 ครั้ง 27 

7. จัดท าข้อมูลสารสนเทศเผยแพร่บนเว็บศูนย์และไลน์อนุส่งเสริมสุขภาพ เดือนละ 2 ครั้ง 28 

 29 

2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏบิัติการหน่วยงาน : ในเดือนเมษายน 30 

2563 ด าเนินการแล้ว 1 กิจกรรม 31 



~ 5 ~ 
 

1. กิจกรรมจัดท าผังกระบวนการขั้นตอนบริหารและขับเคลื่อนการด าเนินงานตามมาตรการและ1 

แผนการด าเนินงาน (ฉบับปรับปรุง) อยู่ระหว่างการด าเนินงาน 2 

2. กิจกรรมติดตามผลการขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ผ่านคณะท างานตอบ3 

โต้ภาวะฉุกเฉินและ สาธารณภัยด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ศูนย์อนามัยที่ 6 (EOC) 4 

ด าเนินการแล้ว 5 ครั้งในเดือนเมษายน 5 

 6 

วาระที ่5 เรื่องอืน่ ๆ 7 

-  8 

ปดิประชุม เวลา 11.00 น. 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

นางสาวปภาวดี    สามพิมพ์ นักวิชาการสาธารณสุข 16 
 17 

นางสาวพรวิมล นภาศัย  นักวิชาการสาธารณสุข 18 

ผู้สรุปรายงานการประชุม 19 

 20 

นางศิริพร   จริยาจิรวัฒนา 21 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 22 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 23 
 24 

 25 


