
ฐานใจ
6 – 9 ม.ค.63

การฟง 

4 ระดับ

1.Downloading ดวนสรุปตัดสิน

2.Debate/Discussion ยึดตนเองเปนหลัก

3.Sensing/Feeling สังเกตและรับรูความรูสึก

4.Presence/Needs ฟงอยางเขาใจเจตนา  

ความตองการเบื้องลึก

ผูนํา 4 ทิศ
ความแตกตางของคน คิดสรางสรรค คิดนอกกรอบ ยืดหยุน ศิลปน 

ชอบเรียนรู  ข้ีเบ่ือ มองภาพรวม

ชอบวางแผน  มีหลักการ/เหตุผล   เตรียมความ

พรอม  สมบูรณแบบ  เทียบความคุมคา                      

หาขอมูล  รักสันโดษ

ใจเย็น ไมกลาปฏิเสธ แครความรูสึก ชอบดูแล ขี้เกรงใจ  

เนนมิตรภาพ

ตรงไปตรงมา ชอบความชัดเจน เปดเผยจริงใจ กลาตัดสินใจ

ทํามากกวาพูด  โผงผาง อารมณรอน

8 Acts
การรับฟงอัตโนมัติ

1.แทรกถาม  2.เปรียบเทียบ 3.ไกลเกลี่ย  4.ยุยง 

5.วิเคราะหสาเหตุ 6.แกดวน 7.เทศนสอน 8.ดวนปลอบใจ

สุขภาพ                 

เปนผลจาก

“เปนผูนําการเปลี่ยนแปลงดานการ

สงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม”

OSOF VI

เปาหมาย

สมรรถนะ 

9 ขอ

1.คิดวิเคราะห 2.คิดเชิงระบบ 3.ภาวะผูนํา 4.มุงผลสัมฤทธ์ิ 5.คิดสรางสรรค 

6.ทักษะการสื่อสาร 7.ทํางานเปนทีม 8.สั่งสมความเชี่ยวชาญในอาชีพ 9.คุณธรรมจริยธรรม

คุณภาพดานส่ิงแวดลอม 10%

การเขาถึงบริการทางการแพทย 20%

พฤติกรรมสุขภาพ 30%

ปจจัยเศรษฐกิจและสังคม 40%

3 skills
1.Technical

2.Human

3.Conceptual

น.ส.ลลิตา สุกแสงปญญา (เปล)

ศูนยอนามัยที่ 6 ชลบุรี

กรมอนามัย

ทําอะไร

วิสัยทัศน

พันธกิจ

“สังเคราะหใชความรู  ดูภาพรวม  กําหนด

นโยบาย  ออกแบบระบบ  ประสานงานสราง

ความรวมมือ  กํากับดูแล  รับผิดชอบ”

“เปนองคกรหลักของประเทศในการอภิบาล

ระบบสงเสริมสุขภาพและระบบอนามัย

สิ่งแวดลอมเพ่ือประชาชนสุขภาพดี”

สิ่งที่ไดเรียนรู
“การเปดใจเรียนรู รับฟงผูอื่น ฝกคิดเชิงระบบ 

กาวทันการเปลี่ยนแปลง รูบทบาทกรมอนามัย”
ไมควรทํา

หลักคิด : ควรทํา 20 แตได 80
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