
แบบฟอร์มที่ ๑   
รายงานข้อมูลข่าวสาร ตามมาตรา ๙ 

แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
 

หน่วยงาน.....ศูนย์อนามัยที่ ๖... 
ผู้ส่งรายงาน ...น.ส.พรพิมล รัตนตรัยดำรง... ตำแหน่ง .....บรรณารักษ์....  
โทรศัพทห์น่วยงาน .....๐๓๘-๑๔๘๑๖๕-๘  .... E-mail …jimmy.12990@hotmail.com…. 
โทรศัพท์มือถือ.....๐๘๑-๔๒๗๕๕๙๙..  LINE ID ….ziminikurikato….    

ผลการดำเนินงาน (ส่งภายในระยะเวลาที่กำหนด) 
  รอบ ๖ เดือน   (๑ ต.ค. ..๒๕๖๗.. – ๓๑ มี.ค. ..๒๕๖๘..) 

 รอบ ๙ เดือน   (๑ เม.ย. ..๒๕๖๘..– ๓๐ ม.ิย. ..๒๕๖๘..)  
 รอบ 12 เดือน (1 ก.ค. 256๘ – 30 ก.ย. 2568 
 

ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๙ (๑)-(๘) เอกสารประกอบ 

(๑) ผลการพิจารณาหรือคำวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกชน ร 
วมทั้งความเห็นแย้งและคำสั่งที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาวินิจฉัยดังกล่าว 

ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

(๒) นโยบายและการตีความ ที่ไม่เข้าข่ายต้องลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา 
ตามมาตรา ๗ (๔) 

ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

(๓) แผนงาน โครงการ และ งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่กำลังดำเนินการ เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๑ 

(๓) คู่มือหรือคำสั่งเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีผลกระทบถึง 
สิทธิหน้าที่ของเอกชน 

เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๒ 

(๕) สิ่งพิมพ์ที่ได้มีการอ้างอิงถึงในราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา ๗ วรรคสอง ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

(๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอนหรือ 
สัญญาร่วมทุนกับเอกชนในการจัดทำบริการสาธารณะ สัญญาอื่นๆ 

ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

(๗) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือ  
โดยมติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ให้ระบุรายชื่อรายงานทางวิชาการ รายงานข้อเท็จจริง 
หรือข้อมูลข่าวสารที่นำมาใช้ในการพิจารณาด้วย  

ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

(๘) ข้อมูลข่าวสารอ่ืนตามที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการกำหนด ซึ่งมีอยู่ ๖ ฉบับ คือ 

    (๘.๑) ประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคาของหน่วยงาน เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๓ 

   *(๘.๒) สรุปผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนของหน่วยงาน 
(แบบ สขร. ๑ เท่านั้น)  โดยแยกเป็นรายเดือนทุก ๆ เดือน 

เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๔ 



   *(๘.๓) เอกสารเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๙ (๑)-(๘) เอกสารประกอบ 

   *(๘.๔) เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใส 
(รายงานผลพร้อมนำข้อมูลขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน) 

เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๕ 

   *(๘.๖) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับท่ีสาธารณประโยชน์ ไม่มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 

   *(๘.๗) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับเก่ียวกับรายชื่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมของหน่วยงาน เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๖ 

 
คำอธิบายแบบฟอร์มท่ี ๑ 

 
ตามมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ กำหนดให้หน่วยงานต้องจัดข้อมูลข่าวสาร

อย่างน้อยตามที่กฎหมายกำหนดมารวมไว้ เพ่ือให้ประชาชนเข้าตรวจดู ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการฯ โดยไม่ต้องมีคำขอ
และไม่ต้องมีส่วนได้ส่วนเสียเกี่ยวข้อง และถ้าข้อมูลข่าวสารมีส่วนที่ต้องห้ามมิให้เปิดเผยตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15 อยู่ด้วย 
ให้ลบหรือตัดทอนหรือทำโดยประการอื่นใดท่ีไม่เป็นการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารส่วนนั้น 

 

ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๙ (๑)-(๘) คำอธิบาย 

(๑) ผลการพิจารณาหรือคำวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงต่อเอกชน  
รวมทั้งความเห็นแย้งและคำสั่งที่เกี่ยวข้อง ในการพิจารณา
วินิจฉัยดังกล่าว 

หมายถึง ผลการพิจารณา/ ประกาศผลการพิจารณา 
การจัดซื้อจัดจ้าง/ คำวินิจฉัย/ การอุทธรณ์ ที่เก่ียวข้องกับ 
กรมอนามัยที่มีผลกระทบต่อประชาชน 

(๒) นโยบายและการตีความ ที่ไม่เข้าข่ายต้องลงพิมพ์ใน 
ราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา ๗(๔) 

หมายถึง นโยบายที่เกี่ยวข้องกับกรมอนามัย และแผนระยะยาว
ของกรมอนามัย เช่น นโยบายของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 
นโยบายของผู้บริหาร นโยบายของรัฐมนตรีและปลัดกระทรวง
สาธารณสุข แผนปฏิบัติราชการ ๔  
ปี พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๙ เป็นต้น 

(๓) แผนงาน โครงการ และ งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่กำลังดำเนินการ 

หมายถึง แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่
กำลังดำเนินการ รวมถึงแผนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานใน
สังกัดกรมอนามัย ซึ่งหน่วยงานจะต้องจัดทำเป็นประจำทุกปี  
เช่น แผนการปฏิบัติงานประจำปี แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 
เป็นต้น 
 
 
 
 

หมายเหตุ : *หน่วยงานต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  
พ.ศ. 2540 หาก ไม่มี ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้อง  ให้รายงานในช่องเอกสารประกอบว่า “ไม่มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง”    
 



ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๙ (๑)-(๘) เอกสารประกอบ 

(๔) คู่มือหรือคำสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหน้าที่ของเอกชน 

หมายถึง คู่มือหรือคำสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดกรมอนามัย  เพ่ือที่ประชาชนได้ทราบถึงวิธีการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เช่น คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนงาน
จัดการข้อร้องเรียนและคำชมเชยของกรมอนามัย คู่มือการขอรับ
บริการข้อมูลข่าวสารฯ คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานระบบ
บริการอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(SOP) คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนงานรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  เป็นต้น 

(๕) สิ่งพิมพ์ที่ได้มีการอ้างอิงถึงในราชกิจจานุเบกษา  
ตามมาตรา ๗ วรรคสอง 

หมายถึง ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๗ โดยเฉพาะมาตรา ๗(๔)  
ที่ได้มีการเผยแพร่เป็นสิ่งพิมพ์ไว้แล้ว ไม่จำเป็นต้องนำลงพิมพ์ใน
ราชกิจจานุเบกษาอีก เพียงแต่อ้างอิงไว้ในราชกิจจานุเบกษาว่า 
ได้มีการพิมพ์เผยแพร่รวมทั้งจำหน่ายจ่ายแจกข้อมูลข่าวสาร
ดังกล่าวแล้ว และต้องจัดให้มีสิ่ งพิมพ์นั้ น ไว้ ให้ประชาชน 
ตรวจดูได้  

(๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเป็นการผูกขาด 
ตัดตอนหรือสัญญาร่วมทุนกับเอกชนในการจัดทำบริการ
สาธารณะ สัญญาอื่นๆ 

สัญญาสัมปทาน คือ สัญญาที่หน่วยงานอนุญาตให้เอกชนจัดทำ
บริการสาธารณะ สัญญาผูกขาดตัดตอน คือ สัญญาที่ให้สิทธิ
เอกชนกระทำการอย่างใดอย่างหนึ่งได้แต่เพียงผู้เดียว สัญญาร่วม
ทุนกับเอกชนในการจัดทำบริการสาธารณะ คือ กิจการที่เป็นของ
หน่วยงานแต่มีการร่วมทุนกับเอกชนในการจัดทำ 
* บางสัญญาที่หน่วยงานทำขึ้นแม้ไม่เข้าหลักเกณฑ์ทั้ง ๓ สัญญา
ตามมาตรา ๘ (๖) หากสัญญานั้นเป็นสัญญาที่ได้รับอนุมัติให้
จัดซื้อจัดจ้างแล้ว  กำหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผยสัญญา
ดังกล่าวด้วย เช่น สัญญาจ้างทำความสะอาด สัญญาจ้างถ่าย
เอกสาร เป็นต้น โดยแยกสัญญาดังกล่าว  
ใส่แนบท้ายมาตรา ๙ (๖) ในหัวข้อ สัญญาอื่นๆ   

(๗) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดย 
กฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ให้ระบุรายช่ือรายงาน
ทางวิชาการ รายงานข้อเท็จจริงหรือข้อมูลข่าวสารที่นำมาใช้
ในการพิจารณาด้วย 

หมายถึง มติของคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แต่งตั้ง
โดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ซึ่งเก่ียวข้องกับ 
กรมอนามัย เช่น มติคณะกรรมการสาธารณสุข ฯลฯ 
 
 
 
 



(๘) ข้อมูลข่าวสารอ่ืนตามที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการกำหนด ซึ่งมีอยู่ 6 ฉบับ คือ 

     (๘.๑) ประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา   
             ของหน่วยงาน 

หมายถึง ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับประกาศประกวดราคา และ
ประกาศสอบราคา ของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยที่หัวหน้า
ส่วนราชการลงนามแล้ว เช่น สอบราคาซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  
ประกาศราคาซื้อนมผง สอบราคาซื้อห่วงอนามัย เป็นต้น และ 
นำขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

     (๘.๒) สรุปผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน  
             ของหน่วยงาน (แบบ สขร. 1)   

 โดยแยกเป็นรายเดือน 

หมายถึง การจัดทำรายงานสรุปผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจำเดือนของหน่วยงาน (แบบ สขร. ๑) โดยแยกสรุปเป็น   
รายเดือนและนำข้ึนเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

     (๘.๓) เอกสารเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ หมายถึง ข้อมูลข่าวสารเกี่ ยวกับสิ่ งแวดล้อมและสุขภาพ              
ที่ เกี่ ยวข้องกับกรมอนามัย เช่น  รายงานการศึกษาวิจัย/
สถานการณ์ /การวิเคราะห์ผลกระทบ/นโยบาย -แผนงาน -
โครงการ/มาตรการป้องกันและแก้ไข/รายงานการประชุมและ 
มติที่เก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และสังคม ฯลฯ 
(ดังเอกสารแนบ) 

     (๘.๔) เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัด 
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 
(๑) การจัดหาพัสดุ  
(๒) การให้บริการประชาชน 
(๓) การบริหารงานของหน่วยงาน 
(๔) การบริหารงบประมาณ 
(๕) การบริหารงานบุคคล 
(๖) การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

หมายถึง ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและ
ตัวชี้วัดความโปร่งใสของกรมอนามัยและนำขึ้นเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน (ดังเอกสารแนบ) 

 

     (๘.๕) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานวิจัยที่ใช้เงินงบประมาณ  
(แบบฟอร์มงานวิจัยที่ใช้เงินงบประมาณ) 

หมายถึง ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานวิจัยที่ใช้เงิน 
งบประมาณท่ีหน่วยงานได้ทำการศึกษาวิจัย หรือมีอยู่ 
ในความครอบครองดูแล ตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน     
โดยอย่างน้อยต้องมีรายละเอียดดังนี้ (ดังเอกสารแนบ) 
-  ชื่อหรือหัวข้อเรื่องงานวิจัย 
-  รายชื่อผู้ทำงานวิจัย ซึ่งรวมถึงที่ปรึกษาและผู้ช่วย 
 ทำงานวิจัยด้วย 

-  วิธีการจ้างทำงานวิจัย 
-  จำนวนเงินตามสัญญารับงานวิจัย 
-  ระยะเวลาดำเนินงานวิจัย 



ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๙ (๑)-(๘) เอกสารประกอบ 

     (๘.๖) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับที่สาธารณประโยชน์ 
 

หมายถึง ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับที่สาธารณประโยชน์ประเภท
ที่ดินสาธารณประโยชน์ และท่ีสาธารณประโยชน์ประเภท 
เขตควบคุมทางน้ำตามกฎหมายว่าด้วยการเดินเรือในน่านน้ำไทย  
(ดังเอกสารแนบ) 

     (๘.๗) ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับรายช่ือผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ของหน่วยงาน 

หมายถึง ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับรายชื่อผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรมของหน่วยงาน ที่มีลักษณะดังนี้ 
(๑) ใช้เงินงบประมาณของรัฐหรือใช้งบประมาณของหน่วยงาน

ต้นสังกัดมาลงทะเบียน 
(๒) จัดขึ้นเป็นประจำต่อเนื่องเป็นรุ่น ๆ มีการกำหนดจำนวน 

คุณสมบัติ เนื้อหา ผู้บรรยาย และจำนวนครั้ง 
(๓) อาจมีการวัดผล ดูงาน เสนอรายงาน หรือมีการแจก 

วุฒิบัตรก็ได้และนำขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
* ไม่หมายความรวมถึง หลักสูตรหรือการฝึกอบรม 
ที่จัดเป็นเฉพาะกิจ เช่น การฝึกอบรมวิธีปฏิบัติงาน หรือ
เพ่ือเพ่ิมทักษะและซักซ้อมความข้าใจ ภายในหน่วยงาน
ของรัฐ(ดังเอกสารแนบ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก : เอกสารแนบท้าย 
 

หมายเลข ๑ : แผนงาน โครงการ และ งบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีกำลังดำเนินการ 
วิธีการค้นหา “แผนปฏิบัติการประจำปี ศูนย์อนามัยท่ี 6” 

 
 
แผนปฏิบัติการประจำปี ศูนย์อนามัยท่ี 6 ปีงบประมาณ 2568 

 
 



งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่กำลังดำเนินการ 
วิธีการค้นหา “งบประมาณรายจ่ายประจำปี ของ ศูนย์อนามัยที่ 6”  

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 



หมายเลข ๒ คู่มือหรือคำสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหน้าที่ของเอกชน 
วิธีการค้นหา “คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ของศูนย์อนามัยท่ี 6” 
 

 
 
คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ของศูนย์อนามัยที่ 6 
วิธีการค้นหา “คู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ฯ” 

 
 



https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi64r1/2.1.1/feb/8-2.pdf 

 

 
 
 



หมายเลข ๓ ประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคาของหน่วยงาน และ การเปิดเผยราคากลางของ 
การจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีการค้นหา “การเปิดเผยราคากลางของการจัดซื้อจัดจ้าง” 

 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-109 

 
 
 
 



https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/general-of-3 

 

 
 
 
 
 



ตัวอย่าง: ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้จาก  
hpc6.anamai.moph.go.th/th/general-of-3/download/?did=238535&id=127222&reload=  

 
hpc6.anamai.moph.go.th/th/general-of-3/download/?did=238535&id=127222&reload= 

 
 
 
 
 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/general-of-3/download/?did=238535&id=127222&reload=
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/general-of-3/download/?did=238535&id=127222&reload=


หมายเลข ๔ สรุปผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนของหน่วยงาน (แบบ สขร. ๑ เท่านั้น)   
    โดยแยกเป็นรายเดือนทุก ๆ เดือน แบบรายงานผ่านระบบ e-GP. 

ตัวอย่าง “การจัดซื้อจัดจ้างในรอบแต่ละเดือน” 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/general-of-3/238535 

 
 

 
     

 



หมายเลข ๕ เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใส 
วิธีการค้นหา “HR” 

 
 
 
การบริหารงานบุคคล https://sites.google.com/view/hrhpc6 

 
 

 



 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/control-
order/download?id=120927&mid=32545&mkey=m_document&lang=th&did=46418 

 
 



เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๖ ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานวิจัยท่ีใช้เงินงบประมาณ 
  

 
 
 
เอกสารแนบท้ายหมายเลข ๗ ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับรายชื่อผู้เข้ารับการฝึกอบรมของหน่วยงาน 
 
 

 

ศอ.6 ไม่ได้ของบประมาณปี 2568 เพื่อทำวิจัย 


