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ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ครั้งท่ี 10/2568 
วันศุกร์ที่ ๑ สิงหาคม 2568 เวลา 09.30 – 12.00 น. 

ณ ห้องประชุมประกายพฤกษ์ ชั้น 3 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
********************************** 

ผู้มาประชุม   
1. นางศิริพร           จริยาจริวัฒนา          รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชีย่วชาญ  ประธานการประชุม 

 (ด้านสาธารณสุข) 
2. นางสาวภูรภิัคพ์    พรหมมินทร์       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
3. นางทิพย์วรรณ     จูมแพง                  พยาบาลวิชาชพีชำนาญการพิเศษ 
4. นางเฉิดโฉม         ศิริผล                   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
5. นางปาณิสรา        สิทธินาม               พยาบาลวิชาชพีชำนาญการพิเศษ   
6. นางวริสา            คุณากรธำรง        นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ 
7. นางนงลักษณ์       สุขเอ่ียม                พยาบาลวิชาชพีชำนาญการพิเศษ 
8. นางสาวลลิตา       สุกแสงปัญญา         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
9. นางสาวปวีณภัสสร ์    คลำ้ศิริ      นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ 
10. นางสาวธัญพร      อศัลยเศรษฐ์        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
11. นางสุวิมล           เสาวรส   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
12. นางสาวสุปวีณา      พละศักดิ์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   
13. นางสาวสลิลทิพย์    โกพลรัตน์  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
14. นางสาวกนิษฐ        ฟุ่มเฟือย            พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
15. นายจิรภัทร           ไชยพิมพา  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
16. นางสาวอนุธิดา       ศรีนาแก้ว   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
17.นางสาววิภารัตน์      ชาฎา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
18. นางสาวพรวิมล       นภาศัย       นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19. นายชินวัตร            ป่าอ้อย    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
20. นางสาวปราณี        พงษ์จินดา       นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
21. นางสาวแพรพรรณ   ยุ่นประยงค์        นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
22. นายณัฐวุฒิ            การุณเกียรติกุล   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
23. นายพงษ์พัฒน์        เพ่ิมศรี   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ    
24. นางสาวพรพิมล      รัตนตรัยดำรง   บรรณารักษ์ 
25. นางสาวจริยา        วงศ์ปัดสา    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
1. นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์  รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6
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2. นางสาวจิรัฏฐศรี    สุวรรณบำรุงชัย     นายแพทย์ชำนาญการ 
3. นางนพมณี           สงวนพงศ์             นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
4. นายปุญนดล        นาทิพย์               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
5. นางวรรณภาพร       งามศิริ                พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
6. นางสาวลำใย           ศรีศักดิ์              พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
7. นางสาวเพ็ญลักษณ์    จรรยา     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
8. นางปภาวดี             อ่อนน้อม           นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
9. นางสาวสุพัฒตรา      สังข์กร    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10. นางสาวบุษกร        กลิ่นซ้อน           นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
11. นางสาวรัดดา        สระเสส   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
12. นายนิธิศ              วีระธิดิศ      นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
13. นายอนุชา            เผยฉวี นักวิชาการพัสดุ 
 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางทรัสลักษมณ์   ก่อเกียรติธัญกร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
2. นางสาวอัญชชล    เนินแก้ว               พยาบาลวิชาชพีปฏิบัติการ 
3. นางสาวเมธาพร    สุนทรธนะโชติ        นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

นางศิริพร  จริยาจิรวัฒนา  รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ  (ด้านสาธารณสุข) 
ประธานการประชุม กล่าวเปิดการประชุมฯ และแจ้งที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

1. Time Line การรายงานผล กพร. (รอบ 5 เดือนหลัง : มีนาคม - กรกฎาคม 68) 
2. จากการประชุมขับเคลื่อนนโยบายและพัฒนาการบริหารทรัพยากรบุคคลกรมอนามัย เมื่อวันที่ 29 - 30  

กรกฎาคม 2568 ณ โรงแรมลองบีช การ์เด้น โฮเต็ล แอนด์ สปา จังหวัดชลบุรี 
2.1 กรมอนามัยจะมีการปรับโครงสร้าง โดยเฉพาะส่วนของโรงพยาบาล มีการปรับตัวชี้วัดด้านสมรรถนะ 

แบ่งเป็นด้านวิชาการและด้านสนับสนุน และมีการเปลี่ยนแปลงตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข,นักวิชาการส่งเสริม
สุขภาพ หลังจากประชุม CHRO (Chief Human Resource Officer) จะแจ้งให้เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัยที่ 6 รับทราบ 

3. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มอบกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ต้นเดือนพฤษภาคม ให้ทำบันทึกข้อความ 
แจ้งให้แจ้งหน้าที่ศูนย์ให้ปิดโครงการทุกโครงการภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2569 และมอบกลุ่มอำนวยการ แจ้งการ
เคลียร์เอกสารทุกอย่างภายในเวลาที่กำหนด (โดยนายปุญนดล นาทิพย์ จะแจ้งอีกครั้ง) 

มติที่ประชุม  รับทราบ นางศิริพร  จริยาจิรวัฒนา  มอบกลุ่มอำนวยการทำบันทึกข้อความ รายละเอียด Time 
line การส่งข้อมูลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบท่ี2 /การบันทึกข้อมูลลงในระบบงานบุคลากร(HR) ภายในวันที่ 
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20 สิงหาคม 2568 หัวหน้าตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล และค่าน้ำหนักคะแนนสมรรถนะในการประเมินผลการ
ดำเนินงาน ให้เจ้าหน้าที่ศูนย์ทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
             รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ครั้งที่ 9/๒๕๖8    
เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม  2568 เวลา 13.30 - 16.00 น. ณ ห้องประชุมประกายพฤกษ์ ชั้น 3 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 

   มติที่ประชุม  รับทราบ และรับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 นำเสนอตัวช้ีวัด กพร. โดยผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 

        นางสาวสุปวีณา  พละศักดิ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ นำเสนอตัวชี้วัด 1.1 ระดับความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย  
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี ้วัด 1.1 เดือนกรกฎาคม 2568 มีการดำเนินการครบตามแผน จำนวน 3
กิจกรรม และกิจกรรมเพ่ิมเติม จำนวน 9 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผน จำนวน 3 กิจกรรม 
1. ประชุมคณะกรรมการงานอนามัยแม่และเด็ก MCH Board ระดับเขต และ 
รายงานการประชุมคณะกรรมการงานอนามัยแม่และเด็ก MCH Board ระดับเขต ครั้งที่ 3/2568 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.1/jul/3.2.pdf?_t=1754295379 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวนและวิเคราะห์สาเหตุการตายมารดาเขตสุขภาพที่ 6 

         วันที่ 4 กรกฎาคม 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 น่าโดย นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา รองผู้อำนวยการศูนย์ 
อนามัยที่ 6 พร้อมด้วยกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพงานอนามัยแม่และเด็ก จัดประชุมคณะกรรมการอนามัยแม่และ
เด็ก MCH Board ระดับเขต และวิเคราะห์สาหตุการตายมารดา (RCA) เขตสุขภาพท่ี 6 ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ 2568  
ณ ห้องประชุมสุดสุข ชั้น 5 อาคารชลนุสรณ์ 100 ปีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี และผ่านระบบประชุมทางไกล 
zoom meeting โดยได้รับเกียรติจาก นายแพทย์โสภณ เอี่ยมศิริถาวร ผู้ตรวจราชการฯ เขตสุขภาพที่ 6 ให้เกียรติเป็น
ประธานกล่าวเปิดการประชุมฯ และ พญ.จรรยา ธำรงวุฒิกุล รองประธาน MCH BOARD เขตสุขภาพท่ี 6 พร้อมทั้งคณะ
กรมการอนามัยแม่และเด็ก (MCH BOARD)ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็กเขตสุขภาพที่ 6 จำนวน 70 คน การ
ประชุมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อบูรณาการและขับเคลื่อนกลไกการดำเนินด้านสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัยนำไปสู่การ
ตั้งครรภ์และการเกิดที่มีคุณภาพ ลูกเกิดรอด แม่ปลอดภัย เด็กปฐมวัยมีการเจริญเติมโตเต็มศักยภาพพัฒนาการสมวัย 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. เยี่ยมเสริมพลังและประเมินมาตรฐานด้านอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาลและเครือข่ายระดับจังหวัด 

    วันที่ 18 กรกฎาคม 68 ศูนย์อนามัยที่ 6 โดยกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพงานอนามัยแม่และเด็ก นำโดย 
นางปาณิสรา สิทธินาม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็กสำหรับสถานพยาบาลและเครือข่ายระดับจังหวัด ณ โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จังหวัดปราจีนบุรี      
การเยี่ยมเสริมพลังและประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กฯครั้งนี้ได้รับเกียรติจาก นายแพทย์พิสิษฐ์ ชัยประเสริฐ

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.1/jul/3.2.pdf?_t=1754295379
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.1/jul/3.2.pdf?_t=1754295379
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สุด รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์ โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศรและคณะผู้บริหาร สูติแพทย์ แพทย์ เจ้าหน้าที่
พยาบาลและผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็ก สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี ให้การต้อนรับ และแพทย์หญิง
จรรยา ธำรงวุฒิกุล นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานสูตินรีเวชกรรม โรงพยาบาลพระปกเกล้าจันทบุรี         
ให้เกียรติเป็นประธานนำทีมคณะกรรมการลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับ
สถานพยาบาลและเครือข่ายระดับจังหวัดในครั้งนี้ โดยผลการประเมินผ่านเกณฑ์ในระดับดี 
กิจกรรมเพิ่มเติม จำนวน 3 กิจกรรม 
โครงการพัฒนาคุณภาพและการเข้าถึงโรงเรียนพ่อแม่ ขั้นที่ 2 รูปแบบการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ เขตสุขภาพที่ 6 
1.ประชุมเชิงปฏิบัติการและถอดบทเรียนการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในพ้ืนที่นำร่อง เขตสุขภาพท่ี6 
          วันที่ 3 กรกฎาคม 2568 ศูนย์อนามัยที่6 โดยกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพงานอนามัยแม่และเด็ก จัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการและถอดบทเรียนการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในพื้นที่นำร่อง เขตสุขภาพท่ี6 ณ ศูนย์สุขภาพชุมชน
เมืองวัดโสธร อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อถอดบทเรียนการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในพื้นที่น ำร่อง 
เขตสุขภาพที่ 6 ภายใต้โครงการโครงการพัฒนาคุณภาพและการเข้าถึงโรงเรียนพ่อแม่ขั้นที่ 2 รูปแบบการ จัดบริการ
โรงเรียนพ่อแม่ในเขตสุขภาพที่ 6 ซึ่งมีผู้รับบริการและเจ้าหน้าที่ จำนวน 60 คน เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการและถอด
บทเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดบริการที่เหมาะสมและมีคุณภาพต่อไป 

      วันที่ 17 กรกฎาคม 2568 ศูนย์อนามัยที6่ โดยกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพงาน 
อนามัยแม่และเด็ก จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและถอดบทเรียนการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในพ้ืนที่นำร่อง เขตสุขภาพที่6 
ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยพลู อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อถอดบทเรียนการจัดบริการ
โรงเรียนพ่อแม่ในพื้นที่นำร่อง เขตสุขภาพที่ 6 ภายใต้โครงการโครงการพัฒนาคุณภาพและการเข้าถึงโรงเรียนพ่อแม่      
ขั้นที่ 2 รูปแบบการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในเขตสุขภาพที่ 6 ซึ่งมีผู้รับบริการและเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการโรงเรียนพ่อแม่ 
จำนวน 50 คนและเจ้าหน้าที่ จำนวน 60 คน เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการและถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดบริการที่เหมาะสมและมีคุณภาพต่อไป 
           วันที่ 24 กรกฎาคม 2568ศูนย์อนามัยที่ 6 โดยกลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพงานอนามัยแม่และเด็ก    
ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังและกำกับติดตามการดำเนินงานการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในพื้นที่นำร่องเขตสุขภาพที่ 6       
ณ โรงพยาบาลพุทธโสธร อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อติดตามผลการดำเนินงานการจัดบริการโรงเรียน
พ่อแม่ในพื้นที่นำร่อง เขตสุขภาพที่ 6 ภายใต้โครงการโครงการพัฒนาคุณภาพและการเข้าถึงโรงเรียนพ่อแม่ขั้นที่ 2 
รูปแบบการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ในเขตสุขภาพที่ 6 ซึ่งได้ชื่นชมการจัดบริการของเจ้าหน้าที่และแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะกับผู้รับบริการในพ้ืนที่เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดบริการที่เหมาะสมและมีคุณภาพต่อไป 
2. ร่วมประชุมเปิดโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพ่ือลดภาวะคลอดก่อนกำหนดเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567  

     วันที่ 18 กรกฎาคม 2568 ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับ คณะกรรมการอำนวยการ โครงการ
เครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกเพื ่อครอบครัวไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร โดยกำหนดจัดประชุมเปิดโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนดเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 
2567 ใน วันที่ 18 กรกฎาคม 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี เข้าร่วมประชุมเปิดโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก   
เพ่ือลดภาวะคลอดก่อนกำหนด โดยนางศิริพร จริยาจิรวัฒนา รองผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี และผู้รับผิดชอบ
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งานอนามัยแม่และเด็ก เข้าร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดการประชุมฯ ณ ห้องประชุมสัมพุทธเมตตาประชารักษ์ ชั ้น 9      
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข และ คณะผู้บริหารพร้อมด้วยบุคลากร ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี       
เข้าร่วมประชุมผ่านระบบออนไลน์ ณ ห้องประกายพฤกษ์ ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี โดยมีกิจกรรมการแสดงสัญลักษณ์
เปิดตัวโครงการฯ เพื่อผนึกกำลังขับเคลื่อนโครงการกิจกรรมการให้ความรู้ที่จำเป็นต่อการลดการคลอดก่อนกำหนด      
การเสวนาแนวทางการจัดระบบเพ่ือป้องกันและดูแลรักษาภาวะคลอดก่อนกำหนดการขับเคลื่อนและการบริหารจัดการในพ้ืนที ่
3. ลงพื้นที่ติดตามการดำเนินงานเฝ้าระวังและระบบข้อมูลสุขภาพช่องปาก ณ ศพด.วัดเขาเชิงเทียน และศูนย์สุขภาพ
ชุมชนเมืองชลบุรี โรงพยาบาลชลบุรี  

        วันที่ 29 ก.ค. 2568 นายวสุรัตน์ พลอยล้วน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มพัฒนาการ
ส่งเสริมสุขภาพ งานอนามัยแม่และเด็ก ศูนย์อนามัยที่ 6 ร่วมกับกลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย และกลุ่มพัฒนา
ทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยและวัย เรียน สำนักทันตสาธารณสุข กรมอนามัย และสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี         
ลงพื้นที่ติดตามการดำเนินงานเฝ้าระวังและระบบข้อมูลสุขภาพช่องปาก ณ ศพด.วัดเขาเชิงเทียน และศูนย์สุขภาพชุมชน
เมืองชลบุรี โรงพยาบาลชลบุรี เพื ่อร่วมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิงตั้งครรภ์           
เด็กปฐมวัยการดำเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติด้านสุขภาพ(สพด.4D) การบันทึกข้อมูลใน
ระบบฐานข้อมูล และการจัดบริการด้านทันตกรรมในหน่วยบริการและบริการเชิงรุกในชุมชน 

ตัวชี้วัด 1.1 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 4.405 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.1/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ   

ตัวชี้วัด 1.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น          
    นางทรัสลักษมณ์   ก่อเกียรติธัญกร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ และนายจิรภัทร  ไชยพิมพา พยาบาลวิชาชีพ

ปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี้วัด 1.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน
วัยรุ่น ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.2 เดือนกรกฎาคม 2568  มีการดำเนินการครบตามแผน จำนวน 3 กิจกรรม  
และกิจกรรมเพ่ิมเติม จำนวน 8 กิจกรรม  
กลุ่มวัยเรียน กิจกรรมเพ่ิมเติม ดังนี้ 
1. ร่วมขับเคลื่อนนโยบายการส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กปฐมวัย และวัยเรียน " SANDBOX MODEL 

วันที่ 21 กรกฎาคม 2568 งานวัยเรียน ศูนย์อนามัยที่ 6 ร่วมขับเคลื่อนนโยบายการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 
เด็กปฐมวัยและเด็กวัยเรียน "Sandbox Model จังหวัดเด็กฟันดี " โดยท่านรองอธิบดีกรมและอนามัย ผู้บริหารกรมอนามัย 
ผู้บริหารจากภาคีเครือข่าย เข้าร่วมจำนวน 300 คน ณ โรงเรียนพญาไท กรุงเทพมหานคร 
กลุ่มวัยรุ่น กิจกรรมตามแผน  จำนวน 2 กิจกรรม   ดังนี้ 
1. ประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ระดับจังหวัด 

วันที่ 1 กรกฎาคม 2568 จังหวัดสระแก้ว 
วันที่ 4 กรกฎาคม 2568 จังหวัดสมุทรปราการ 
วันที่ 8 กรกฎาคม 2568 จังหวัดชลบุรี และจังหวัดฉะเชิงเทรา 
วันที่ 9 กรกฎาคม 2568 จังหวัดจันทบุรี 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.1/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.1/jul/3.1.pdf
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2. ประเมินรับรองมาตรฐานบริการสุขภาพที่เป็นมิตรสำหรับวัยรุ่นและเยาวชน ฉบับพ.ศ.2563และมาตรฐานการดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับอำเภอ 

วันที่ 2 กรกฎาคม 2568 โรงพยาบาลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 
วันที่ 3 กรกฎาคม 2568 โรงพยาบาลบางจาก อำเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
วันที่ 22 กรกฎาคม 2568 โรงพยาบาลเกาะสีชัง อำเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี 
วันที่ 23 กรกฎาคม 2568 โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 
วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 โรงพยาบาลหนองใหญ่ อำเภอหนองใหญ่ จังหวัดชลบุรี 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องเทคโนโลยีการวางแผนครอบครัว และการดูแลสุขภาพอนามัยสตรีสำหรับบุคลากรสาธารณสุข 
เขตสุขภาพที่ 6 ปีงบประมาณ 2568 

วันที่ 14 กรกฎาคม 2568 ศูนย์ประชุม MOOVE Event Centre โรงแรมเมย์ชัน เพลช ตำบลแพรกษา อำเภอเมือง 
สมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 
กลุ่มวัยรุ่น กิจกรรมเพ่ิมเติม ดังนี้ 
1.ประชุมคณะกรรมการอนามัยแม่และเด็ก MCH BOARD ระดับเขต เขตสุขภาพที่ 6 ครั้งที่ 3 ปีงบประมาณ 2568 

 วันที่ 4 กรกฎาคม 2568 ห้องประชุมสุดสุข ชั้น 5 อาคารชลนุสรณ์ 100 ปี สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 
2. โครงการ วัยเรียน วัยใส ใส่ใจทักษะชีวิต ประจำปีงบประมาณ 2568 เทศบาลเมืองแสนสุข 

 วันที่ 16 กรกฎาคม 2568 โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธา ตำบลเหมือง อำเภอเมืองชลบุรี 
 วันที่ 17 กรกฎาคม 2568 โรงเรียนอนุบาลวัดกลางดอนเมืองชลบุรี ตำบลแสนสุข อำเภอเมืองชลบุรี 
 วันที่ 18 กรกฎาคม 2568 โรงเรียนวัดบางเป้ง ตำบลแสนสุข อำเภอเมืองชลบุรี 

3.โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น อบจ.ระยอง 
วันที่ 30 กรกฎาคม 2568 สนับสนุนวิทยากรโครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการ 

ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง และประชาสัมพันธ์ Line Teen Club ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี้ ระยอง 
กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 215 คน 

ตัวชี้วัด 1.2 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 4.22 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.2/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ   

 

ตัวชี้วัด 1.3 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน  
นางสาวเมธาพร  สุนทรธนะโชติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี ้ว ัด 1.3 ระดับ

ความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน  
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื ่อนตัวชี้วัด 1.3 เดือนกรกฎาคม 2568 มีการดำเนินการครบตามแผน จำนวน 2 
กิจกรรม และกิจกรรมเพ่ิมเติม จำนวน 5 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผน จำนวน 2 กิจกรรม 

1. คัดเลือกสถานประกอบการสาวไทยแก้มแดงต้นแบบ เขตสุขภาพที่ 6  กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน 
ดำเนินการจัดทำหนังสือ ขอความร่วมมือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 6 คัดเลือกสถานประกอบการ
เขา้รว่ม่โครงการสถานประกอบการสาวไทยแก้มแดงต้นแบบ เขตสุขภาพที่ 6 จำนวน 8 แห่ง ดังนี้  

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.2/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.2/jul/3.1.pdf
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           1. บริษัท เจอาร์ออโต้พาร์ท จํากัด อ.เมือง จ.ชลบุรี  
           2. บริษัท มินิกรปิ (ประเทศไทย) จํากัด อ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี  
           3. บริษัท แม่ลี้ฟรุตโปรดักส์ จํากัด  อ.ขลุง จ.จันทบุรี 
           4. บริษัท นิว แทรเวลิลอด์จ จํากัด (โรงแรม) อ.เมือง จ.จันทบุรี  
           5. บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จํากัด อ.เมือง จ.สระแก้ว 
           6. บริษัท ไอ-ริช แมนูแฟคเจอริ่ง จํากัด อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี  
           7. บริษัท ดาน่า สไปเซอร์ (ประเทศไทย) จํากัด อ.ปลวกแดง จ.ระยอง 
           8. บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ โลจิสติก จํากัด อ.บ้านโพธิ์ จ.ฉะเชิงเทรา 
2. เยี่ยมเสริมพลัง ติดตาม การดําเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน เขตสุขภาพที่ 6 ครั้งที่ 1 
              วันที่ 17 กรกฎาคม 2568 ลงพื้นที่ตรวจประเมิน และเยี่ยมเสริมพลังโรงอาหารปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ 
(Healthy Canteen)ร่วมกับกลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมและสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา วัตถุประสงค์
เพื่อติดตาม พร้อมให้ข้อเสนอแนะในการดําเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน และเยี่ยมเสริมพลังสถานประกอบ
กิจการในเครือข่าย ณ บริษัท โตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด จังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน 3 สาขา ได้แก่  สาขา
บ้านโพธิ์ สาขาเกตุเวย์  สาขาสุวินทวงศ์ 
เยี่ยมเสริมพลัง ติดตาม การดําเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน เขตสุขภาพที่ 6 ครั้งที่ 2 
               วันที่ 18 กรกฎาคม 2568 ลงพื้นที่ตรวจประเมิน และเยี่ยมเสริมพลังโรงอาหารปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ 
(Healthy Canteen) ร่วมกับกลุ ่มพัฒนาอนามัยสิ ่งแวดล้อม และสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรปราการ
วัตถุประสงค์เพ่ือติดตาม พร้อมให้ข้อเสนอแนะในการดําเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานและเยี่ยมเสริมพลังสถาน
ประกอบกิจการในเครือข่าย ณ บริษัท โตโยต้า มอเตอร์ประเทศไทย จํากัดจังหวัดสมุทรปราการ 
เยี่ยมเสริมพลัง ติดตาม การดําเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน เขตสุขภาพที่ 6 ครั้งที่ 3 
              วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 เยี่ยมเสริมพลังสถานประกอบกิจการ เครือข่ายระดับต้นแบบ เขตสุขภาพที่ 6
ร่วมกับสคร.6 สสจ.ฉะเชิงเทรา สสอ.บางปะกง  และรพ.บางปะกง  วัตถุประสงค์เพื่อติดตาม พร้อมให้ข้อเสนอแนะใน
การดําเนินงานส่งเสริมสุขภาพให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน และเยี่ยมเสริมพลังสถานประกอบกิจการในเครือข่าย 
ณ บริษัท โทคินอิเล็กทรอนิกส์(ประเทศไทย) จํากัด จังหวัดฉะเชิงเทรา 
กิจกรรมเพิ่มเติม  จำนวน  5 กิจกรรม ดังนี้ 
1. กิจกรรมเพิ่มเติมรณรงค์โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในสถานประกอบกิจการ เพื่อสร้างเสริมการมีวิถีชีวิตสุข
ภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) ระดับพ้ืนที่ 
             วันที่ 3 กรกฎาคม 2568 วัตถุประสงค์เพื่อรณรงค์สร้างกระแสในการขับเคลื่อนการดําเนินงานส่งเสริม
สุขภาพในสถานประกอบกิจการครอบคลุม 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) กลุ่มเป้าหมายพนักงานบริษัท จำนวน 
200 คน ณ บริษัท เวลโกรว์ กลาส อินดัสทรี จํากัด จังหวัดฉะเชิงเทรา 
2. เข้าร่วมกิจกรรม Well Being บริษัท คาโอ อินดัสเตรียล (ประเทศไทย) จํากัด 
           วันที่ 7 กรกฎาคม 2568 สนับสนุนบูธกิจกรรม Well Being เพื่อให้พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจ ในการ
ส่งเสริมสุขภาพลดความเสี่ยงในการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) ภายในบูธประกอบด้วย การวิเคราะห์องค์ประกอบ
ของร่างกายด้วยเครื่อง Inbody การนับคาร์บ โภชนาการและการออกกําลังกายที่เหมาะสมกับวัยทำงาน ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม จำนวน 300 คน ณ บริษัท คาโอ อินดัสเตรียล (ประเทศไทย) จํากัด จังหวัดชลบุรี 
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3. เข้าร่วมโครงการ "HEART Power Up Together" สร้างพลังใจ พลังทีม เพ่ือสุขภาวะในองค์กรอย่างยั่งยืน  
  วันที่ 21 กรกฎาคม 2568 สนับสนุนวิทยากร กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะในองค์กร ผ่านศูนย์ความปลอดภัย

ในการทำงานเขต เพ่ือให้พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจในการส่งเสริมสุขภาพ ลดความเสี่ยงในการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
(NCDs) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 50 คน ณ บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) โรงงานผลิตอาหารสัตว์    
ศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
4. เข้าร่วมโครงการ "HEART Power Up Together"สรางพลังใจ พลังทีม เพ่ือสุขภาวะในองค์กรอย่างยังยืน 
            วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 สนับสนุนวิทยากร กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะในองค์กร ผ่านศูนย์ความปลอดภัยใน
การทำงานเขต เพื่อให้พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจในการส่งเสริมสุขภาพ ลดความเสี่ยงในการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
(NCDs) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 50 คน ณ โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
5. เข้าร่วมโครงการ "HEART Power Up Together"สร้างพลังใจ พลังทีม เพ่ือสุขภาวะในองค์กรอย่างยั่งยืน  
            วันที่ 30 กรกฎาคม 2568 สนับสนุนวิทยากร กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะในองค์กร ผ่านศูนย์ความปลอดภัยใน
การทำงานเขต เพ่ือให้พนักงานมีความรู้ ความเข้าใจในการส่งเสริมสุขภาพ ลดความเสี่ยงในการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
(NCDs) ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 50 คน ณ บริษัท ที่ไอพีเอช จำกัด จังหวัดชลบุรี 

ตัวชี้วัด 1.3 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 4.960 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.3/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ   
 

ตัวชี้วัดที่ 1.4 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ  
          นางสาวอัญชชล  เนินแก้ว พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี้วัดที่ 1.4 ระดับความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 1.4 เดือนกรกฎาคม 2568  มีกิจกรรมเพ่ิมเติมจำนวน 4 กิจกรรม ดังนี้ 
             วันที่ 2 กรกฎาคม 2568 สมเด็จพระมหาธีราจารย์ ประธานฝ่ายสาธารณสงเคราะห์ของมหาเถรสมาคม ,
นายแพทย์โอภาส การย์กวินพงศ์ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประธานฝ่ายฆราวาส เป็นประธานในการเปิดงานสัมมนา
วิชาการสานพลังผู้นำทางศาสนากับการส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม ครั้งที่ 2 ณ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราช
วรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร  โดยนางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
(ด้านโภชนาการ) รักษาราชการแทนผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 และผู้รับผิดชอบงาน เข้าร่วมการสัมมนาในครั้งนี้ ซึ่ง
เขตสุขภาพที่ 6 มีพระเข้ารับโล่เกียรติคุณจากสมเด็จพระมหาธีราจารย์  ได้แก่ โล่เกียรติคุณพระสงฆ์ต้นแบบในการ
ขับเคลื่อนงานวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก ประจำปี 2567 ได้แก่    พระมหาศราวุธ จิตุตทนุโต ป.ธ.9    
เจ้าคณะอำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว 
              วันที่ 21-22 กรกฎาคม 2568 นางสาวลลิตา สุกแสงปัญญา ร่วมกับแพทย์หญิงขจีพร ธีราทรง ประธาน 
service plan สาขาชีวาภิบาลและคณะ ตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข กรณีปกติ จังหวั ด
สมุทรปราการ เขตสุขภาพที ่ 6 รอบที ่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรปราการ ในประเด็นที่ 6 การจัดระบบบริการสุขภาพเพื่อกลุ่มเปราะบางและพ้ืนที่พิเศษ ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสถาน
คุ้มครองและพัฒนาคนพิการพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.3/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.3/jul/3.1.pdf
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              วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์  รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข
เชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) รักษาราชการแทนผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ 
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม และคณะ ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมการดำเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ใน ศูนย์พักพิง ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ชายแดนไทย-กัมพูชา    โดยงานผู้สูงอายุดูในประเด็น กลุ่ม
เปราะบาง ผู้ป่วยติดเตียง ผู้สูงอายุและผู้พิการ ณ ศูนย์พักพิงชั่วคราวจังหวัดจันทบุรี และจังหวัดตราด 
              วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 โดยนางสาวลลิตา สุกแสงปัญญา นักวิชาการสาธารณสุข
ชำนาญการพิเศษ และคณะ ร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา สำนักงานธารณสุขอำเภอบ้านโพธิ         
และอำเภอบางน้ำเปรียว โรงพยาบาลบางน้ำเปรี้ยว รพ.สต.คลองขุด และสปสช. เขต 6 ระยอง ลงพื้นที่เยี่ยมนิเทศ 
ติดตามและประเมินรับรองมาตรฐานสถานชีวาภิบาล ณ วัดราษฎร์ศรัทราธรรม อำเภอบ้านโพธิ์ และวัดตะพังคี  อำเภอ
บางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดตั้งหน่วยบริการสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง หรือผู้ ป่วย  
โรคเรื้อรังอ่ืนๆ ที่ต้องดูแลระยะยาวและอยู่ในระยะประคับประคอง และระยะ ท้ายของชีวิตให้ได้รับการดูแลที่ครอบคลุม
ในทุกมิต ิ

ตัวชี้วัด 1.4 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 4.95 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.4/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา มอบกลุ่มวัยผู้สูงอายุ ตรวจสอบเรื่องค่าคะแนนเทียบกับค่า

เป้าหมายผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละท่ีมีภาวะพ่ึงพิงเข้าถึงระบบบริการและได้รับการเยี่ยมบ้านตามชุดสิทธิ
ประโยชน์) 
 

ตัวชี้วัด 1.5 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  
     นางสาวอนุธิดา ศรีนาแก้ว  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี้วัด 1.5 ระดับความสำเร็จ
ของการขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.5 ประจำเดือนกรกฎาคม 2568  มีกิจกรรมตามแผน จำนวน 5กิจกรรม 
ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผน จำนวน 7 กิจกรรม 
1. ขับเคลื่อนการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล 
  วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศ ผ่านระบบ
ประชุมทางไกล (Video Conference) วัตถุประสงค์เพ่ือพิจารณาและรับฟังข้อเสนอแนะต่อแผนปฏิบัติการด้าน        
การจัดการสิ่งปฏิกูลของประเทศ ผลการดำเนินงานการจัดการสิ่งปฏิกูลในเขตสุขภาพที่ 6 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) ในเขตสุขภาพที่ 6 ทั้งหมด 35 แห่ง เป้าหมายการดำเนินงาน 21 แห่ง ผลการสำรวจ
ข้อมลูการจัดการสิ่งปฏิกูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 34 แห่ง เทศบาลนคร 4 แห่ง เทศบาลเมือง 30 แห่ง 
2. สรุปการดำเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองรอง (เมืองน่าเที่ยว) เป็นศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบเมืองท่องเที่ยว (ท่ีพัก ที่
กิน ที่เที่ยวได้มาตรฐาน) 
      - โรงแรมผ่านมาตรฐาน  จำนวน  12  แหง 
      - แหล่งทอ่งเทีย่ว        จำนวน  2  แหง 
      - สถานทีจ่ำหนายอาหาร ผ่านมาตรฐาน SAN  รอ้ยละ  100      SAN +  จำนวน 5 แห่ง 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.4/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.4/jul/3.1.pdf
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      - ตลาดประเภทที ่1 ผ่านมาตรฐาน SAN   จำนวน 12 แห่ง       SAN +  จำนวน 1 แห่ง 
      - ตลาดประเภทที ่2 ผ่านมาตรฐาน SAN   จำนวน  7  แห่ง       SAN +  จำนวน 1 แห่ง 
      - อาหารรมบาทวิถี  ผ่านมาตรฐาน SAN    จำนวน  1  แหง่       SAN +  จำนวน 1 แห่ง 
      - ตรวจประเมินรับรองมาตรฐานแหล่งทอ่งเทีย่ว 
3. ตรวจประเมินรับรองมาตรฐานการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม สุขาภิบาลอาหาร และความปลอดภัยในที่พัก ที่กิน    
ที่เที่ยว เพ่ือเมืองท่องเที่ยวสุขภาพดี 
             ประเมินรับรองมาตรฐาน คืนข้อมูล  ให้จังหวัดขับเคลื่อน/นำไปใช้ในการรายงาน ร่วมแลกเปลี่ยนการดำเนินงาน
อาหารริมบาทวิถี ภาคตะวันออก เขต 4 5 6 และลงพ้ืนที่ตลาดประมงท่าเรือพลี อำเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี 
4. การประเมินจังหวัดที่มีการจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ 
หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

  วันที่ 2 กรกฎาคม 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 โดยกลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม กลุ่มพัฒนาการส่งเสริม
สุขภาพ นำโดย นางสาวปวีณภัสสร์ คล้ำศิริ นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ เข้าร่วมประชุม ติดตามโครงการปรับปรุง
ศูนย์การเรียนรู้การจัดการคุณภาพอากาศภายในอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมพัฒนา จังหวัด
ระยอง ณ ห้องประชุมโรงเรียนอนุบาลตำบลนิคมพัฒนา อำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง มีวัตถุประสงค์ในการติดตาม
การดำเนินงานและแนวทางการปรับปรุงคุณภาพอากาศภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
5. ตรวจประเมิน สนับสนุน และกำกับ ติดตามการดำเนินงานของสถานบริการสาธารณสุข ตามมาตรฐานตามเกณฑ์ 
GREEN and CLEAN Hospital และการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ 
              กำกับ ติดตามการดำเนินงานของสถานบริการ สาธารณสุข ตามมาตรฐาน ตามเกณฑ์ GREEN and CLEAN 
Hospital  
6. สนับสนุนองค์ความรู้และพัฒนาขีดความสามารถบุคลากร เพื่อสนับสนุนการจัดการมูลฝอยติดเชื้อ มูลฝอยที่เป็นพิษ
หรืออันตรายและยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุข 
             สนับสนุนการจัดการมูลฝอยติดเชื้อมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายในสถานบริการสาธารณสุข ผ่านการตรวจ
ราชการและนิเทศงาน กระทรวงสาธารณสข เขตสุขภาพที่ 6 จังหวัดสระแก้ว วันที่ 14 - 15 กรกฎาคม 2568 และ
จงัหวัดสมทรปราการ วันที ่ 21 - 22 กรกฎาคม 2568 
7. ขับเคลื่อนชุมชนท้องถิ่นด้านการจัดการป้องกันและลดผลกระทบต่อสุขภาพ เพื่อยกระดับสู่เมืองสุขภาพดี (อปท ทุก
ระดับ) 
      แจ้งผลการตรวจประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี ประจำปีงบประมาณ 2568 แก่สำนักงานสาธารณสุข 
จังหวัดทั้ง 8 จังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ารับการประเมิน โดยคณะกรรมการประเมินเมืองสุขภาพดีระดับ
จงัหวัด และระดับเขต จำนวน 39 แห่ง ผ่านการประเมินรับรองเมืองสุขภาพด ีจำนวน 32 แห่ง 

    ตัวชีว้ัด 1.5 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 4.699 คะแนน 
    ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ : hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.5/jul/3.1.pdf 
    มติที่ประชุม  รับทราบ     
 

 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.5/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.5/jul/3.1.pdf
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ตัวชี้วัด 1.6 ระดับความสำเร็จของหน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้
ด้านสุขภาพ 
        นายชินวัตร  ป่าอ้อย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี้วัด 1.6 ระดับความสำเร็จของ
หน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ  
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.6 ประจำเดือนกรกฎาคม 2568 มีกิจกรรมตามแผน จำนวน 1 กิจกรรม 
และกิจกรรมเพ่ิมเติม จำนวน 1 กิจกรรม ดังนี้  
กิจกรรมตามแผน จำนวน 1 กิจกรรม 
1. ถอดบทเรียนแนวทางการดำเนินงานขบัเคลื่อนหน่วยบริการและชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพต้นแบบ เขตสุขภาพที ่6 
กิจกรรมเพิ่มเติม จำนวน 1 กิจกรรม  
1. ร่วมประชุมชี้แจงการดำเนินงานขับเคลื่อนองค์กรและชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ ณ ห้องประชุมเพ็ญนภา ทรัพยเจริญ 
สำนักงานสาธารณสุขจงัหวัดปราจีนบรุ ี
 

  

  
   

ตัวชี้วัด 1.6 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.6/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)  

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.6/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/1.6/jul/3.1.pdf
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นางสุวิมล เสาวรส พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ นำเสนอตัวชี ้ว ัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.1 ประจำเดือนกรกฎาคม 2568 มีกิจกรรมตามแผน จำนวน 2 กิจกรรม 
ดังนี้  
กิจกรรมตามแผน จำนวน 2 กิจกรรม 
1. จัดทำคลิปวิดีโอ การรณรงค์ตรวจเอชไอวี เผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง Facebook, TikTok และบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.2.pdf 
2. การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการบริการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี เก็บข้อมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจ เดือนกรกฎาคม 2568 จำนวน 30 คน 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.3.pdf 
เอกสารแนบรอบ 5 เดือนหลัง  
1. แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 
2568 รอบ 5 เดือนหลัง ศูนย์อนามัยท่ี 6 ชลบุรี 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.4.pdf?_t=1754295401 
 

ตัวชี้วัด 2.1 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 4.7 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ   
 

ตัวชี้วัด 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 นายพงษ์พัฒน์ เพิ่มศรี  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี้วัด 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ ดังนี้  
ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
ประเภท 
รายจ่าย 

เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ (ร้อยละ) 
รอบ 5 เดือน แรก รอบ 5 เดือน หลัง 

ธ.ค.67 ร้อยละผลการ
เบิกจ่าย 

ก.พ. 68 ร้อยละผล
การเบิกจ่าย 

มิ.ย.68 ร้อยละผลการ
เบิกจ่าย 

ก.ค.68 ร ้ อ ยล ะผล
การเบิกจ่าย 

ภาพรวม 32 46.82 45 61.03 75 84.50 85 91.50 
รายจ่ายประจำ 32 34.42 45 51.93 75 80.07 85 89.08 
รายจ่ายลงทุน 29 100 50 100 80 100 87 100 

 
 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.2.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.2.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.3.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.3.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.4.pdf?_t=1754295401
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.4.pdf?_t=1754295401
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.1/jul/3.1.pdf
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สรุป ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ระดับ ไตรมาส ที่ 3 (มี.ค. – ก.ค. 68) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน ผลการเบิกจ่าย 
1 - 3 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม รายจ่าย

ประจำ (งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน และงบ
รายจ่ายอื่น) ของหน่วยงาน ณ สิ้นไตรมาสที่ 3 
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด ดังนี้ 

ระยะเวลา คะแนนเต็ม 
สิ้นไตรมาส ที่3 

(มิ.ย.68) 
1.0000 

งบรายจ่ายประจำ ร้อยละ 75 

ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี สิ้นไตรมาส 
ที่ 3 (มิ.ย. 68) มีผลการเบิกจ่าย 
งบดําเนินงานร้อยละ 80.07 คิด
เป็น 1.0000 คะแนน 

4 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมของ
หน่วยงาน ณ วันสิ้นสุดของ  รอบประเมิน 5 
เดือน หลัง (ก.ค. 68) เป็นไปตามเป้าหมายที่
กรมอนามัยกำหนด แยกเป็นรายจ่ายประจำ
และรายจ่ายลงทุน (ถ้ามี) ดังน  4.1 สำหรับ
หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบลงทุน 

รายจ่าย คะแนนเต็ม 
1.รายจ่ายประจำ 1.2000 
2.รายจ่ายลงทุน 1.3000 
    รวมคะแนน 2.5000 

รายจ่ายประจำ ร้อยละ 85  
รายจ่ายลงทุน ร้อยละ 87 

ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี รอบ 5 เดือน 
หลัง (ก.ค. 68) มีผลการเบิกจ่าย 
New GFMIS Thai คิดเป็น 2.5000 
คะแนน 

5 ร ้อยละผลการเบิกจ ่ายงบประมาณสะสมใน
ภาพรวม (งบดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน  งบ
รายจ่ายอื่น และงบลงทุน - กรณีมีงบลงทุน) ของ
หน่วยงาน เป็นไปตามเป้าหมาย ที่กรมอนามัย
กำหนด ดังนี้ 

รายจ่ายประจำ ร้อยละ 85  
รายจ่ายลงทุน ร้อยละ 87 
 

ระยะเวลา คะแนนเต็ม 
รอบ 5 เดือนหลัง 
(มี.ค.-ก.ค.68) 

1.5000 

ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี รอบ 5 เดือนี
หลัง (ก.ค. 68) มีผลการเบิกจ่ายจาก
ระบบ New GFMIS Thai มีผลการ
เบิกจ่าย งบดําเนินงานร้อยละ 
91.50 คิดเป็น 1.5000 คะแนน 
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ตัวชี้วัด 2.2 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.2/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 

ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     นางสาวจริยา วงศ์ปัดสา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นำเสนอตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2568 จำนวนกิจกรรมเดือนมีนาคม - กรกฎาคม 2568 จำนวน 
32 โครงการ 65 กิจกรรม จำนวนกิจกรรมเดือนมีนาคม - กรกฎาคม 2568 จำนวน 65 กิจกรรม ที่บรรลุเป้าหมาย 
จำนวน 65 กิจกรรม(การบรรลุเป้าหมายกิจกรรม ร้อยละ 100 ) ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 
รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดทั้ง 4 ประเภทในที่ประชุมประจำเดือนกำกับ ติดตาม การดำเนินงานของ
หน่วยงาน และบันทึกผลการดำเนินงานในเอกสารรายงานสรุปการประชุมประจำเดือนกรกฎาคม 2568 
 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 

ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

Reach Effectiveness Adoption Implementation 

ตัวช้ีวัดกลุ่มส่งเสริม
สุขภาพ 

ผู้สูงอายุและผู้ที่มี
ภาวะพ่ึงพิงเข้าถึง
ระบบบริการและ
ได้รับการเยี่ยมบ้าน
ตามชุดสิทธิ
ประโยชน์ (ร้อยละ) 

ผู้สูงอายุที่ไม่มีภาวะ
พ่ึงพิง (ร้อยละ) 

Caregiver รายใหม่
ผ่านการอบรม  

ชมรมผู้สูงอายุ
คุณภาพด้าน
สุขภาพ (ร้อยละ) 

รอบ 5 เดือน
หลัง 

เป้าหมาย 71.25 95.99 702 75 

เดือนมีนาคม 2568 75.82 97.34 1,310 76.07 
ตัวช้ีวัดกลุ่มส่งเสริม
สุขภาพ 

ผู้สูงอายุและผู้ที่มี
ภาวะพ่ึงพิงเข้าถึง
ระบบบริการและ

ได้รับการเยี่ยมบ้าน
ตามชุดสิทธิ

ประโยชน์ (ร้อยละ) 

ผู้สูงอายุที่ไม่มีภาวะ
พ่ึงพิง (ร้อยละ) 

Caregiver รายใหม่
ผ่านการอบรม  

ชมรมผู้สูงอายุ
คุณภาพด้าน

สุขภาพ (ร้อยละ) 

เดือนเมษายน 2568 76.08 97.35 1,310 85.71 
เดือนพฤษภาคม 2568 75.80 97.39 1,370 87.53 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.2/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.2/jul/3.1.pdf
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ตัวช้ีวัดที่ 2.3 

ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

Reach Effectiveness Adoption Implementation 

เดือนมิถุนายน 2568 76.68 97.22 1,528 88.91 

เดือนกรกฎาคม 2568 80.43 97.09 2,049 89.62 
          

          1. Reach: ข้อมูลจากสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 
2. Effectiveness: กระทรวงสาธารณสุข. กลุ่มรายงานมาตรฐาน ส่งเสริมป้องกัน การคัดกรอง จำนวนผู้สูงอายุ

ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ จำแนกตามความสามารถในการทำกิจวัตรประจำวัน [อินเทอร์เน็ต] นนทบุรี: กระทรวง
สาธารณสุข; 2568 [เข้าถึงเมื่อ 29 กรกฎาคม 2568] เข้าถึงได้จาก 
https://hdc.moph.go.th/center/public/standard-report-
detail/953a2fc648be8ce76a8115fbb955bb51  

3. Adoption: ข้อมูลจากโปรแกรม 3C กรมอนามัย ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 
4. Implementation: ข้อมูลจาก blue book application ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 

 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 
ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
Reach Effectiveness Adoption Implementation 

ตัวช้ีวัดกลุ่มส่งเสริม
ความรอบรู้และสื่อสาร
สุขภาพ 

จำนวนผู้ร่วมประเมิน
พฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ (หลังทำ
กิจกรรม) ร้อยละ 80 
ของผู้ร่วมประเมิน 
(ก่อนทำกิจกรรม) 5 
เดือนแรก 

อัตราความรอบ
รู้ด้านสุขภาพ
ของประชาชน
ตั้งแต่อายุ 15 
ปี ขึ้นไป 

จำนวน
ชุมชนรอบรู้
ด้านสุขภาพ 

นวัตกรรมแบบอย่าง 
หรือ Best Practice : 
สรุปบทเรียนองค์กรหรือ
ชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ
ต้นแบบระดับเขต 
(HLO/HLC) 1 แห่ง 

รอบ 5 
เดือนหลัง 

เป้าหมาย 80 82 220 1 

เดือนมีนาคม 2568 61.91 92.14 321 - 
เดือนเมษายน 2568 62.17 91.58 333 - 
เดือนพฤษภาคม 2568 20.91 91.71 343 - 
เดือนมิถุนายน 2568 33.05 91.71 351 3 
เดือนกรกฎาคม 2568 31.46 91.73 358 3 

https://hdc.moph.go.th/center/public/standard-report-detail/953a2fc648be8ce76a8115fbb955bb51
https://hdc.moph.go.th/center/public/standard-report-detail/953a2fc648be8ce76a8115fbb955bb51
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1. Reach: กรมอนามัย. กระดานข้อมูล สัดส่วนของประชากรที่มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์  
[อินเทอร์เน็ต] นนทบุรี: กรมอนามัย; 2568 [เข้าถึงเมื่อ 29 กรกฎาคม 2568] เข้าถึงได้จาก 
https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/   
 2. Effectiveness: กรมอนามัย. กระดานข้อมูล สัดส่วนประชากรที่มี HL เพียงพอ [อินเทอร์เน็ต] นนทบุรี: 
กรมอนามัย; 2568 [เข้าถึงเมื่อ 29 กรกฎาคม 2568] เข้าถึงได้จาก https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/   

3. Adoption: กรมอนามัย. กระดานข้อมูล องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ [อินเทอร์เน็ต] นนทบุรี: กรมอนามัย; 
2568 [เข้าถึงเมื่อ 29 กรกฎาคม  2568] เข้าถึงได้จาก https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/   

4. Implementation: กรมอนามัย. กระดานข้อมูล องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ [อินเทอร์เน็ต] นนทบุรี: กรม
อนามัย; 2568 [เข้าถึงเมื่อ 29 กรกฎาคม 2568] เข้าถึงได้จาก https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/   

 
 

1. ข้อมูลจากระบบรายงานระบบประปาหมู่บ้าน เข้าถึงได้จาก  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1H0hUrRFfvAdDrTl-
t2XkhYxzzyM_GDu3/edit?gid=587893528#gid=587893528 

ตัวชี้วัด 2.3 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.3/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ  

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 
ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
Reach Effectiveness Adoption Implementation 

ตัวช้ีวัดกลุ่มอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

ระบบประปา
หมู่บ้านขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้รับการ
ตรวจสอบคุณภาพ
น้ำประปา 

คุณภาพน้ำ 
ประปาหมู่บ้านได้
มาตรฐานตาม
เกณฑ์คุณภาพ
น้ำประปาดื่มได้ 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีสมัคร
เข้าร่วมประปา 3C 
(อย่างน้อยศูนย์
อนามัยละ 1 แห่ง) 

มีระบบประปา
ต้นแบบ 3C  
(อย่างน้อยศูนย์
อนามัยละ 1 แห่ง) 

รอบ 5 
เดือนหลัง 

เป้าหมาย 338 35 1 1 

เดือนมีนาคม 2568 118 0.95 - - 
เดือนเมษายน 2568 165 1.89 4 8 
เดือนพฤษภาคม 2568 176 3.55 6 15 
เดือนมิถุนายน 2568 346 4.52 10 19 
เดือนกรกฎาคม 2568 346 4.52 15 19 

https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/sasuk_chart.php
https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/sasuk_chart.php
https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/sasuk_chart.php
https://sasukoonchai.anamai.moph.go.th/sasuk_chart.php
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1H0hUrRFfvAdDrTl-t2XkhYxzzyM_GDu3/edit?gid=587893528#gid=587893528
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1H0hUrRFfvAdDrTl-t2XkhYxzzyM_GDu3/edit?gid=587893528#gid=587893528
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.3/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.3/jul/3.1.pdf
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ตัวชี้วัด 2.4 ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย                                            
               นายณัฐวุฒิ  การุณเกียรติกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ นำเสนอตัวชี้วัดตัวชี้วัด 2.4 ระดับความ
พร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย  
กิจกรรมการดำเนินการ เดือนกรกฎาคม 2568 ดังนี้ 
ระดับที่ 1 Data Catalog หน่วยงานอัพเดทชุดข้อมูลทั้งหมดให้อยู่ในรูปแบบ machine readable 

1.1  ชุดบัญชีข้อมูลเดิมทั้งสิ้น 3 รายการ มีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน ตามรอบระยะเวลา ดังนี้  
1.1.1 ข้อมูลผู้มารับบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 6  
1.1.2 การเบิกจ่ายงบประมาณ ศูนย์อนามัยที่ 6  
1.1.3 ข้อมูลการเฝ้าระวังคุณภาพน้ำประปาหมู่บ้านเขตสุขภาพที่ 6 

 ดำเนินการ ปรับปรุงชุดขอ้มลูให้เป็นปัจจุบัน ในเว็บไซต์ ANAMAI DATACATALOG 
ระดับที ่2 Personal Data Protection Act: PDPA  มีการจัดทำรายงานการดำเนินการตามข้อปฏิบัติที่กำหนด ดังนี ้

3.1 แสดงข้อมูลรายการแจ้งรายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)  
ประกาศนโยบายบนแบนเนอร์หนา้เว็บไซตศู์นยอ์นามยัที ่6 เพ่ือนำไปสู่ ประกาศนโยบายคุ้มครอง  

ขอมูลส่วนบุคคล PDPA แจ้งเวียนนโยบายให้เจ้าหน้าที่กลุ่มต่างๆ รับทราบและลงลายมือชื่อ เกินร้อยละ 80 ของเจ้า
หนา้ทัง้หมด 

3.2 แสดงข้อมูลการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล (Consent form)  
Consent form ใน Google form งานอบรมดิจิทัลภายในหน่วยงาน แบบฟอร์มขอความยินยอม 

เก็บรวบรวมข้อมลส่วนบุคคลให้บริการอินเตอร์เน็ต ,การให้บริการ ถายทอดสดงานประชุม ,การบันทึกภาพ/วิดิโอ งาน
สื่อโสตประชาสัมพันธ์ และการสมัครงาน รวบรวม แสดงบนหน้าเว็บไซตศู์นยอ์นามยัที ่6 

3.3 แสดงข้อมูลการจัดทำ บันทึกรายการของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (ROPA)  
รายละเอียด ROPA งานเผยแพร่ข้อมลูบนเว็บไซตศู์นยอ์นามยัที ่6 ของงาน IT การเปดิให้บริการ 

อินเตอร์เน็ตของงาน IT การให้บริการไลฟ์สดแก่บุคคลภายนอกของงาน IT โครงการส่งเสริมอนามัยการเจริญพันธ์และ
ป้องกันภาวะโลหิตจางในวัยรุ่น เขตสุขภาพท่ี 6 ปีงบประมาณ 2567 ของงานวัยรุ่น ข้อมลูเวชระเบียน เปิดประวัตใหม่ 
ของกลุ่มโรงพยาบาล ศูนยอ์นามัยที ่6 

2.4 แสดงข้อมูลการจัดให้มีระบบ หรือช่องทางตรวจสอบเพ่ือลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล เมื่อพ้น
กำหนดระยะเวลาเก็บรักษา  

แสดงช่องทางการตรวจสอบ/ลบ/ทำลายข้อมูลผ่านทางการติดต่อแอดมินเพจ บนช่องทางหน้าเว็บไซต์ศูนย์
อนามัยที่ 6 บริการประชาชน > ติดต่อเรา > แจ้งตรวจสอบ เพ่ือลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลบนหน้าเว็บไซต์        
อัพโหลดข้อมูลแนวทางการแก้ไข ยกเลิก และทำลายข้อมูลส่วนบุคคล บนหน้าเว็บไซต์ หัวข้อ รู้จักเรา > นโยบาย 
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล PDPA 

2.5 แสดงข้อมูลการจัดให้ม ีข ้อตกลงระหว่างผู ้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล และผู ้ประมวลผลข้อมูล             
ส่วนบุคคล (DPA)  

ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ไม่มีการทำสัญญาจ้างพัฒนาระบบโปรแกรม รวมไปถึงการนำข้อมูลส่งต่อให้หน่วยงาน
ภายนอก กรมอนามัยนำไปประมวลผล จึงไม่มีการจัดทำข้อตกลงระหว่างผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลและผู้ประมวลผล
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ข้อมูลส่วนบุคคล (ม.40) ทั้งนี้ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้มีการลงทะเบียนและปรับปรุงฐานข้อมูล ที่หน่วยงานมีการใช้
งานอยู่ในระบบรายงานกรมอนามัย One Stop Service Anamai      

ระดับท่ี 3  Management Information system: MIS   
             ใช้ข้อมูลเดิมจากรอบที่ 1 รายงานผลในรอบที่ 2 Web Application ที่เชื่อมโยงกับระบบงานของหน่วยงาน
ภายนอก พัฒนาเว็บไซต์รายงานสถานการณ์ฝุ่น PM2.5 ในเขตสุขภาพที ่6 แสดงขอ้มลูรายชั่วโมง โดยเชื่อมโยงกบัศนูย์ข้อมูล
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ Web Application ที่เชื่อมโยงกับระบบงานของหน่วยงานภายใน 
พัฒนาเว็บไซต์รายงานการเฝ้าระวังคุณภาพนำประปาหมูบ่้าน ในเขตสุขภาพที ่6 
 

ระดับที่ 4 การใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน หน่วยงานมีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงานอย่างน้อย     
1 ด้าน 

4.1 WebCon ใช้เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G มาใช้สนับสนุนให้กับกลุ่มงานต่างๆ ภายใน
หน่วยงาน ผ่านการจัดประชุม ออนไลน์ 

4.2 Lucky ใช้ Lucky Robot จัดส่งบัตรเวชระเบียน และมีการประดับสิ่งของ และเปิดเสียงเพลง เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม และงานเทศกาลต่างๆ 

4.3 Looker Studio ใช้เป็น Dashboard นำเสนอข้อมูลต่างๆ 
 

 
 
ตัวชี้วัด 2.4 ของศูนย์อนามัยที่ 6 รอบ 5 เดือนหลัง คะแนนที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน 
ทั้งนี้สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.4/jul/3.1.pdf 
มติที่ประชุม รับทราบ  

 

 
 
 
 
 
 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.4/jul/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi68r2/2.4/jul/3.1.pdf
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ 
 4.1 ประมาณการคะแนนภาพรวมคะแนนตัวช้ีวัด กพร. รอบ 5 เดือนหลัง (การประเมินตนเอง 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด กพร. 1.1-2.4 ) 

 
               มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

4.2 Time Line การรายงานผล กพร. (รอบ 5 เดือนหลัง : มีนาคม-กรกฎาคม 68) 

 
   มติที่ประชุม  รับทราบ  นางศิริพร  จริยาจิรวัฒนา  มอบกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนา 
กำลังคน แจ้งเวียน Time Line การรายงานผล กพร. (รอบ 5 เดือนหลัง : มีนาคม-กรกฎาคม 68) ผ่านทางLine กบศ. 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
 5.1  Time Line การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ศูนย์อนามัยที่ 6 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

           มติที่ประชุม  รับทราบ นางศิริพร  จริยาจิรวัฒนา  มอบกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน       
แจ้งเวียน Time Line การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และกำหนดรูปแบบการนำเสนอ 
เพื่อให้นำเสนอไปในรูปแบบเดียวกัน เช่น ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ไตรมาส วันที่ทำ งบประมาณ ในการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ผ่านทางLine กบศ.   
          งานเกษียณศูนย์อนามัยที่ 6 มอบกลุ่มอำนวยการเป็นผู้ เจ้าภาพจัดหลัก มอบนางนงลักษณ์ สุขเอี่ยม และ      
นางวริสา คุณากรธำรง รับผิดชอบการแสดงรำอวยพร มอบนางนพมณี สงวนพงศ์ รับผิดชอบการแสดงเซิ้งข้าวหลาม 
           มอบนางทิพย์วรรณ จูมแพง ดูเรื่องโครงการที่ไม่มีคะแนนตัวชี้วัด กพร. เน้นงานวิจัยและงานวิชาการ  
เลิกประชุม เวลา 12.00 น.  
              

นางสาวปราณี  พงษ์จินดา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นางสาวแพรพรรณ   ยุ่นประยงค์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

สรุปรายงานการประชุม 
 

นางเฉิดโฉม   ศิริผล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 


