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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ครั้งที่ 5/2567 
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา 10.0๐ - ๑๒.0๐ น.  

ณ ห้องประชุมประกายพฤกษ์ ศูนย์อนามัยท่ี ๖ ชลบุรี 
………………………………………………………………………………………………………………………..………………………… 
ผู้มาประชุม 

1. นายสุทัศน์     ไชยยศ    ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๖      ประธาน 
2. นางศิริพร     จริยาจิรวัฒนา   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ รองประธาน 
3. นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ  

รักษาการในตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
(ด้านโภชนาการ)   

4. นางสาวจิรัฏฐศรี สุวรรณบำรุงชัย นายแพทย์ชำนาญการ (ด้านเวชกรรม) 
5. นางเฉิดโฉม      ศิริผล     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
6. นายปุญนดล  นาทิพย์     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ       
7. นางวรรณภาพร งามศิริ     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  
8. นางทิพย์วรรณ จูมแพง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
9. นางปาณิสรา สิทธินาม          พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ       
10. นางนงลักษณ์ สุขเอ่ียม     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ   
11. นางสาวลลิตา สุกแสงปัญญา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
12. นางสาวปวีณภัสสร์   คล้ำศิร ิ     นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ   
13. นางสาววนิดา ราชม ี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นางสาวอนุธิดา ศรีนาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
15. นางสาวพรวิมล นภาศัย     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
16. นางสาวเบญจมาพร  เมืองหนองหว้า   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
17. นายชินวัตร     ป่าอ้อย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
18. นางสาวณัฐพันธุ์ เพ็งกรูด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ      
19. นายนิธิศ     วีระธิดิศ     นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
20. นายณัฐวุฒิ   การุณเกียรติกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  
21. นายวิษณุ     วนวงษ์     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
22. นางสาวพรพิมล รัตนตรัยดำรง บรรณารักษ์ 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
1. นางสาวภูริภัคพ์ พรหมมินทร์      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
2. นางนพมณ ี      สงวนพงศ์         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
3. นางวริสา  คุณากรธำรง นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ 
4. นางสาวมนสิชา เปลี่ยนเพ็ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
5. นางสาวสุปวีณา พละศักดิ ์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
6. นางสาวขนิษฐา สมตั้ง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
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7. นางสาวธนภรณ์ อินทร์โสม พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
8. นางสาวรัดดา สระเสส  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวนุชจรินทร์  พูลสวัสดิ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
2. นางอารยา   เกษมสำราญกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
3. นายวสุรัตน์  พลอยล้วน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นายจิรภัทร  ไชยพิมพา พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
5. นางสาวแสงระวี สุทัศน์  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
6. นางสาวนวียา ธรรมดี  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
7. นางสาววรารัตน์ เหล่าสูง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
8. นางสาวณัชชารินทร์ อนุพันธ์  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
9. นางสาวสุพัฒตรา สังข์กร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10. นางสาววิภารัตน์ ชาฎา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
11. นางสาววรกาญจน์ รุ่งโต  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
เปิดประชุม เวลา 10.30 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ประธานการประชุมฯ แจ้งต่อที่ประชุม 
ดังนี้  

1. ขอบคุณกลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ในการร่วมกิจกรรมจัดบูธนิทรรศการ วันมะเร็งโลก              
ณ โรงพยาบาลมะเร็งชลบุรี ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567  

2. วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00 น. ศูนย์ฯ เข้าร่วมกิจกรรม พาหมอไปหาประชาชน               
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา  
6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ครั้งที่ 1 ณ โรงพยาบาลพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี โดยศูนย์ฯ            
สนับสนุนบุคลากรและวัสดุอุปกรณ์ ดังนี้  1) คลินิกทันตกรรม 2) คลินิกตาในเด็กและผู้สูงอายุ  
3) บ ูธน ิทรรศการเวชศาสตร ์ว ิถ ีช ีว ิต  (Lifestyle Medicine) และ Health Station และ                   
4) บูธนิทรรศการส่งเสริมการเกิดคุณภาพ  

3. วันที ่ 18 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 05.00 น. มีกิจกรรมหมอชวนวิ ่ง 3 ณ บริเวณลานจัด
กิจกรรมหน้าวิหารเซียน จังหวัดชลบุรี ซึ ่งได้มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมดังกล่าว และมี
เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ ร่วมสั่งซื้อเสื้อหมอชวนวิ่ง 3 เพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวด้วย  

4. ศูนย์ฯ ร่วมประดับตราสัญลักษณ์ เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ ในวันที่ 28 กรกฎาคม 2567 

5. ขอบคุณกลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพที่ดำเนินการกิจกรรม มุมเติมรัก ปันสุข CareD Corner 
ซึ ่งอธิบดีกรมอนามัย ได้รับนโยบายจาก นายแพทย์โอภาส การย์กวินพงศ์ ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข จึงมีการถ่ายทอดนโยบายสู่หน่วยงานในสังกัด ตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 
CareD+  
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6. นายแพทย์อรรถพล แก้วสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย มีแนวคิดจัดอบรมการดูแลประชาชน         
ในกลุ่มวัยทำงานที่พิการและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง  

7. วันที ่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 ศูนย์ฯ มีกำหนดการศึกษาดูงานการส่งเสริมสุขภาพผู ้สูงอายุ                
ณ โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมาย ผู้ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1. มอบนางวรรณภาพร งามศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ และผู้ที่เก่ียวข้องทุกท่าน เข้าร่วม

กิจกรรมพาหมอไปหาประชาชน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
มหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ณ โรงพยาบาลพนัสนิคม จังหวัด
ชลบุรี โดยกำหนดการแต่งกาย สำหรับผู้บริหารสวมใส่เสื้อซาฟารีสีขาวหรือชุดสุภาพ และสำหรับ
บุคลากรสวมใส่ชุดปฏิบัติงานของหน่วยงาน หรือชุดสุภาพ 

2. มอบกลุ่มอำนวยการ ประสานกับกรมอนามัย ในการประดับตราสัญลักษณ์ เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ ในวันที่ 
28 กรกฎาคม 2567 

3. มอบนางวรรณภาพร งามศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ เข้าร่วมการศึกษาดูงาน           
การส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ณ โรงพยาบาลวัดญาณสังวราราม อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

8. มอบนางทิพย์วรรณ  จูมแพง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ และนางสาวลลิตา สุกแสงปัญญา 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ เข้าร่วมอบรมการดูแลประชาชนในกลุ ่มวัยทำงาน             
ที่พิการและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง  

วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ขอให้ที ่ประชุมพิจารณารายงานการประชุม

คณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี ครั ้งที ่ 4/2567 เมื ่อวันพฤหัสบดีที่                     
4 มกราคม 2567 เวลา 09.30 – 12.30 น. ณ ห้องประชุมประกายพฤกษ์ ชั้น 3 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุม 

วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 3.1 รายละเอียดตัวชี้วัด กพร. ฉบับปรับปรุง 
 นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที่ประชุมว่า กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร        
กรมอนามัย ได้มีหนังสือแจ้งเว ียนปรับรายละเอียดตัวช ี ้ว ัด 1.1 ระดับความสำเร ็จของการขับเคลื ่อน               
การดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ ในส่วนของงานผู้สูงอายุ ร้อยละผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงเข้าถึงระบบบริการ
และได้รับการเยี่ยมบ้านตามสิทธิประโยชน์ จากเดิมรอบ 5 เดือนแรก ร้อยละ 20 ปรับเป็น ร้อยละ 30 และ         
รอบ 5 เดือนหลัง ร้อยละ 28 ปรับเป็น ร้อยละ 50 ซึ่งกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ได้จัดทำ
หนังสือแจ้งเวียนถึงหัวหน้ากลุ่มส่งเสริมสุขภาพ ที่สธ.0916.02/06 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 เรียบร้อยแล้ว 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.2 ติดตามผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
- ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
ระดับที่ 3 Management and Governance  

ผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ประจำเดือนเดือนมกราคม 2567 
มีจำนวน 11 กิจกรรม ดำเนินการครบตามแผน ดังนี้  

งานอนามัยแม่และเด็ก  
นายวสุรัตน์ พลอยล้วน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รายงานต่อที ่ประชุมว่า มี             

การดำเนินการครบตามแผน จำนวน 3 กิจกรรม และกิจกรรมนอกแผน จำนวน 5 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
- กิจกรรมที่ 4 เยี่ยมเสริมพลังและทบทวน วิเคราะห์สาเหตุการตายมารดาในพ้ืนที่ๆ       

พบมารดาตาย ดำเนินการเมื่อวันที่ 3 มกราคม 2567 ณ โรงพยาบาลพุทธโสธร 
จังหวัดฉะเชิงเทรา (Slide 7) 

- กิจกรรมที่ 5 ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมการเกิดคุณภาพ                              
- ประชุมชี้แจงการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2567 
ประเด็นส่งเสริมการมีบุตร - ประชุมกำกับติดตามการดำเนินงานส่งเสริมการมีบุตร                                           
ดำเนินการเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2567 (Slide 9) 

- กิจกรรมที่ 19 สนับสนุนการดำเนินงานพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ต่ำกว่า 2 ปี              
ในพ้ืนที่เขตสุขภาพท่ี 6 รวม 263 แห่ง (Slide 9) 

กิจกรรมนอกแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
1. ลงพื้นที ่ประเมินผลการขยายผลการให้บริการฯ ผ่าน Telehealth ในวันที ่ 2 – 3 

มกราคม 2567 
2. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดโรงเรียนพ่อแม่ด้านส่งเสริม

การเล่น ในวันที่ 22 – 23 มกราคม 2567 
3. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพทีมประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก

สำหรับสถานพยาบาลและเครือข่ายระดับจังหวัด ในวันที่ 17 – 19 มกราคม 2567 
4. ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการ

พัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้านสุขภาพ 4D ในวันที่ วันที่ 25 - 26  
มกราคม 2567 

5. ประชุมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการจัดบริการให้ได้คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานงาน
อนามัยแม่และเด็ก จังหวัดตราด ในวันที่ วันที่ 26 มกราคม 2567 

ข้อเสนอแนะ 
นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ได้แจ้งว่า จากการประชุมคณะกรรมการ

วางแผนและประเมินผลจังหวัดชลบุรี มีคุณหมอพัฒนาการเด็ก นำเสนอประเด็นปัญหาการกระตุ้น
พัฒนาการเด็ก โดยแจ้งว่า “การตรวจพัฒนาการเด็กด้วยเครื่องมือ DSPM” เป็นการคัดและกองไว้ ไม่ใช่การ
คัดกรอง และไม่มีการกระตุ้นพัฒนาการเด็ก ซึ่งโรงพยาบาลชลบุรี มีเด็กที่มารับการกระตุ้นพัฒนาการเด็ก
เป็นจำนวนมาก จึงได้เสนอให้ส่งต่อเด็กที่ต้องกระตุ้นพัฒนาการมาให้ศูนย์อนามัยที่ 6 ดำเนินการต่อ โดย
มอบให้นางสาวนุชจรินทร์  พูลสวัสดิ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เป็นผู้ประสานในประเด็นดังกล่าว 
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งานวัยเรียน  
นางสาววรารัตน์ เหล่าสูง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า มีการดำเนินการ

ครบตามแผน จำนวน 3 กิจกรรม และกิจกรรมนอกแผน จำนวน 2 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
- กิจกรรมที่ 23 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

มาตรฐานสากล (GSHPS) และพัฒนาศักยภาพครูอนามัยโรงเรียน ดำเนินการเมื่อวันที่ 
24 มกราคม 2567 (Slide 18) 

- กิจกรรมที่ 26 คัดเลือกโรงเรียนต้นแบบด้านสุขภาพ jump rope โครงงานสุขภาพ 
โรงเรียนต้นแบบโภชนาการ ซึ่งได้มีการประชาสัมพันธ์ให้โรงเรียนดำเนินกิจกรรมและ
ส่งผลงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด เพื่อคัดเลือกโครงงานนักเรียน ด้านต้นแบบ
โภชนาการ ด้านต้นแบบกิจกรรมทางกาย และผู้พิทักษ์ฟันดี ซึ่งอยู่ระหว่างการดำเนินการ
คัดเลือกโครงการดังกล่าว (Slide 19) 

- กิจกรรมที่ 27 รณรงค์สื่อสารความรอบรู้ด้านสุขภาพ jump rope, ดื่มนมจืดยืดความ
สูง ดำเนินการเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2566 (Slide 19) 

กิจกรรมนอกแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
๑. ประชาสัมพันธ์โครงการสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพื่อน (ตาย) ด้วยหลัก 10 อ. ในวันที่             

24 ธันวาคม 2567 
๒. ร่วมเป็นวิทยากรประชุมชี้แจงการดำเนินงานอนามัยโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร จังหวัด

สระแก้ว ในวันที่ 26 ธันวาคม 2567 

งานวัยรุ่น  
นายจิรภัทร ไชยพิมพา พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า มีการดำเนินการ

ครบตามแผน จำนวน 3 กิจกรรม และกิจกรรมนอกแผน จำนวน 1 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
- กิจกรรมที่ 32 ประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  

ระดับจังหวัด ดำเนินการเมื่อวันที่ 12 มกราคม 2567 และ 25 มกราคม 2567 (Slide 25) 
- กิจกรรมที่ 35 ขับเคลื่อนการดำเนินงานยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัย โดยเขตสุขภาพที่ 6 

มีโรงพยาบาลปลายทาง ดูแล Post Abortion Care ทุกจังหวัด ทั้งหมด 72 แห่ง และ
รอยืนยัน 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลแหลมฉบัง จังหวัดชลบุรี (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 
2567) (Slide 26) 

- กิจกรรมที่ 38 นิเทศ ติดตามการดำเนินงานร่วมกับการตรวจราชการ ดำเนินการ 1 
จังหวัด ในวันที่ 29 – 30 มกราคม 2567 (Slide 27)
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กิจกรรมนอกแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
1. จัดกิจกรรมนวัตกรรมบริการปฐมภูมิ คลินิกเวชศาสตร์วิถีชี วิต (Lifestyle Medicine 

Clinic) ในวันที่ 5 มกราคม 2567 

งานวัยทำงาน 
นางสาวณัฐพันธุ ์ เพ็งกรูด นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที ่ประชุมว่า มี                    

การดำเนินการครบตามแผน จำนวน 2 กิจกรรม และกิจกรรมนอกแผน จำนวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมตามแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
- กิจกรรมที่ 43 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและแกนนำส่งเสริม

สุขภาพครอบครัว ชุมชน ตามแนวทางการยกระดับครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ เขต
สุขภาพที่ 6 ดำเนินการเมื่อวันที่ 26 มกราคม 2567 ในพื้นที่จังหวัดชลบุรี และวันที่  
30-31 มกราคม 2567 ในพ้ืนที่จังหวัดสระแก้ว (Slide 36-37) 

- กิจกรรมที่ 50 จ้างเหมาบริการจัดทำสื่อสาวไทยแก้มแดง (Slide 33) 
กิจกรรมนอกแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 
1. บรรยายให้ความรู้เรื่อง การตรวจเต้านมด้วยตนเองแก่ผู้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรผู้จัดการ

ดูแลมะเร็งเต้านม (Breast Cancer Care Management Program) เขตสุขภาพที่ 6  
ในวันที่ 15 มกราคม 2567 

2. เข้าร่วม "กิจกรรมหน่วยคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยเครื ่องเอกซเรย์เต้านมเคลื ่อนที่ 
(Mammogram) ในสตรีกลุ ่มเสี ่ยงและด้อยโอกาส 4 หน่วย 4 ภาค ทั ่วประเทศ               
ในโอกาสเจร ิญพระชนมพรรษา 70 พรรษา“  ในว ันท ี ่  18 มกราคม 2567                      
ณ ศาลาประชาคม เทศบาลตำบลห้วยกะปิ อำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี  และวันที่           
19 มกราคม 2567 ณ เทศบาลตำบลหนองไม้แดง อำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

3. สถานประกอบกิจการที่มีการดำเนินกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร ในเขตสุขภาพ
ที่ 6 จำนวน 28 แห่ง  

4. วัยทำงานอายุ 15-59 ปี มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ ร้อยละ 46.63 
(ข้อมูล จากระบบ H4U ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567) 

ข้อเสนอแนะ 
นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ได้แจ้งว่า เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 

2567 ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่สโมสรทหารบก มี ๒ บริษัท คือ AIT และ ดานิลี ่ ซึ ่งผ่านมาตรฐาน
เรียบร้อยแล้ว และเป็นสถานประกอบการต้นแบบ ระดับเขต  

งานผู้สูงอายุ 
นางสาวสุพัฒตรา สังข์กร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า ในเดือน

มกราคม 2567 ไม่มีแผนแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ของงานผู้สูงอายุ แต่มีกิจกรรมนอกแผน
แผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.1 ประจำเดือนมกราคม 2567 ดังนี้ 

1. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำรูปแบบการส่งเสริมสุขภาพและผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงที่
เหมาะสมและพัฒนาระบบการคัดกรองสุขภาพเรือนจำ สำหรับการดำเนินงานในเรือนจำ 
ในวันที่ 24-25 มกราคม 2567 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ต จังหวัดปทุมธานี 
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2. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพในการจัดทำแผนส่งเสริมสุขภาพดี และ 
ประช ุมเช ิงปฏิบ ัต ิการพัฒนาศ ักยภาพบุคลากรในการยกระด ับ Age-Friendly 
Communities ด้านบริการชุมชนและบริการสุขภาพอย่างต่อเนื่อง ในวันที่ 24-26 
มกราคม 2567 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ต จังหวัดปทุมธานี 

3. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและขับเคลื่อนประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื ่อง มาตรการควบคุมกำกับ ดูแลการประกอบกิจการให้บริการดูแล
ผู้สูงอายุที่บ้านของผู้รับบริการ พ.ศ. 2564 ต่อเนื่อง ในวันที่ 29-30 มกราคม 2567 
ณ โรงแรมทีเค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 

4. ติดตาม ประเมินผลรูปแบบการจัดระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิงในเรือนจำ จังหวัดชลบุรี และจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ทั้งนี้ สามารถเข้าถึงได้ที่  https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.1/jan/3.
1.pdf  

มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบหมายให้ดำเนินการ ดังนี้ 
๑. มอบให้นางทิพย์วรรณ จูมแพง เชิญ ผู้อำนวยการสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง

เสริมสุขภาพ เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งถัดไปด้วย และขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ เพ่ือดำเนินงานต่อไป 

๒. วันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มอบนางศิริพร จริยาจิรวัฒนา และนางทิพย์วรรณ จูมแพง 
ประสานและดำเนินการ เรื่อง Kick off ก้าวท้าใจ ณ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

- ตัวช้ีวัดที ่1.2 ความสำเร็จของการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม  
ระดับที่ 3 Management and Governance  
นางสาวอนุธิดา  ศรีนาแก้ว  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า               

ผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ประจำเดือนมกราคม 2567 มีจำนวน              
5 กิจกรรม ดำเนินการครบตามแผน 5 กิจกรรม ดังนี้  

- กิจกรรมที่ 4 ขับเคลื่อนชุมชนท้องถิ ่นด้านการจัดการป้องกันและลดผลกระทบต่อ
สุขภาพ เพื่อยกระดับสู่เมืองสุขภาพดี (เทศบาลทุกระดับ) (Slide 6-7) 

- กิจกรรมที่ 5 การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมสุขภาพเมืองอยู่อาศัยที่เอื ้อต่อการมีสุขภาพดี ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก ดำเนินการเมื่อวันที่ วันที่ 19 มกราคม 2567 (Slide 7) 

- กิจกรรมที่ 6 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการดำเนินงานการจัดการด้าน
อนามัยสิ ่งแวดล้อมเพื ่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข โรคอุบัติใหม่/อุบัติซ้ำ และมลพิษอากาศหรือการเปลี ่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ สำหรับบุคลากรสาธารณสุขและภาคีเครือข่าย(ระบบ Online) ดำเนินการ
เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2567 (Slide 10) 

- กิจกรรมที่ 12 ตรวจประเมินรับรอง และยกระดับการจัดการสุขาภิบาลอาหาร ในพ้ืนที่
ท่องเที่ยว (Slide 12) 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.1/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.1/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.1/jan/3.1.pdf


8 

- กิจกรรมที่ 13 ตรวจประเมินรับรองมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและยกระดับ
โรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและสิ ่งแวดล้อม (GREEN HEALTH HOTEL) ในแหล่ง
ท่องเที่ยว ดำเนินการเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2567 (Slide 14) 

กิจกรรมนอกแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.2 ประจำเดือนมกราคม 2567 
- จัดส่งใบประกาศนียบัตรให้ อปท. ที่ผ่านการประเมินรับรอง ระดับเกียรติบัตร ประจำปี 

2566 จำนวน 77  แห่ง เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2567 และออกใบ E-Certificate 
สำหรับผู้ที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตรผู้ปฏิบัติงานพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (Practitioners) เมื ่อวันที ่ 12 – 15 
ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมา โดยสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

- วันที่ 11-12 มกราคม 2567 เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการ
พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับสถานบริการสาธารณสุข (ด้านการจัดการของเสียทาง
การแพทย์) 

- วันที่ 17-18 มกราคม 2567 เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนา
อนามัยสิ่งแวดล้อมสำหรับสถานบริการการสาธารณสุข (ด้านการจัดการพลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ) 

- วันที่ 23-24 มกราคม 2567 เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างองค์ความรู้
โรงพยาบาลคาร์บอนต่ำและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

- ประชุมหารือความร่วมมือและสนับสนุนการดำเนินงานของคณะทำงานขับเคลื่อนระบบ
ประปาหมู่บ้าน (คณะทำงานและเลขานุการ) ครั ้งที ่ 1 วันที ่ 18 มกราคม 2567             
ผ่านระบบ video conference 

ทั้งนี้ สามารถเข้าถึงได้ที่ https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.2/jan/3.
1.pdf  

ข้อเสนอแนะ  
นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู ้อำนวยการศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า               

กรมอนามัยมีการ rebrand product จาก “อาหารสะอาด รสชาติอร่อย” (Clean Food Good 
Taste : CFGT) เป ็น SAN (Sanitation, Anamai, Nutrition) “สะอาด ปลอดภัย ได ้มาตรฐาน”              
จึงขอฝากกลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม ในประเด็นการเปลี่ยนป้ายมาตรฐาน คือ ไม่ใช่แค่การเปลี่ยน
ป้ายจาก CFGT เป็น SAN เท่านั้น แต่ผลงานต้องจับต้องได้ ซึ่งเป็นงานที่ท้าทาย หากสำเร็จ จะเป็น 
การยกระดับด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมขึ้นมาได ้

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.2/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.2/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.2/jan/3.1.pdf
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- ตัวช้ีวัดที่ 1.3 จำนวนหน่วยบริการรอบรู้ด้านสุขภาพตามกลุ่มวัยและ อนามัยสิ่งแวดล้อม 
ระดับที่ 3 Management and Governance  
นายชินวัตร  ป่าอ้อย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า ในเดือน

มกราคม 2567 ไม่มีแผนการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 1.3 แต่มีการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนี้ 
1. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการคืนข้อมูลผลการศึกษาสถานการณ์ความรอบรู้ด้าน

สุขภาพของประชาชนไทยให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยกองส่งเสริมความรอบรู้และ
สื่อสารสุขภาพ ในวันที่ 18-19 มกราคม 2567 

2. สนับสนุนวิทยากรในการประชุมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการดำเนินงานอำเภอ
สุขภาพดี และการใช้งานระบบสาสุขอุ ่นใจ ณ ห้องประชุมวัฒนารวมใจ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว ในวันที่ 25 มกราคม 2567 

3. มีหน่วยบริการเข้าร่วมกิจกรรมสาสุขอุ่นใจชาเลนจ์ 2567 จำนวน 272 แห่ง (เป้าหมาย 
182 แห่ง) และมีและผู้เข้าร่วมกิจกรรมสาสุขอุ่นใจชาเลนจ์ 2567 จำนวน 2,104 คน 
โดยมีผู้ที่ทำครบทุกภารกิจ จำนวน 315 คน 

ทั้งนี้ สามารถเข้าถึงได้ที่ https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.3/jan/3.
1.pdf  

ข้อเสนอแนะ  
แพทย์หญิงจิรัฏฐศรี สุวรรณบำรุงชัย ผู ้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ได้ให้

ข้อเสนอแนะว่า กลยุทธ์ HL เป็นมาตรฐานจากกระทรวงสาธารณสุข โดยสามารถร่วมบูรณาการกับ
การให้บริการสำหรับการออกแบบการให้บริการได้ ปัจจุบันได้นำความรู้ HL มาประกอบเข้ากับ LM 
ซึ่งในขณะนี้ได้นำ Key Message มาใช้ในงาน LM 

นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู ้อำนวยการศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า  
นายแพทย์พีรยุทธ สานุกูล ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ได้จัดอบรม TikTok โดยเชิญวิทยากร
เชี่ยวชาญระดับประเทศ มาบรรยาย มีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวนมาก มีการสอนกลยุทธ์การทำ TikTok 
และท่านอธิบดีฝากติดตามเรื่อง TikTok ของแต่ละศูนย์เขต 

- ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรม และความโปร่งใส ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) 

ระดับที่ 3 Management and Governance  
นางสาวนุชจรินทร์ พูลสวัสดิ์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รายงานต่อที ่ประช ุมว่า                           

ผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ประจำเดือนเดือนมกราคม 2567 มีจำนวน 
4 กิจกรรม ดำเนินการครบตามแผน ดังนี้  

- กิจกรรมที่ 1 รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 
6 ชลบุรี ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 4 มกราคม 2567 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1
/kpi/kwp4-67.pdf  

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.3/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.3/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/1.3/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/kpi/kwp4-67.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/kpi/kwp4-67.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/kpi/kwp4-67.pdf
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- กิจกรรมที่ 2 รายงานข้อมูลผลการใช้จ่ายงบประมาณรายเดือน ประจำเดือน มกราคม 
2567 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1
/2.1/jan/3.2.pdf  

- กิจกรรมที่ 4 แผนปฏิบัติการประจำเดือน มกราคม 2567  
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/plan-
month/download?id=106724&mid=32667&mkey=m_document&lang=t
h&did=38872  

- กิจกรรมที่ 5 เผยแพร่ข้อมูลของแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2567 หน้า
เว็บไซต์ของศูนย์อนามัยที่ 6 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/budget-
plan/download?id=107793&mid=27576&mkey=m_document&lang=th&
did=40202  

3.2 ผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
ของศูนย์อนามัยที่ ๖ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เดือนมกราคม 2567 ดังนี้ 

๑. กิจกรรมทำความดี ศูนย์อนามัยที ่ 6 มีจิตอาสา (บริจาคสิ ่งของวันเด็กและ         
จิตอาสาเด็กโรงเรียนบ้านสวนมาทำกิจกรรม) 

2. กิจกรรมสรา้งความสัมพันธ์ที่ดีในที่ทำงาน (กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ์ และกิจกรรม
ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่) 

3. กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กร ต้นแบบด้านสุขภาพ (ส่งเสริมการออกกำลังกาย) 
ทั้งนี้ สามารถเข้าถึงได้ที่ https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-

upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.
1.pdf  

ข้อเสนอแนะ  
นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู ้อำนวยการศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า               

การเคารพธงชาติในตอนเช้า ขณะนี้มีศูนย์อนามัยที่ 3 ได้ดำเนินการเช่นเดียวกับศูนย์อนามัยที่ 6  
และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นจำนวนมาก และขอขอบคุณผู้ร่วมออกกำลังกายทุกวันพุธช่วงบ่ายทุกท่าน 
เพราะเรื่องสุขภาพเป็นเรื่องที่สำคัญ จึงขอความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมทั้ง 2 
กิจกรรมดังกล่าวด้วย สำหรับเรื่องสวัสดิการอาหารกลางวัน ยังไม่สามารถดำเนินการได้  

การทอดผ้าป่า ครั ้งที ่  ๒ เพื ่อหารายได้ฯ กำหนดจัดช ่วงปลายเดือนเมษายน 2567                       
โดยมีประธานฝ่ายสงฆ์ คือ เจ้าอาวาสวัดนาเขื่อน ประธานฝ่ายฆราวาส คือ ท่านอธิบดีกรมอนามัย ทั้งนี้ 
จะดำเนินการได้ต้องผ่านคณะกรรมการเรี่ยไรของจังหวัดก่อน  

นอกจากนี้ ยังได้ติดตามความก้าวหน้าการตอบแบบประเมินการรับรู้และการประพฤติตน
ตามข้อบังคับกรมอนามัยว่าด้วยจรรยาข้าราชการกรมอนามัย พ.ศ.๒๕๖๓ ของศูนย์ฯ 

นางวรรณภาพร งามศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ แจ้งว่า แบบสอบถามการประเมิน 
ในขณะนี้ มี ๒ เรื่อง คือ ๑. แบบประเมินการรับรู้และการประพฤติปฏิบัติตนตามข้อบังคับกรมอนามัย

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.2.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.2.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.2.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/plan-month/download?id=106724&mid=32667&mkey=m_document&lang=th&did=38872
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/plan-month/download?id=106724&mid=32667&mkey=m_document&lang=th&did=38872
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/plan-month/download?id=106724&mid=32667&mkey=m_document&lang=th&did=38872
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/budget-plan/download?id=107793&mid=27576&mkey=m_document&lang=th&did=40202
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/budget-plan/download?id=107793&mid=27576&mkey=m_document&lang=th&did=40202
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/budget-plan/download?id=107793&mid=27576&mkey=m_document&lang=th&did=40202
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.1/jan/3.1.pdf
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ว่าด้วยจรรยาข้าราชการกรมอนามัย พ.ศ. 2563 ซึ ่งมีผู ้ตอบแบบสอบถามประมาณ 70 คน               
จาก 119 คน และ ๒. แบบประเมิน "ความผูกพันของบุคลากรต่อกรมอนามัย" ตามตัวชี้วัดร้อยละ
ความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตั้งเป้าหมายไว้ร้อยละ ๗๕             
ทั้ง ๒ ประเมิน จึงขอความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่เข้าไปประเมินเนื่องจากมีผลต่อ กพร.  ในระดับ ๕ 
สำหรับแบบสอบถามเรื่อง ITA กองแผนงาน กรมอนามัยจะส่ง Link มาช่วงปลายเดือนกุมภาพันธ์ 
2567 ซึ่งจะเป็นการประเมิน ITA รอบท่ี ๑ ของ ปี ๒๕๖๗ 
มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบหมายให้ นางวรรณภาพร งามศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ

พิเศษ ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านเข้าไปประเมินแบบสอบถามฯ ทั้ง ๒ เรื่องด้วย 

- ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 

ระดับที่ 3 Management and Governance  
นางสาวเบญจมาพร  เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุม

ว่า ผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ประจำเดือนเดือนมกราคม 2567                
มีจำนวน 1 กิจกรรม ดำเนินการครบตามแผน ดังนี้  

- กิจกรรมที่ 6 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการสร้าง/พัฒนาผลงานวิชาการ 
โดยเข้าร่วมกิจกรรม Research Zone (2024) : Phase 196 ประจำเดือนมกราคม 
2567 ในวันที ่ 29 – 31 มกราคม 2567 ณ ศูนย์จัดการความรู ้และถ่ายทอด
ผลงานวิจัย วช. (Slide 3) 

- กิจกรรมที่ 8 จัดทำเอกสารผลงานวิชาการเพื่อส่งรางวัล PSA / PGA  ศูนย์อนามัยที่ 6 
ได้ส่งผลงานสมัครรับรางวัลเลิศรัฐ ประจำปี 2567 จำนวน 2 ผลงาน ได้แก่ 1) ประเภท
ขับเคลื่อนเห็นผล : การขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น เขตสุขภาพ
ที่ 6 2) ประเภทนวัตกรรมการบริการ : การจัดการภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก
เด็กปฐมวัยไทย เขตสุขภาพที่ 6 ซึ่งได้ดำเนินการส่งเข้าระบบรับสมัครผลงานถึง กพร. 
กรมอนามัย เรียบร้อยแล้ว (Slide 4) (แผนเดือนกุมภาพันธ์) 

ทั้งนี้ สามารถเข้าถึงได้ที่ https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.2/jan/3.
1.pdf  

นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ  ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้สอบถามเพิ ่มเติมว่า             
การส่งผลงาน TPSA มีข้ันตอนต่อไปอย่างไร และท่ีผ่านมาศูนย์อนามัยที่ 6 เคยได้รับรางวัลอะไรบ้าง 

นางสาวเบญจมาพร เมืองหนองหว้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ นำเสนอเพิ่มเติมว่า 
กพร. กรมอนามัย จะพิจารณา และดำเนินการบันทึกข้อมูลส่งเข้า สำนักงาน กพร. ภายในวันที่ ๑๕ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ และ สำนักงาน กพร. จะพิจารณาผลงาน ระดับดี ระดับดีมาก เพื่อจะเข้าสู่ Side 
visit อีกครั้ง 

นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา  รองผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้นำเสนอเพิ่มเติมว่า 
ผลงานที่ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี เคยส่ง ได้ผ่านเข้ารอบระดับกรมเท่านั้น 

 มติที่ประชุม  รับทราบ

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.2/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.2/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.2/jan/3.1.pdf
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3.2 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/ นวัตกรรม ประจำเดือนมกราคม 2567 
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- ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
นายปุญนดล  นาทิพย์ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ รายงานต่อที่ประชุมว่า ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 

ได้รับจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน จำนวน 3,758,200.00 บาท 
(สามล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นแปดพันสองร้อยบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ผลผลิต/แผนงาน งบที่ได้รับ เบิกจ่าย คงเหลือ ร้อยละ 
ผลผลิตที่ 1 บุคลากรภาครัฐ 853,200.00 338,497.31 514,702.69 9.01 
ผลผลิตที่ 2 ยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

1,347,000.00 1,338,013.86 8,986.14 35.60 

ผลผลิตที่ 1 ยุทธศาสตร์เสริมสร้างให้
คนมีสุขภาวะที่ดี 

750,000.00 599,046.64 150,953.36 15.94 

ผลผลิตที่ 2 ยุทธศาสตร์เสริมสร้างให้
คนมีสุขภาวะที่ดี 

808,000.00 531,643.46 276,356.54 14.15 

รวม 3,758,200.00 2,807,201.27 950,998.73 74.70 

ทั้งนี้ หากไม่รวมงบประมาณในผลผลิตที่ 1 บุคลากรภาครัฐ จะมีงบประมาณคงเหลือ จำนวน 
436,296.04 (สี่แสนสามหมื่นหกพันสองร้อยเก้าสิบหกบาทสี่สตางค์) 

ศูนย์ฯ มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 2,807,201.27 บาท (สองล้านแปดแสนเจ็ดพัน
สองร้อยหนึ่งบาทยี่สิบเจ็ดสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 74.70 เกินเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด (ข้อมูล             
ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567) 

ศูนย์ฯ มีเงินบำรุง จำนวน 2,684,276.47 บาท (สองล้านหกแสนแปดหมื่นสี่พันสองร้อยเจ็ด
สิบหกบาทสี่สิบเจ็ดสตางค์) ข้อมูล ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 มีรายละเอียด ดังนี้ 

ผลผลิต/แผนงาน งบประมาณ 
1. เงินบำรุง 2,027,605.70 
2. เงิน สปสช. (โครงการ PPA) 549,789.77 
3. เงินบริจาค 56,881.00 
4. โครงการพัฒนาการเด็กล่าช้า 50,000.00 

รวม 2,684,276.47 
รายงานผลค่าไฟฟ้า ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - มกราคม 2567 ดังนี้ 

เดือน จำนวน (บาท) 
ตุลาคม 2565 89,295.51 
พฤศจิกายน 2565 86,538.70 
ธันวาคม 2565 91,428.46 
มกราคม 2566 91,731.24 
กุมภาพันธ์ 2566 95,761.79 
มีนาคม 2566 111,239.52 
เมษายน 2566 131,312.47 
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พฤษภาคม 2566 136,465.49 
มิถุนายน 2566 127,753.82 
กรกฎาคม 2566 131,435.46 
สิงหาคม 2566 108,576.83 
กันยายน 2566 117,457.55 

รวมปีงบประมาณ 2566 1,318,996.84 
ตุลาคม 2566 82,639.74 
พฤศจิกายน 2566 87,657.14 
ธันวาคม 2566 83,018.65 
มกราคม 2567 81,318.67 

รวมปีงบประมาณ 2567 334,634.20 

 รายงานผลค่าน้ำประปา ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - มกราคม 2567 ดังนี้ 

เดือน จำนวน (บาท) 
ตุลาคม 2565 25,324.23 
พฤศจิกายน 2565 25,706.75 
ธันวาคม 2565 25,147.68 
มกราคม 2566 18,321.08 
กุมภาพันธ์ 2566 47,045.76 
มีนาคม 2566 52,568.24 
เมษายน 2566 43,177.07 
พฤษภาคม 2566 33,224.78 
มิถุนายน 2566 46,750.44 
กรกฎาคม 2566 49,703.64 
สิงหาคม 2566 32,929.46 
กันยายน 2566 44,476.48 

รวมปีงบประมาณ 2566 444,375.61 
ตุลาคม 2566 29,503.75 
พฤศจิกายน 2566 35,853.13 
ธันวาคม 2566 26,707.20 
มกราคม 2567 25,441.93 

รวมปีงบประมาณ 2567 117,506.01 

รายงานผลค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา คลินิกเวชศาสตร์วิถีชีวิต Lifestyle Medicine Clinic  
ศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี ณ Robinson Lifestyle Chonburi  ระหว่างเดือนสิงหาคม 2566 - 
ธันวาคม 2566 ดังนี้ 
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เดือน ค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา 
สิงหาคม 2566 178.95 111.07 
กันยายน 2566 390.02 - 

รวมปีงบประมาณ 2566 568.97 111.07 
ตุลาคม 2566 2,505.54 74.04 
พฤศจิกายน 2566 2,365.62 37.02 
ธันวาคม 2566 1,819.37 37.02 

รวมปีงบประมาณ 2567 6,990.53 148.08 

ทั ้งนี้  คล ิน ิกเวชศาสตร์ว ิถ ีช ีว ิต Lifestyle Medicine Clinic ศูนย ์อนามัยที ่  6 ชลบุรี                      
ณ Robinson Lifestyle Chonburi เปิดให้บริการตั้งแต่เดือนสิงหาคม 2566 ที่ผ่านมา 

การบริหารจัดการการเก็บค่าน้ำค่าไฟฟ้า และประปา อาคารที่พัก รายละเอียด ดังนี้  

เดือน ค่าไฟฟ้า (6 บาท) ค่าน้ำประปา (30 บาท) รวม 
หน่วย บาท หน่วย บาท 

มกราคม 
2567 

2,996 17,976 215 6,450 24,426 

เก็บ
แบบเดิม 

2,996 8,988 215 1,290 10,278 

ผลต่าง 14,148 

ทั้งนี้ มีแผนจะเปลี่ยนมิเตอร์ไฟฟ้า อาคารที่พัก เนื่องจากบางห้องมีมิเตอร์ชำรุด และอนาคต
จะทำมิเตอร์ใหม่และจ่ายตรงกับการไฟฟ้าและการประปา 

นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา รองผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้นำเสนอเพิ่มเติมว่า  
จากมติที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์อนามัยที ่ 6 ให้ดำเนินการตัดงบประมาณของงาน            
แม่และเด็ก วัยรุ่น สิ่งแวดล้อม และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ รวมจำนวน 300,000.00 บาท 
และมีงบประมาณที ่ดำเนินงาน ณ ช่วงเดือนมกราคม 2567 ซึ ่งเดิมวางแผนใช้งบประมาณ                  
(งบดำเนินงาน) เพ่ือดำเนินงานกิจกรรมในโครงการ แต่มีงบประมาณไม่เพียงพอ เนื่องจากได้มีการกัน
งบประมาณ (PO) ไว้เรียบร้อยแล้ว จึงให้มาใช้เงินบำรุง (งบสปสช.) รวมจำนวน 400,000 บาท 
ดังนั้น เงินบำรุง (สปสช.) คงเหลือประมาณ 400,000 บาท นอกจากนี้ ยังนำงบประมาณในส่วนนี้
มาเพ่ือจัดซื้อกระดาษ และหมึกพิมพ์ เนื่องจากมีบางกลุ่มงานมีวัสดุดังกล่าว ไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
และได้มีการจัดซื้อเอง จึงได้มอบหมายให้นายอนุชา เผยฉวี นักวิชาการพัสดุ ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ
ดังกล่าว ซึ่งอยู่ระหว่างการดำเนินการ 

ปีงบประมาณ 2567 ศูนย์ฯ ได้ร่วมลงนามกับ สปสช. เรียบร้อยแล้ว และคาดว่าภายใน             
2 สัปดาห์ สปสช. จะโอนงบประมาณมาให้เพื่อดำเนินการต่อไป 

นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ  ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี  ได้สอบถามเพิ ่มเติมว่า 
งบประมาณโครงการพัฒนาการเด็กล่าช้า จำนวน 50,000 บาท จะดำเนินการอย่างไร 

นางปาณิสรา สิทธินาม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ ได้ชี้แจงว่า ได้มีการประสานกับ
หัวหน้างานแม่และเด็ก 12 ศูนย์ฯ เขต ว่าจะไม่ใช้งบประมาณดังกล่าว เนื่องจากเดิม งบประมาณโอน
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ไปที่เขต และเขตได้ประสานกับจังหวัดแล้ว แต่จังหวัดไม่รับงบประมาณดังกล่าว เนื่องจากมีความ
กังวล เรื่องระเบียบการเบิกจ่ายงบประมาณ 

มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบให้นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา รองผู ้อำนวยการศูนย์
อนามัยที ่ 6 ชลบุรี และนายปุญนดล นาทิพย์ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ ประสานกับจังหวัดว่ามี
หน่วยงานใดต้องการใช้งบประมาณดังกล่าว 

- ตัวชี ้วัดที ่ 2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

นายว ิษณุ วนวงษ์ น ักว ิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที ่ประช ุมว ่า ข ้อมูล                   
ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี            
ในระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย (DOC4.0) มีโครงการฯ จำนวน 38 โครงการ 147 กิจกรรม  
ซึ ่งกิจกรรมตามรอบประเมิน (ตุลาคม 2566 – กุมภาพันธ์ 2567) มีจำนวน 77 กิจกรรม 
ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย 66 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 85.70 และจำนวนกิจกรรมระหว่างเดือน
ตุลาคม – มกราคม 2567 มีจำนวน 68 กิจกรรม ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย 66 กิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 97 โดยมี 2 กิจกรรม ที่ยังไม่บรรลุผลตามแผน ได้แก่  

1. กิจกรรมที่ 23.1 ประชุมพัฒนาศักยภาพในการบังคับใช้กฎหมายสาธารณสุขผ่านระบบ 
Video Conference (ครั้ง) มีแผนดำเนินการในเดือนธันวาคม 2566 

2. กิจกรรมที่ 23.2 ประชุม (ผ่านระบบ Online) การพัฒนาการบังคับใช้กฎหมายในการ
จัดการเหตุรำคาญและกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เทศบาล) ในเขตสุขภาพที่ 6 และการเยี่ยมติดตามประเมินผลการดำเนินงาน (ครั้ง) มี
แผนดำเนินการในเดือนมกราคม 2567 

ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวมีการขออนุมัติปรับแผนแล้ว อยู่ระหว่างรอการพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้           
เมื่อมีการอนุมัติแล้ว จึงจะสามารถบันทึกข้อมูลการปรับแผนลงในระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย 
(DOC4.0) แต่ดำเนินการได้ในปลายเดือนกุมภาพันธ์ 2567 หรือปลายเดือนของทุกๆ เดือน 

นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ  ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้สอบถามไปยังนางเฉิดโฉม   
ศิริผล หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ว่า ในปี 2567 มีโครงการจำนวน                 
38 โครงการ 147 กิจกรรม หรือว่ามีมาก-น้อยเพียงใด และในปี 2566 มีจำนวนโครงการเท่าไร 

นางเฉิดโฉม ศิริผล หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ได้ชี้แจงว่า ในปี 
2566 มีโครงการทั้งสิ้น 38 โครงการ และในปี 2567 เดิมมี ๓4 โครงการ มีปรับเพิ่ม 4 โครงการ 
รวม ๓๘ โครงการ (งบดำเนินงาน) ซึ่งถือว่ามีจำนวนมากเมื่อเทียบกับ ๑๒ ศูนย์เขต 

นางทิพย์วรรณ จูมแพง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ ได้เสนอเพิ่มเติมว่า ศูนย์ฯ อาจมี
กิจกรรมมากกว่า 147 กิจกรรม เนื่องจากในโครงการส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมที่ใช้งบประมาณ ซึ่งยังมี
การดำเนินงานที่ไม่ได้อยู่ภายใต้โครงการ เช่น กิจกรรมเร่งด่วน กิจกรรมตามปฏิทิน หรือกิจกรรมจาก
พ้ืนที่ และยังไม่ได้มีช่องทางการรายงานผลการดำเนินงาน 

นางปาณิสรา สิทธินาม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ ได้เสนอเพิ่มเติมว่า มีการรายงาน
ผลการดำเนินงานในการประชุมกพร. ทั้งการดำเนินงานตามแผน และนอกแผนกพร. เป็นประจำทุก
เดือนอยู่แล้ว 
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นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ  ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้ให้ข้อเสนอแนะว่า ให้
นำเสนอผลการดำเนินงาน ทั้งในส่วนที่ใช้งบประมาณ และไม่ใช้งบประมาณ และให้มีการหารือใน
ประเด็นดังกล่าวอีกครั้ง 

นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที่ประชุมต่อว่า ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งบดำเนินงาน) (ตุลาคม 2566 - มกราคม 2567) 
รายละเอียด ดังนี้ 

 
โดยกราฟสีเหลือง หมายถึง มีการใช้เงินบำรุง (สปสช.) เนื่องจากงบประมาณ (งบดำเนินงาน) 

ไม่เพียงพอ ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.4/jan/3.
1.pdf  

นางทิพย์วรรณ จูมแพง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ เสนอเพิ ่มเติมว่า หากมีการ
นำเสนอในรูปแบบนี้ อาจมองได้ว่า งานวัยทำงาน ยังไม่ได้มีการเบิกจ่ายงบประมาณ ซึ่งในความเป็น
จริง งานวัยทำงานได้มีการดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้ว 

นางเฉิดโฉม ศิริผล หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ได้ชี้แจงเพ่ิมเติมว่า 
เป็นการนำเสนอโดยใช้ข้อมูลจากระบบ DOC ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 ซึ่งในระบบ DOC มี
ข้อมูลจากงบประมาณ (งบดำเนินงาน) เท่านั้น หากมีการปรับรายละเอียดการใช้งบประมาณ และ            
ถูกแก้ไขในระบบ DOC ตรงกับผลการดำเนินงานเสร็จสิ้นแล้วทั้ง ๓ โครงการและมีผลการเบิกจ่ายอยู่
ที่ร้อยละ 98.31 

นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา รองผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ได้ชี้แจงเพ่ิมเติมว่า ข้อมูล
ตามที่นำเสนอไม่ตรงกับที่เบิกจ่ายงบประมาณนั้น เนื่ ่องจากยังไม่ได้ทำเรื่องปรับโครงการ เสนอให้ 
นางสาวพรวิมล นภาศัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ประสานกับงานวัยเรียนและวัยทำงานใน
การดำเนินงานจัดทำเอกสารปรับรายละเอียดงบประมาณ ซึ่งเป็นหลักฐานตรวจเช็คงบประมาณ              
ว่างบเหลือจากโครงการ/ กิจกรรม ศูนย์ฯ ได้นำงบประมาณไปดำเนินการอย่างไร และหาก                     
งบดำเนินงานไม่พอ ศูนย์ฯ บริหารจัดการอย่างไร 

นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที ่ประชุมต่อว่า มีแผน                 
การดำเนินงานรายโครงการ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567 ทั้งสิ้น 11 กิจกรรม  

https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.4/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.4/jan/3.1.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi67r1/2.4/jan/3.1.pdf
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ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด PA ระดับความสำเร็จของร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ระดับหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน่วยงานส่วนภูมิภาค ระดับ 4 - 5 โดย                
กลุ ่มขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ได้มีหนังสือ ที ่ สธ 0916.02/02 ลงวันที่                     
16 มกราคม 2567 ถึงหัวหน้ากลุ ่มงานพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ หัวหน้ากลุ ่มพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อม และหัวหน้ากลุ่มส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ แจ้งให้กลุ่มฯ รายงานผลผลิต
สำคัญในตัวชี้วัดผ่าน Google Sheet ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ภายในเวลา 16.00 น. 
เพ่ือจะรวบรวมผลและรายงานฯ กรมอนามัยตามระยะเวลาที่กำหนดต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบให้กลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ประสาน
กับผู้ที่เก่ียวข้องในการปรับรายเอียดงบประมาณดังกล่าว 

 
- ตัวชี ้ว ัดที ่ 2.5 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog)          

เพื่อนำไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data) 
นางสาวพรวิมล นภาศัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า ได้มี             

การคัดเล ือกชุดข ้อมูล (Data Set) สำหรับการจ ัดทำเป็นบัญช ีข ้อม ูลของหน่วยงาน ได ้แก่                           
ข้อมูลการให้บริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ประกอบด้วย  

1. ข้อมูลพื้นฐาน 
2. บริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
3. บริการสำหรับแม่และเด็ก 
4. บริการสำหรับเด็กอายุ 0-2 ปี 
5. บริการวางแผนครอบครัว 
6. บริการสำหรับวัยรุ่น / วัยทำงาน / ผู้สูงอายุ 
7. บริการเวชศาสตร์ชันสูตร 
8. บริการทันตกรรม 
ทั้งนี้ อยู่ระหว่างการดำเนินงานจัดทำเอกสารตามแบบฟอร์มที่ 1 แบบฟอร์มที่ 2 และนำชุด

ข้อมูลของหน่วยงานขึ้นในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐของกรมอนามัย  โดยเขียนคำสั่ง API ในรูปแบบ 
JSON 

ซึ่งการจัดทำ Data catalog อาจจะไม่ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน เนื่องจากว่า ติดปัญหาใน
เรื่องการเขียนคำสั่ง API  

นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ  ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี  สอบถามเพิ่มเติมว่า เป็น
ข้อมูลเดียวกับบัตรประชนใบเดียวหรือไม่ 

นายนิธิศ วีระธิดิศ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ ได้เสนอเพิ่มเติมว่า กองดิจิทัลให้ 12 
ศูนย์เขต จัดทำข้อมูลการให้บริการเชื่อมต่อข้อมูลแบบดิจิทัล สามารถรับบริการได้ด้วยบัตรประชาชน
ใบเดียว โดยสามารถเช็คข้อมูลหรือนัดหมายทำทันตกรรมผ่านแอปพลิเคชั่นได้ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.3 ติดตามความก้าวหน้างบลงทุน ปี 2567 
นางวรรณภาพร งามศิริ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ รายงานต่อที่ประชุมว่า งบลงทุน 

ปี 2567 มีจำนวน 10 รายการ รวมทั้งสิ ้น  9,775,000 บาท ขณะนี้กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพร่วมกับกลุ่มอำนวยการ ได้มีการกำหนด TOR และอยู่ระหว่างร่างคำสั่งคณะกรรมการ โดยมี
รายการ ดังต่อไปนี้ 

1. เครื่องกระตุกไฟฟ้าหัวใจชนิดไบเฟสิคพร้อมภาควัดออกซิเจนและคาร์บอนไดออกไซด์ใน
เลือด จำนวน 495,000 บาท 

2. เครื่องเอกเรย์ทั่วไปดิจิตอล พร้อมจอรับภาพ จำนวน 6,420,000 บาท 
3. ตู้ปลอดเชื้อ จำนวน 380,000 บาท 
4. เครื่องนึ่งฆ่าเชื้อโรคสำหรับด้านกรอฟัน จำนวน 175,000 บาท 
5. ชุดอุปกรณ์เครื่องออกกำลังกาย จำนวน 138,000 บาท 
6. ชุดอุปกรณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย จำนวน 95,000 บาท 
7. เครื ่องชั ่งน้ำหนักดิจิตอล พร้อมที ่ว ัดส่วนสูง  จำนวน 130,000 บาท (เครื ่องละ 

65,000 บาท) 
8. เครื่องผลิตออกซิเจน ขนาด 10 ลิตรต่อนาที จำนวน 72,000 บาท 
9. เตียงเคลื่อนย้ายผู้ป่วยปรับระดับมือหมุน จำนวน 70,000 บาท (เครื่องละ 35,000 บาท) 
10. เครื่องถ่ายภาพรังสีทั้งปากและกะโหลกศีรษะ แบบดิจิตอล จำนวน 1,800,000 บาท 
แพทย์หญิงจิรัฏฐศรี สุวรรณบำรุงชัย ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ นำเสนอ

เพิ่มเติมว่า สถานชีวาภิบาล ศูนย์ฯ ได้ยืมอุปกรณ์จากกลุ่มสาธุ สปสช. และได้รับการสนับสนุนเตียง
ไฟฟ้า จำนวน 2 เตียง, เตียง 3 ไกร ์จำนวน 1 เตียง, เครื่องผลิตออกซิเจน 2 เครื่อง, ที่นอนลม 7 ชุด 
และรถเข็น 3 ชุด 

กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ เคยตั้งของบประมาณ สำหรับการ Calibration เครื่องมือ
ทางการแพทย์ อาจมีบางเครื ่องที ่ไม่ได้ Calibration เป็น 10 ปีแล้ว ซึ ่งในปี 2567 จะมีการ
ดำเนินการตามคุณภาพโรงพยาบาล จึงอยาก Calibration เครื่องมือทางการแพทย์ เพื่อให้เหมาะสม
กับการใช้งาน 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการ ดังนี้ 
1. มอบให้แพทย์หญิงจิรัฏฐศรี สุวรรณบำรุงชัย ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 

เจ้าหน้าที่ 1 ท่าน และรังสีแพทย์ 1 ท่าน รวม 3 ท่าน เป็นคณะกรรมการกำหนดสเปค 
เครื่องเอกเรย์ทั่วไปดิจิตอล พร้อมจอรับภาพ จำนวน 6,420,000 บาท 

2. มอบให้กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพร่วมกับกลุ่มอำนวยการให้เร่งดำเนินการกำหนด 
TOR และกำหนดสเปค 

3.4 ติดตามความก้าวหน้างบลงทุน ปี 2568 
นางเฉิดโฉม ศิริผล หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน รายงานต่อที่ประชุมว่า              

งบลงทุน ปี 2568 มีจำนวน 14 รายการ รวมทั้งสิ้น 31,680,000 บาท 
1. เครื่องซักผ้า แบบอุตสาหกรรม ขนาด 50 ปอนด์ จำนวน 268,000 บาท 
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2. ตู้เย็นควบคุมอุณหภูมิสำหรับเก็บสิ่งส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ จำนวน 105,000 บาท 
3. เครื่องอบผ้า ขนาด 50 ปอนด์ จำนวน 227,000 บาท 
4. เครื่องนึ่งฆ่าเชื้อโรค จำนวน 175,000 บาท 
5. เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติพร้อมวัดความอ่ิมตัวของออกซิเจนในเลือด จำนวน 

70,000 บาท 
6. เครื่องตรวจวัดฝุ่นละอองในสิ่งแวดล้อม จำนวน 1,284,000 บาท 
7. เครื่องวัดระดับเสียงในสิ่งแวดล้อม จำนวน 450,000 บาท 
8. เครื่องตรวจวัดระดับความเข้มแสงในสิ่งแวดล้อม จำนวน 55,000 บาท 
9. กล้องถ่ายภาพดิจิทัล แบบ DSLR ความละเอียดไม่น้อยกว่า 24 ล้านพิกเซล พร้อม

อุปกรณ ์จำนวน 198,000 บาท 
10. ชุดอุปกรณ์ระบบสื ่อสารทางไกลในการประชุมผ่านส ื ่ออ ิเล ็กทรอนิกส์  จำนวน 

1,162,000 บาท 
11. โต๊ะสำนักงาน จำนวน 116,000 บาท 
12. เก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 70,000 บาท 
13. ชุดตรวจคุณภาพน้ำบริโภค พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 18,000,000 บาท 
14. ชุดตรวจคุณภาพน้ำเสีย-น้ำทิ้ง พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 9,500,000 บาท 

นางสาววิภารัตน์ ชาฎา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รายงานต่อที่ประชุมว่า เป็นผู้รับผิดชอบ           
ในการหาสเปค ชุดตรวจคุณภาพน้ำบริโภค พร้อมอุปกรณ์ และชุดตรวจคุณภาพน้ำเสีย-น้ำทิ้ง พร้อมอุปกรณ์ 
โดยได้ติดต่อกับบริษัท พี.ที.เครื่องมือวิทย์ จำกัด โดยส่วนกลางได้ประสานไว้แล้ว แบ่งเป็นชุดตรวจคุณภาพน้ำ
บริโภค พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 18,000,000 บาท ทั้งนี้ รวมถึงการปรับปรุงอาคารสถานที่ในการวิเคราะห์
ตรวจคุณภาพน้ำ ส่วนชุดตรวจคุณภาพน้ำเสีย-น้ำทิ้ง พร้อมอุปกรณ์ จำนวน 9,500,000 บาท ซึ่งกรมอนามัย
อยากให้ศูนย์ฯ เป็น Center Lab ซึ ่งเซลล์ แจ้งว่า หลังจากการติดตั ้ง ให้ส่งเจ้าหน้าที ่เข้ารับการอบรม                
ณ ห้องปฏิบัติการ กรมอนามัย ระยะเวลา 2 สัปดาห์ เพ่ือดำเนินการต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 
 4.1  นัดหมายประชุมครั้งถัดไป วันศุกร์ที่ 1 มีนาคม 2567 เวลา 09.00 - 12.00 น. 

 มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ปิดประชุม เวลา 15.30 น. 
 

นางสาวพรวิมล นภาศัย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นายวิษณุ วนวงษ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

นางสาวพรพิมล  รัตนตรัยดำรง  บรรณารักษ์ 
สรุปรายงานการประชุม 

  

นางเฉิดโฉม ศิริผล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ตรวจรายงานการประชุม 


