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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ครั้งที่ 2/2567 
วันพุธที่ 8 พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.30 – 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมประกายพฤกษ์ ช้ัน 3 ศูนย์อนามัยท่ี 6 ชลบุรี 

………………………………………………………………………………………………………………………..………………………… 
ผู้มาประชุม 

1. นายสุทัศน์     ไชยยศ    ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๖ ประธานการประชุม 
2. นางศิริพร     จริยาจิรวัฒนา   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ    
3. นางสาวภูริภัคพ์ พรหมมินทร์      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
4. นางสาวลลิตา  สุกแสงปัญญา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ   
5. นางเฉิดโฉม      ศิริผล     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
6. นางวรรณภาพร งามศิริ     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ         
7. นางปาณิสรา      สิทธินาม          พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
8. นางวริสา  คุณากรธำรง นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ     
9. นางนงลักษณ์      สุขเอ่ียม     พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ        
10. นางสาวปวีณภัสสร์   คล้ำศิร ิ     นักโภชนาการชำนาญการ   
11. นางสาวมนสิชา เปลี่ยนเพ็ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
12. นางสาววนิดา ราชม ี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
13. นางสาวอนุธิดา ศรีนาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
14. นางสาวพรวิมล นภาศัย     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
15. นางสาวเบญจมาพร  เมืองหนองหว้า   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
16. นายชินวัตร     ป่าอ้อย     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
17. นางสาวสุปวีณา พละศักดิ ์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
18. นางสาวขนิษฐา สมตั้ง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
19. นายนิธิศ     วีระธิดิศ     นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
20. นายณัฐวุฒิ   การุณเกียรติกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ     
21. นายวิษณุ     วนวงษ์     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
22. นางสาวพรพิมล รัตนตรัยดำรง บรรณารักษ์ 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
1. นางนพมณี      สงวนพงศ์         รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข                   

ชำนาญการพิเศษ  
2. นางทิพย์วรรณ จูมแพง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
3. นายปุญนดล  นาทิพย์     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
4. นางสาวณัฐพันธุ์ เพ็งกรูด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5. นางสาวธนภรณ์ อินทร์โสม พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
6. นางสาวรัดดา สระเสส  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ประธานการประชุมฯ แจ้งต่อที่ประชุม 
ดังนี้  

1. ขอบคุณเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ ทุกท่าน ที่ร่วมต้อนรับ นางอัจฉรา นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย 
ในวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566 ที่ผ่านมา 

2. นางอัจฉรา นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย สนับสนุนงบประมาณ จำนวน 500,000.00 
บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และบริหารจัดการภายในหน่วยงาน 

3. จากการประชุมเชิงปฏิบัติการทิศทางของกรมอนามัยกับการยกระดับบริการส่งเสริมสุขภาพ
หน่วยบริการสังกัดกรมอนามัย ในส่วนภูมิภาค วันที่ 5 – 7 พฤศจิกายน 2566 ณ โรงแรม          
ไชยนารายณ์ ริเวอร์ไซด์ จังหวัดเชียงราย อธิบดีกรมอนามัย เน้นเรื ่องการ Rebranding             
ให้ทันสมัย และมีภารกิจชัดเจน 

4. ให้ปรับปรุงคำสั ่งคณะกรรมการบ้านพัก โดยมอบหมายให้นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์                 
รองผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ด้านส่งเสริมสุขภาพและด้านส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสาร
สุขภาพ เป็นประธาน 

5. นางอัจฉรา นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย ให้นโยบาย เรื่องตำแหน่งว่าง กรณีไม่มีผู้มารับ
ตำแหน่ง กรมอนามัยจะขอตำแหน่งว่างคืน 

นางวรรณภาพร  งามศิริ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งหัวหน้า             
กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ แจ้งต่อที่ประชุมว่า จากการประชุมเชิงปฏิบัติการทิศทางของกรมอนามัยกับ
การยกระดับบริการส่งเสริมสุขภาพหน่วยบริการสังกัดกรมอนามัย ในส่วนภูมิภาค วันที่ 5 – 7 พฤศจิกายน 
2566 ณ โรงแรมไชยนารายณ์ ริเวอร์ไซด์ จังหวัดเชียงราย ได้เข้าร่วมการทบทวนเป้าหมายการดำเนินงาน
ของงานอนามัยแม่และเด็ก และวัยเรียนวัยรุ่น โดยแบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ S : Standard โดยศูนย์อนามัย 
ควรมีบริการมาตรฐานทุกแห่ง A : Academy และ P : Premium มีเพียง 1 – 2 แห่ง เพียงพอแล้ว 

นางเฉิดโฉม  ศิริผล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนา
กำลังคน  แจ้งต่อที่ประชุมว่า จากการประชุมเชิงปฏิบัติการทิศทางของกรมอนามัยกับการยกระดับบริการ
ส่งเสริมสุขภาพหน่วยบริการสังกัดกรมอนามัย ในส่วนภูมิภาค วันที่ 5 – 7 พฤศจิกายน 2566 ณ โรงแรม 
ไชยนารายณ์ ริเวอร์ไซด์ จังหวัดเชียงราย ได้เข้าร่วมการ Rebranding เริ ่มตั ้งแต่การปรับเปลี ่ยนชื่อ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ส่วนการทบทวนเป้าหมายการดำเนินงานของงานวัยทำงาน เน้นการขับเคลื่อน 
LM ในสถานประกอบการ และผู้สูงอายุ เน้นการขับเคลื่อนชีววิถี ซึ่งขณะนี้ยังเป็นร่าง WELLNESS HOSPITAL 

 มติที่ประชุม รับทราบและมอบหมายผู้ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
1. มอบกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน เร่งจัดทำแผนการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

จำนวน 500,000.00 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 

วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามท่ีท่านประธานการประชุมฯ 
ได้ให้นำระบบ E- Office มาใช้ในการรับรองรายงานการประชุมฯ นั้น เนื่องจากได้ศึกษารายละเอียดแล้วพบว่า
ระบบดังกล่าวมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ จึงยังไม่สามารถดำเนินการได้ ทั้งนี้ แต่ยังคงดำเนินการแจ้งเวียน
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รายงานการประชุมให้คณะกรรมการได้ตรวจและพิจารณารับรองรายงานการประชุม และขอให้ที่ประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี                 
ครั้งที่ 2/2567 วันพุธที่ 18 ตุลาคม 2566 เวลา 13.30 – 16.00 น.. ณ ห้องประชุมประกายพฤกษ์               
ชั้น 3 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
 นายแพทย์ส ุทัศน์ ไชยยศ ผู ้อำนวยการศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุร ี กล่าวว ่า ระบบ E-Saraban                      
ที่กรมอนามัย จะเริ ่ม Kick Off ในเร็วๆ นี ้ ซึ ่งจะมีการรับรองรายงานการประชุมฯ อยู ่ในโปรแกรมด้วย 
ด้าน นางเฉิดโฉม ศิริผล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนา
กำลังคนแจ้งต่อที ่ประชุมว่ากองแผนงาน กรมอนามัย ได้แจ้งทุกศูนย์ฯ ได้รับทราบในประเด็นดังกล่าว 
และจะแจ้งกำหนการเข้าใช้งานระบบฯ อีกครั้ง 

 มติที่ประชุม รับทราบ รับรองรายงานการประชุมฯ 

วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 3.1 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
       นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายแผน รายงานต่อที่ประชุมว่า ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ปี 2566 พลางไปก่อน จำนวน 3,458,200.00 บาท ในเดือนตุลาคม 2566 
กรมอนามัยกำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายร้อยละ 13.00 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของศูนย์ฯ จำนวน 
92,429.30 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.67 ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด และในเดือนพฤศจิกายน 2566 
เป้าหมายการเบิกจ่ายอยู ่ท ี ่ร ้อยละ 25.00 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของศูนย์ฯ ข้อมูล ณ วันที่  
7 พฤศจิกายน 2566 จำนวน 791,851.12 คิดเป็นร้อยละ 22.90 จะต้องเบิกจ่ายงบประมาณอีก จำนวน 
72,698.88 บาท จะทำให้ผลการเบิกจ่ายตรงตามเป้าหมายที่กรมฯ กำหนด อย่างไรก็ตาม ณ สิ้นเดือน
พฤศจิกายน 2566 คาดว่าผลการเบิกจ่ายเกินเป้าหมายที่กรมฯ กำหนด เพราะยังมีแผนการเบิกจ่ายที่ต้อง
ดำเนินการในเดือนพฤศจิกายน 2566 
 3.2 ติดตามความก้าวหน้าผลการดำเนินงานและงบประมาณ ประจำเดือนตุลาคม 2566 

นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายแผน รายงานต่อที ่ประชุมว่า ในเดือนตุลาคม 2566  
ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี มีแผนการดำเนินงานและงบประมาณตามที่กรมอนามัยได้อนุมัติ และต้องรายงานผล
การดำเนินงานผ่านระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย (DOC4.0) จำนวน 19 กิจกรรม ดังนี้ 

 

ลำดับ กิจกรรม งบประมาณ วันที่ ผู้รับผิดชอบ ผล 

1. 

1.1 ชี้แจงนโยบายและการ
ดำเนินงานในการส่งเสริมสุขภาพ
มารดาและทารก เขตสุขภาพที่ 6 
(ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

งานแม่และ
เด็ก 

× 

2. 
1.4 เยี่ยมเสริมพลังและร่วมทบทวน 
วิเคราะห์สาเหตุการตายมารดาใน
พ้ืนที่ๆพบมารดาตาย (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

งานแม่และ
เด็ก 

 

3. 
2.1 ประชุมชี้แจงนโยบายและแนว
ทางการดำเนินงาน ส่งเสริม

0.00 
ต.ค.
66 

งานแม่และ
เด็ก 

× 
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โภชนาการ พัฒนาการ และการดูแล
สุขภาพช่องปากและฟันผ่านกลไก
ตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 
2,500 วัน (On line) (ครั้ง) 

4. 

7.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการบูรณาการ
แผนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม เขตสุขภาพที่ 6 ปี 
2567 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

งานวัยรุ่น  

5. 

9.1 ชี้แจงการขับเคลื่อนครอบครัว 
ชุมชนรอบรู้สุขภาพ (บูรณาการ
ร่วมกับประชุมชี้แจงแผนเขตสุขภาพ
ที่ 6) (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

วัยทำงาน  

6. 
10.1 ประชุมขับเคลื่อนดำเนินงาน
ควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 
เขตสุขภาพที่ 6 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

วัยทำงาน  

7. 
10.2 จัดซื้อชุดตรวจคุณภาพเกลือ
บริโภคโดย I-Kit (ชุด) 

22,500.00 
ต.ค.
66 

วัยทำงาน  

8. 

11.1 ชี้แจงแนวทางขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน ผู้นำทางศาสนากับการ
พัฒนาสุขภาวะ เขตสุขภาพท่ี 6 ปี 
2567 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

ผู้สูงอายุ  

9. 

11.3 พัฒนาศักยภาพการใช้งาน
ระบบข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและ
ผู้นำทางศาสนาด้านสุขภาพ เขต
สุขภาพที่ 6 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

ผู้สูงอายุ  

10. 

13.1 ประชุมขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานการดูแลส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุในชุมชนและการพัฒนา
ชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพภายใต้
ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ เขต
สุขภาพที่ 6 ปี 2567 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

ผู้สุงอายุ  

11. 

14.1 ประชุมชี้แจง/ขับเคลื่อน
ดำเนินงานการดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มี
ภาวะพ่ึงพิงระยะยาว (Long Term 
Care) เขตสุขภาพที่ 6 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

ผู้สูงอายุ  

12. 
23.2 สนับสนุนการดำเนินงานและ
ขับเคลื่อนการบังคับใช้กฎหมายด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

3,070.00 
ต.ค.
66 

สิ่งแวดล้อม
ฯ 

× 
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สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เขตสุขภาพที่ 
(ครั้ง) 

13. 

26.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจง
การดำเนินงานขับเคลื่อนองค์กรและ
ชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ เขตสุขภาพ
ที่ 6 (ครั้ง) 

0.00 
ต.ค.
66 

สื่อสาร
สุขภาพฯ 

× 

14. 

27.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ “การบูร
ณาการแผนงานส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม เขตสุขภาพท่ี 6” 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ครั้ง) 

319,000.00 

15-
17 
ต.ค.
66 

ยุทธศาสตร์
ฯ 

 
263,200.00 

15. 

28.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจง
แนวทางการดำเนินงานสร้างสังคม
รอบรู้ด้านสุขภาพช่องปาก เขต
สุขภาพที่ 6 (ครั้ง) 

30,000.00 
6 

ต.ค.
66 

สื่อสาร
สุขภาพฯ 

 
30,000.00 

16. 
29.1 สนับสนุน นิเทศและติดตาม
งานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม (หน่วยงาน) 

10,000.00 
ต.ค.
66 

สื่อสาร
สุขภาพฯ 

 
112,109.00 

17. 
30. บริหารจัดการ ศูนย์อนามัยที่ 6 
ปี 2567 

533,135.00 
ต.ค.
66 

อำนวยการ 
 

308,042.12 

18. 

31.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เวช
ศาสตร์วิถี (Lifestyle Medicine) 
ศูนย์อนามัยที่ 6 ปีงบประมาณ 
2567 (ครั้ง) 

53,000.00 
24 
ต.ค.
66 

ยุทธศาสตร์ 

 
53,000.00 
(อยู่ระหว่างรอ

คืนเงินยืม) 

19.  
32.1 บริหารจัดการค่าใช้จ่ายตาม
สิทธิของบุคลากรในหน่วยงาน 
(หน่วยงาน) 

142,200.00 
ต.ค.
66 

อำนวยการ 
 

25,500.00 

รวม 1,093,905.00   791,851.12 
 
หมายเหตุ : × = รายงานผลแล้ว 
  = ยังไม่รายงานผล 

 
จากกิจกรรมทั้งหมด 19 กิจกรรม มีกิจกรรมที่ยังไม่รายงานผล จำนวน 4 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมในลำดับ       
ที่ 1, 3, 12 - 13 
 นางปาณิสรา สิทธินาม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ หัวหน้างานพัฒนาอนามัยแม่และเด็ก 
รายงานในที่ประชุมว่า กิจกรรมในลำดับที่ 1 และ 3 ดำเนินการแล้ว แต่ยังไม่รายงานผล โดยจะรีบรายงานผล
ต่อไป 
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 นางสาวอนุธิดา ศรีนาแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กลุ่มพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม รายงาน
ในที่ประชุมว่า จะแจ้งให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลกิจกรรมที่ 12 ตามท่ีประชุมได้ติดตาม 
 นางสาวภูริภัคพ์ พรหมมินทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมความ 
รอบรู้และสื่อสารสุขภาพ รายงานในที่ประชุมว่ากิจกรรมที่ 13 ดำเนินการแล้ว แต่ยังไม่รายงานผล โดยจะรีบ
รายงานผลต่อไป 
 นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ประธานฯ ระบุว่าจากแผนการเบิกจ่าย
งบประมาณในกิจกรรมลำดับที ่ 16 (29.1 สนับสนุน นิเทศและติดตามงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม (หน่วยงาน)) มีแผนการเบิกจ่าย จำนวน 10,000.00 บาท และมีผลการเบิกจ่าย จำนวน 
112 ,109.00 บาท ซึ ่งไม ่เป ็นไปตามแผน จะส่งผลต่อการบร ิหารจ ัดการงบประมาณของศูนย์ฯ  
และงบประมาณอาจจะไม่เพียงพอต่อการดำเนินกิจกรรมฯ 
 นางเฉิดโฉม ศิริผล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ หัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนา
กำลังคน รายงานต่อที่ประชุมว่า กิจกรรมในลำดับที่ 16  (29.1 สนับสนุน นิเทศและติดตามงานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม (หน่วยงาน)) เป็นกิจกรรมที่วางไว้สำหรับการไปราชการของเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 
ทั้งปี มีแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 751,525.00 บาท โดยในเดือนตุลาคม 2566 มีแผนการ
เบิกจ่าย จำนวน 10,000.00 บาท มีผลการเบิกจ่าย จำนวน 112,109.00 บาท งบประมาณกิจกรรมฯ 
ยังคงมีเหลืออยู่ 
 นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที่ประชุมว่า กิจกรรมต่างๆ ในโครงการฯ 
หรือโครงการต่างๆ ที่ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว และบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการฯ หากมีงบประมาณ
คงเหลือฯ ให้คืนงบประมาณให้ศูนย์ฯ เพ่ือจะได้นำเงินดังกล่าวมาบริหารจัดการได้  
 นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา ผู้ช่วยผู้อำนวยการ ด้านอำนวยการและยุทธศาสตร์ เสนอต่อที่ประชุมว่า 
โครงการต่างๆ ที่ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการฯ ให้ดำเนินการปิดโครงการฯ หากมี
งบประมาณคงเหลือให้คืนงบประมาณโครงการฯ ให้ศูนย์ฯ เพื่อบริหารจัดการต่อไป โดยจัดทำเป็นบันทึก
ข้อความเรียนผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี (ผ่านหัวหน้ากลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน 
และหัวหน้ากลุ่มอำนวยการ) และรายงานต่อที่ประชุมเพิ่มเติมว่า จากที่มีมาตรการประหยัดไฟ ส่งผลให้ค่าไฟ
ลดลง จากเดิมเดือนละ 130,000.00 บาท เป็น 85,000.00 บาท 

มติที่ประชุม รับทราบ และถือปฏิบัติ 

 3.3 แผนการดำเนินงานและแผนการเบิกจ่าย ประจำเดือนพฤศจิกายน 2566 
        นายวิษณุ วนวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายแผน รายงานต่อที ่ประชุมว่า ในเดือนพฤศจิกายน 
2566  มีแผนการดำเนินงาน จำนวน 23 กิจกรรม แผนงบประมาณ จำนวน 1,160,450.20 บาท ดังนี้ 

ลำดับ กิจกรรม แผน
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. 
1.4 เยี่ยมเสริมพลังและร่วมทบทวน วิเคราะห์สาเหตุการ
ตายมารดาในพ้ืนที่ๆพบมารดาตาย (ครั้ง) 

0.00 แม่และเด็ก 

2. 
1.9 สื่อสร้างเสริมความรอบรู้ด้านการดูแลสุขภาพแก่
มารดาและทารก (โรงเรียนพ่อแม่ออนไลน์: ANCHP และ
โปรแกรมก้าวย่างเพ่ือสร้างลูก) (ครั้ง) 

0.00 แม่และเด็ก 
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ลำดับ กิจกรรม แผน
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. 
5.3 ลงพื้นที่ประเมินรับรอง/เยี่ยมเสริมพลังการติดตาม
ดำเนินงาน (โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ, โภชนาการ,
กิจกรรมทางกาย, ทันตสุขภาพ) (ครั้ง) 

0.00 วัยเรียน 

4. 
6.1 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา (หน่วยงาน) 

121,370.20 
โรงพยาบาล
ส่งเสริมฯ 

5. 
7.4 ขับเคลื่อนการดำเนินงานเฝ้าระวังด้านอนามัยการ
เจริญพันธุ์ (ครั้ง) 

0.00 วัยรุ่น 

6. 
8.1 ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงอาหารปลอดภัย
ใส่ใจสุขภาพ เขตสุขภาพท่ี 6 (ออนไลน์) (ครั้ง) 

5,700,00 วัยทำงาน 

7. 

13.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทักษะ
บุคลากรภาคีเครือข่ายในการใช้งานระบบส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ เพื่อจัดทําแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness 
plan) และกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ/ความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (ครั้ง) 

6,300.00 ผู้สูงอายุ 

8. 
13.3 ประชุมพัฒนาศักยภาพทักษะบุคลากรภาคี
เครือข่ายในการดำเนินงานชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพและ
ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ (ครั้ง) 

0.00 ผู้สูงอายุ 

9. 
14.2 อบรมฟ้ืนฟูผู้จัดการระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาว Care Manager เขตสุขภาพท่ี 6 (ครั้ง) 

462,900.00 ผู้สูงอายุ 

10. 

16.2 ตรวจประเมินรับรองมาตรฐานด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมและยกระดับโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม (GREEN HEALTH HOTEL) ในแหล่ง
ท่องเที่ยว (จังหวัด) 

11,300.00 สิ่งแวดล้อม 

11. 
17.1 ตรวจประเมินมาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
และการจัดการส้วมสาธารณะ (จังหวัด) 

5,000.00 สิ่งแวดล้อม 

12. 

19.1 การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมสุขภาพเมืองอยู่อาศัยที่
เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี ในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก (ครั้ง) 

16,700.00 สิ่งแวดล้อม 

13. 
19.3 ขับเคลื่อนการดำเนินงานจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือเมืองน่า
อยู่ ในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน (ครั้ง) 

13,750.00 สิ่งแวดล้อม 

14. 

19.4 พัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครชุมชนรอบรู้อนามัย
สิ่งแวดล้อมในการจัดการปัจจัยเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพ เพื่อเมืองน่าอยู่ในพ้ืนที่ เขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน (ครั้ง) 

0.00 สิ่งแวดล้อม 
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ลำดับ กิจกรรม แผน
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

15. 
23.1 ประชุมพัฒนาศักยภาพในการบังคับใช้กฎหมาย
สาธารณสุขผ่านระบบ Video Conference (ครั้ง) 

0.00 สิ่งแวดล้อม 

16. 
23.2 สนับสนุนการดำเนินงานและขับเคลื่อนการบังคับ
ใช้กฎหมายด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมใน
พ้ืนที่เขตสุขภาพที่ (ครั้ง) 

6,140.00 สิ่งแวดล้อม 

17. 

25.3 พัฒนาและยกระดับองค์กรแห่งความสุข (Happy 
Organization) และองค์กรแห่งความผูกพัน (Engaged 
Organization) ศูนย์อนามัยที่ 6 ปีงบประมาณ 2567 
(ครั้ง) 

2,635.00 ยุทธศาสตร์ฯ 

18. 

27.5 ประชุม “ตรวจเยี่ยม ติดตามผลการดำเนินงาน 
และมอบนโยบายการขับเคลื่อนงานตามยุทธศาสตร์กรม
อนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ศูนย์อนามัยที่ 
6 ชลบุรี” (ครั้ง) 

19,000.00 ยุทธศาสตร์ฯ 

19. 
29.1 สนับสนุน นิเทศและติดตามงานส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดล้อม (หน่วยงาน) 

20,000.00 ยุทธศาสตร์ฯ 

20. 30. บริหารจัดการ ศูนย์อนามัยที่ 6 ปี 2567 318,135.00 อำนวยการ 

21. 
32.1 บริหารจัดการค่าใช้จ่ายตามสิทธิของบุคลากรใน
หน่วยงาน (หน่วยงาน) 

142,200.00 อำนวยการ 

22. 33. จ้างเหมาจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ศูนย์อนามัยที่ 6 5,000.00 สื่อสารสุขภาพ 

23. 
34. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรรุ่นใหม่ สู่
องค์กรที่มีสมรรถนะสูง เป็นองค์กรคุณภาพคู่คุณธรรม 
ปีงบประมาณ 2567 

4,320.00 ยุทธศาสตร์ 

รวม 1,160,450.20 

จากแผนการดำเนินงานและแผนการเบิกจ่ายดังกล่าว หากเบิกจ่ายได้ตามแผน จะส่งผลให้            
การเบิกจ่ายได้เกินเป้าหมายตามท่ีกรมอนามัยกำหนด  โดยเป้าหมายที่กรมฯ กำหนด คือ ร้อยละ 25.00 ทั้งนี้
กลุ่มงานฯ ที่ยังไม่ดำเนินการขออนุมัติโครงการฯ ให้ดำเนินการขออนุมัติโครงการให้แล้วเสร็จภายในวันจันทร์ที่ 
13 พฤศจิกายน 2566 เพื่อกลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน จะได้บันทึกโครงการ/แผนงาน/
แผนงบประมาณ/ปรับแผน ลงในระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย (DOC4.0) ต่อไป 
 นายแพทย์สุทัศน์ ไชยยศ ผู ้อำนวยการศูนย์อนามัยที ่ 6 ชลบุรี  ประธานฯ ให้ข้อเสนอแนะว่า  
จากผลการเบิกจ่ายงบประมาณในเดือนตุลาคม 2566 และแผนเบิกจ่ายในเดือนพฤศจิกายน 2566 เป็นเงิน
จำนวน 1,952,301.32 บาท และเมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณที่ได้รับจัดสรรฯ จำนวน 3,458,200.00 บาท 
หากผลการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน (เดือนพฤศจิกายน 2566) จะทำให้การเบิกจ่ายงบประมาณเกินร้อยละ 
50 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรฯ จึงมีความกังวลว่าในเดือนธันวาคม 2566 - พฤษภาคม 2567 
จะไม่มีงบประมาณท่ีเพียงพอในการดำเนินงาน 
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 นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา ผู้ช่วยผู้อำนวยการ ด้านอำนวยการและยุทธศาสตร์ แจ้งต่อประชุมว่า หาก
ศูนย์ฯ มีการเบิกจ่ายตามเป้าหมายและครบ 100% งบประมาณประจำปี 2567 คงเหลือ สามารถดำเนินการ
ของบประมาณจากกรมอนามัย มาดำเนินการได้ ทั้งนี้ การเบิกจ่ายของศูนย์ฯ จะต้องเกินเป้าหมายที่กรมฯ 
กำหนด และครบ 100% 
 นางสาวพรวิมล นภาศัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ แจ้งต่อที่ประชุมว่า แผนงบประมาณ
แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างให้คนมีสุขภาวะที่ดี ที่ได้รับจัดสรรฯ มาเพ่ือดำเนินโครงการฯ เกี่ยวกับโครงการ
พระราชดำริฯ นั้น และมีแผนการดำเนินงานในไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม 2567) เกรงว่าจะส่งผลให้
การเบิกจ่ายงบประมาณจะไม่ครบ 100%  
 นางศิริพร จริยาจิรวัฒนา ผู้ช่วยผู้อำนวยการ ด้านอำนวยการและยุทธศาสตร์ แจ้งต่อประชุมว่า 
ปีงบประมาณ 2567 กลุ ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ งานวัยเรียนได้วางแผนการดำเนินงานและแผน          
การเบิกจ่ายไว้ในไตรมาสที่ 2-3 แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างให้คนมีสุขภาวะที่ดี  นั ้น จะดำเนินการ        
ปรับแผนการดำเนินงานและแผนการเบิกจ่ายเป็นเดือนธันวาคม 2566 

มติที่ประชุม รับทราบ และจัดส่งเอกสารตามท่ีกำหนด 

3.4 ปรับปรุงคำของบลงทุนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
 นางสาวพรวิมล นภาศัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ แจ้งต่อที่
ประชุมว่า งบลงทุนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ส่งคำของบลงทุน จำนวน      
16 รายการ เป็นเงิน 7,682,000.00 บาท (เจ็ดล้านหกแสนแปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) และมีรายการที่ต้อง
ปรับปรุง 5 รายการ ได้แก่ โต๊ะสำนักงาน เก้าอี้สำนักงาน กล้องถ่ายภาพดิจิทัล แบบ DSLR ความละเอียดไม่
น้อยกว่า 24 ล้านพิกเซล พร้อมอุปกรณ์ เครื่องวัดระดับเสียงในสิ่งแวดล้อม และเครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้าชนิด
ไบเฟสิคพร้อมภาควัดออกซิเจนและคาร์บอนไดออกไซด์ในเลือด  โดยขอให้ส่งเอกสารให้กลุ่มขับเคลื ่อน
ยุทธศาสตร์และพัฒนากำลังคน ภายในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 

ลำดับ รายการ งบประมาณ (บาท) 

1 
เครื่องตรวจอวัยวะภายในด้วยคลื่นเสียงความถี่สูง ระดับความคมชัดสูง 3    
หัวตรวจ 

2,500,000 

2 ตู้ปลอดเชื้อ 450,000 

3 ชุดอุปกรณ์ระบบสื่อสารทางไกลในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 1,162,000 

4 โต๊ะสำนักงาน 116,000 

5 เก้าอ้ีสำนักงาน 70,000 

6 
กล้องถ่ายภาพดิจิทัล แบบ DSLR ความละเอียดไม่น้อยกว่า 24 ล้านพิกเซล 
พร้อมอุปกรณ์ 

198,000 

7 เครื่องตรวจวัดระดับความเข้มแสงในสิ่งแวดล้อม 55,000 

8 เครื่องวัดระดับเสียงในสิ่งแวดล้อม 450,000 

9 เครื่องตรวจวัดฝุ่นละอองในสิ่งแวดล้อม 1,284,000 

10 เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติพร้อมวัดความอิ่มตัวของออกซิเจนในเลือด 70,000 
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ลำดับ รายการ งบประมาณ (บาท) 

10 
เครื่องวัดความดันโลหิตชนิดอัตโนมัติพร้อมวัดความอ่ิมตัวของออกซิเจน        
ในเลือด 

70,000 

11 เครื่องผลิตออกซิเจน ขนาด 10 ลิตร 72,000 

12 เครื่องนึ่งฆ่าเชื้อโรค 175,000 

13 เครื่องอบผ้า ขนาด 50 ปอนด์ 227,000 

14 ตู้เย็นควบคุมอุณหภูมิสำหรับเก็บสิ่งส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ 105,000 

15 เครื่องซักผ้า แบบอุตสาหกรรม ขนาด 50 ปอนด์ 268,000 

16 
เครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้าชนิดไบเฟสิคพร้อมภาควัดออกซิเจนและ
คาร์บอนไดออกไซด์ในเลือด 

480,000 

รวมทั้งสิ้น 7,682,000 

นางวรรณภาพร  งามศิร ิ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งหัวหน้า             
กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ให้ยกเลิกรายการที่ 1 เครื่องตรวจอวัยวะภายในด้วย  
คลื่นเสียงความถี่สูง ระดับความคมชัดสูง 3 หัวตรวจ จำนวน 2,500,000 บาท (สองล้านห้าแสนบาทถ้วน) 
เนื่องจากไม่มีแพทยส์ูตินรีเวชกรรม 

นางนงลักษณ์  สุขเอี่ยม  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ภายในศูนย์ฯ ยังมี
เครื่องปรับอากาศท่ีเก่า รวมถึง ระบบ Conference อุปกรณ์สื่อสารทางไกลต่างๆ ที่ควรปรับปรุง 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายผู้เกี่ยวข้องดำเนินการ ดังนี้ 
 1. มอบนางนงลักษณ์  สุขเอี่ยม  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ ดำเนินการจัดหาเอกสารใบเสนอ
ราคา พร้อมคู่เทียบ และสเปค ภายในระยะเวลาที่กำหนด ภายใต้งบประมาณคงเดิม 

 3.5 สรุปประเด็นจากการถ่ายทอดและชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลตัวชี ้วัดฯ ระหว่างวันที่         
๒๕ – ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ โรงแรมเบสท์เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์  
       นางสาวพรวิมล นภาศัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ              
แจ้งต่อที่ประชุมว่า กรอบการจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ แบ่งเป็น   
2 กลุ่ม ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดกลุ่มท่ี ๑ ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมระดับพื้นที่ 
 ตัวชี้วัด ๑.๑ ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ (กลุ่มส่งเสริมสุขภาพ) 
 ตัวชี้วัด ๑.๒ ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อม (กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
 ตัวชี ้ว ัด ๑.๓ จำนวนหน่วยบริการรอบรู ้ด้านสุขภาพ (HLO) ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้                
ด้านสุขภาพตามกลุ่มวัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม (กลุ่มสร้างความรอบรู้และลดปัจจัยเสี่ยงจากภัยสุขภาพ) 
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ตัวช้ีวัดกลุ่มท่ี ๒ ขับเคลื่อนองค์กรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง (HPO) 
 ตัวชี ้ว ัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) (กองการเจ้าหน้าที่) 

ต ัวช ี ้ว ัด 2.2 ระด ับความสำเร ็จของการจ ัดการความร ู ้  (Knowledge Management : KM)                      
และการขับเคลื ่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้ (Learning Organization : LO) (สำนักคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

ตัวชี้วัด 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ (กองคลัง) 
ตัวชี้วัดที่ 2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 (กองแผนงาน) 
ตัวชี้วัด 2.5 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data catalog) เพื่อนำไปสู่การ

เปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data) (กองแผนงาน)  
การประเมิน แบ่งออกเป็น ๒ รอบการประเมิน รอบที่ ๑: รอบ ๕ เดือนแรก (ต.ค. ๖๖ - ก.พ. ๖๗) 

และรอบท่ี ๒: รอบ ๕ เดือนหลัง (มี.ค. ๖๗ - ก.ค. ๖๗) 
แผนการดำเนินงานขับเคลื่อนคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- คลินิก PA ครั้งที่ ๓ วันที่ ๙ พ.ย. ๖๖ เนื้อหาเก่ียวกับรายละเอียดตัวชี้วัดที่ ๒.๕ Data catalog  
- พิธีลงนามคำรับรองฯ กรมอนามัย ในเบื ้องต้นกำหนดวันที ่ ๒๔ พ.ย. ๖๖ แต่อาจมีการเลื ่อน

กำหนดการ จะแจ้งให้ทราบในภายหลัง และพิธีลงนามคำรับรองฯ ศอ.6 กำหนดหลังจากพิธีลงนามคำรับรองฯ 
กรมอนามัย ประมาณ 1 สัปดาห์ 

- การประชุมครั้งถัดไป ให้ผู้รับผิดชอบแต่ละตัวชี้วัดรายงาน ระดับ ๑ - ระดับ ๓  
- มีการส่งรายงานภายในวันที่ ๑๐ ของทุกเดือน 
กรอบ Template กลาง ของแต่ละตัวช้ีวัดคำรับรองฯ 
ระดับที่ ๑ ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัดและความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห์  และ- 

ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
ระดับท่ี ๒ มีมาตรการและแผนการขับเคลื่อนงาน 
ระดับที่ ๓ รายงานติดตามตัวชี้วัดภายในวันที่ ๑๐ ของเดือนถัดไป และผลการดำเนินงานตามแผนที่

กำหนดไว้ 
ระดับท่ี ๔ Out put ผลผลิต  
ระดับท่ี ๕ Out come ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 

มติที่ประชุม รับทราบ  
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วาระท่ี 4 เรื่องอ่ืนๆ 
1. การจัดสรรงบประมาณปี 2567 (งบดำเนินงานและงบลงทุน) กำหนดระยะเวลาเป็น ช่วงเดือน

พฤษภาคม 2567 
2. กระบวนการจัดซื ้อ - จัดจ้าง ให้กลุ ่มอำนวยการจัดทำ Flowchart และนำเสนอในวาระ

สืบเนื่องในการประชุมครั้งถัดไป 
3. นัดหมายประชุมครั้งถัดไป วันพุธที่ 6 ธันวาคม 2566 

 
ปิดประชุม เวลา 12.00 น. 
 

นางสาวพรวิมล นภาศัย  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นายวิษณุ วนวงษ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

นางสาวพรพิมล  รัตนตรัยดำรง  บรรณารักษ์ 
สรุปรายงานการประชุม 

  

นางเฉิดโฉม ศิริผล  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ตรวจรายงานการประชุม 


