
รายงานแผนการขบัเคลือ่นการด าเนนิงานสง่เสริมสขุภาพกลุม่วัยผูสู้งอาย ุรอบที่ 1 : 5 เดอืนแรก ปี 2566 
............................................. 

1.  ตวัชีว้ดัที ่1.4 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนินงานดูแลส่งเสริมสุขภาพกลุ่มผู้สูงอายุ 
2.  หนว่ยงาน ศูนย์อนามัยที่ 6 

แผนการขบัเคลื่อนการด าเนนิงานสง่เสริมสขุภาพกลุม่วัยผูส้งูอาย ุ
ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 

1. ประชมุขบัเคลื่อนการด าเนนิงานการดแูลส่งเสรมิสุขภาพ
ผูส้งูอายรุว่มกบัภาคเีครือขา่ยแบบบรูณาการ(Active ageing) 
ขั้นตอน 
  -  ประสานส านักงานสาธารณสุขจังหวัดในเขตสุขภาพท่ี 6 
เพ่ือวางแผนในการจัดประชุม 
 -  ด าเนินการจัดประชุมร่วมกับกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ศูนย์
อนามัยที่ 6 และสรุปรายงานผลการจัดประชุม 

- สนับสนุน/ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ดูแล
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
- สนับสนุนการรวมกลุ่มเชิงสังคม/กิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพในชมรมผู้สูงอายุให้ผ่าน
เกณฑ์คุณภาพด้านสุขภาพ  
- สนับสนุนการด าเนินงาน Age - Friendly 
Communities ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

ครั้ง 1 ตุลาคม 2565 
 

ตุลาคม 2565 
 

2. ประชมุการพฒันาศักยภาพทักษะบุคลากรภาคีเครือข่ายใน
การสง่เสริมสขุภาพผูส้งูอายแุละจดัการท าระบบฐานขอ้มลู
แผนส่งเสรมิสุขภาพด ีWellness Plan 
ขั้นตอน 
 - ศึกษาวัตถุประสงค์ รูปแบบ และแนวทางการพัฒนา
ศักยภาพทักษะบุคลากรภาคีเครือข่ายในการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุและจัดการท าระบบฐานข้อมูลแผนส่งเสริมสุขภาพดี 
Wellness Plan 
 - ประสานผู้เข้าร่วมประชุม  
 - ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานก่อนประชุม 
 - ด าเนินการจัดประชุมร่วมกับกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ศูนย์
อนามัยที่ 6  
- สรุปรายงานผลการจัดประชุม 

- ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแล
ตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness 
Plan) 
- สนับสนุนการประเมินคัดกรอง/การเฝ้า
ระวังพฤติกรรมสุขภาพผู้สูงอายุแบบบูรณา
การ ผ่าน Digital Health Platform  
 

ครั้ง 1 
 
 

มกราคม 2566 มกราคม 2566 



2 
 

ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 
3. เยี่ยม นเิทศ ตดิตาม ประเมินผลการด าเนนิงานสง่เสรมิ
สขุภาพผูส้งูอาย ุเขตสขุภาพที ่6 (จงัหวดั)  
ขั้นตอน 
- ประสานจังหวัด และพ้ืนที่เข้าร่วมด าเนินงานด าเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในการป้องกันการพลัดตกหกล้ม 
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานในการลงพ้ืนที่ 
- ด าเนินงานลงพ้ืนที่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ วิเคราะห์ปัญหาใน
การด าเนินงาน และถอดบทเรียนการด าเนินงานของพ้ืนที่ 
- สรุปรายงานประเมินผลในการเยี่ยม นิเทศ ติดตามงาน 
 

- บูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่ายใน
การดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน 

 

จังหวัด 2 
 
 

มีนาคม 2566 มีนาคม 2566 

4. ประชมุชี้แจง/ขบัเคลือ่นด าเนนิงานการดูแลผูส้งูอายรุะยะ
ยาว Long Term Care เขตสขุภาพที ่6 
ขั้นตอน 
-  ประสานส านักงานสาธารณสุขจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 6 
เพ่ือวางแผนในการจัดประชุม 
-  ด าเนินการจัดประชุมร่วมกับกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ศูนย์
อนามัยที่ 6 และสรุปรายงานผลการจัดประชุม 
 

- พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุและผู้มี
ภาวะพ่ึงพิง Long Term Care และ 
Palliative Care ในชุมชน  
- บูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่ายใน
การดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน  

ครั้ง 1 
 

ตุลาคม 2565 
 

ตุลาคม 2565 
 



3 
 

ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 
5. อบรมฟืน้ฟผููจ้ดัการระบบการดูแลผูส้งูอายรุะยะยาว Care 
Manager เขตสขุภาพที ่6 
ขั้นตอน 
- ศึกษาแนวทางการฟ้ืนฟู Care Manager 
- ประสานผู้เข้าร่วมประชุม วิทยากร สถานที่จัดประชุม ระบบ
ออนไลน์ และทีมด าเนินการ 
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานก่อนประชุม 
- ด าเนินการจัดประชุม  
- สรุปและรายงานผลการประชุม 

- ยกระดับมาตรฐานหลักสูตรการพัฒนา
ศักยภาพและสมรรถนะของ CM  

ครั้ง 1 
 

ธันวาคม 2565 
 

ธันวาคม 2565 
 

6. ประชมุเชงิปฏบิตัิการพฒันานวตักรรมระบบการดูแล
สขุภาพผูส้งูอายรุะยะยาว เขตสุขภาพที ่6 (Online Video 
Conference) 
ขั้นตอน  
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/ คณะท างาน  
- ประสานจังหวัดในการส่งผลงานใน,รูปเล่มผลงาน, one 
pang และตามข้อมูลแบบฟอร์ม ส่งผลงาน  
- ด าเนินการคัดเลือกพ้ืนที่ต้นแบบตาม คู่มือแนวทางเกณฑ์
การตัดเลือกและ ประเมินผลงาน LTC ปี 2566 โดย 
คณะกรรมการ/จัดประชุมในการน าเสนอผลงาน/สรุปผล  
- แจ้งผลการคัดเลือกให้กับจังหวัด  
- จัดท ารูปเล่มนวัตกรรมเขตและส่งผลงานพ้ืนที่ต้นแบบให้
กรมอนามัย เพื่อเข้ารับโล่ในระดับเขต 
 

- บูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่ายใน
การดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน 
- เชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรต้นแบบด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและดูแลผู้สูงอายุ 
 

ครั้ง 1 
 

มิถุนายน 2566 
 

มิถุนายน 2566 
 



4 
 

ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 
7. เยี่ยมเสริมพลัง นเิทศ ตดิตาม/ประเมนิรบัรองมาตรฐาน
ต าบล Long Term Care เขตสุขภาพที ่6 
(รว่มกับงานตรวจราชการ) 
ขั้นตอน  
1. วิเคราะห์สถานการณ์/การด าเนินงานประเมินรับรอง
มาตรฐานต าบล Long Term Care 
2. เขียนรายงานการด าเนินงาน 
3. ด าเนินการตรวจราชการตามสถานการณ์ท่ีเหมาะสม 
4. จัดท าสรุปรายงานผลการตรวจราชการรายจังหวัดเสนอ
เขต 
 

- บูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่ายใน
การดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน 

 

จังหวัด 8 มกราคม 2566 มีนาคม 2566 

8. ประชมุเชงิปฏบิตัิการขบัเคลื่อนการด าเนนิงานธรรมนญู
สขุภาพพระสงฆแ์หง่ชาต ิเขตสขุภาพที ่6 ป ี2566 
ขั้นตอน 
 - ศึกษาวัตถุประสงค์ และแนวทางการด าเนินงานธรรมนูญ
สุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติ/วัดส่งเสริมสุขภาพ 
 - ประสานผู้เข้าร่วมประชุม  
 - ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานก่อนประชุม 
 - ด าเนินการจัดประชุมร่วมกับกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ศูนย์
อนามัยที่ 6  
 - สรุปรายงานผลการจัดประชุม 
 
 

- ขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ์
ภายใต้ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติสู่
พ้ืนที่  
 

 

ครั้ง 1 
 
 

ตุลาคม 2565 
 

ตุลาคม 2565 
 



5 
 

ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 
9. การประชมุเชิงปฏบิตัิการพัฒนาศกัยภาพ “พระคลิานุ
ปฏัฐาก” (พระอาสาสมคัรส่งเสรมิสุขภาพประจ าวดั - อสว.) 
จ.ชลบรุ ี
ขั้นตอน 
- ศึกษาแผนการขับเคลื่อน/คู่มือแนวทางการพระคิลานุ
ปัฏฐาก สมณศักดิ์ในการเข้ารับการอบรม 
- ประสานเจ้าหน้าที่สาธารณสุขในพ้ืนที่ เจ้าคณะจังหวัด เจ้า
คณะอ าเภอ เจ้าอาวาสวัด วิทยากร สถานที่จัดประชุม และ
ทีมด าเนินการ 
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานก่อนประชุม 
- ด าเนินการจัดประชุม  
- สรุปและรายงานผลการประชุม 
 

- ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ และความ
รอบรู้ด้านสุขภาพของพระสงฆ์ สามเณร  

ครั้ง 1 
 
 

พฤศจิกายน 2565 
 

ธันวาคม 2565 
 

10. เยีย่มเสรมิพลงั นเิทศ ตดิตามการด าเนนิงานวดัสง่เสริม
สขุภาพ 
ขั้นตอน 
- ประสานจังหวัด /วัดเป้าหมาย 
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานในการลงพ้ืนที่ 
- ด าเนินงานลงพ้ืนที่ แลกเปลี่ยน วิเคราะห์ปัญหาในการ
ด าเนินงานและ ถอดบทเรียนการด าเนินงานของพ้ืนที่ 
- สรุปรายงานประเมินผลเยี่ยมเสริมพลัง นิเทศ ติดตามการ
ด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพ 
 

- บูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่ายใน
การดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน 

 

ครั้ง 2 มิถุนายน 2566 มิถุนายน 2566 



6 
 

ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 
11. ประชุมเชงิปฏบิัตกิารการใช้งานระบบขอ้มลูวดัสง่เสริม
สขุภาพและพระคลิานปุฏัฐาก เขตสขุภาพที ่6  (ระบบ
ออนไลน์) 
ขั้นตอน 
- ศึกษาการ/ทบทวนเอกสารความรู้/ เพ่ือจัดท าฐานข้อมูล
ผ่านระบบฐานข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก  
Health Temple 
- ประสานผู้เข้าร่วมประชุม สสจ./สสอ./รพสต./ส านัก
พระพุทธศาสนาจังหวัด/พระสงฆ์ 
- ด าเนินการจัดท าจัดท าฐานข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและ
พระคิลานุปัฏฐาก 
- ประสานจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 6 ในการดูข้อมูล /องค์
ความรู้/กิจกรรมต่างๆผ่านระบบฐานข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพ
และพระคิลานุปัฏฐาก  Health Temple 
 

- พัฒนาระบบฐานข้อมูลศาสนสถาน และ
สุขภาพพระสงฆ์ 
 

ครั้ง 1 พฤศจิกายน 2565 พฤศจิกายน 2565 

12. ประชุมเชงิปฏบิัตกิารพฒันาระบบ/กลไกการเฝา้ระวงั
ด้านทนัตสขุภาพผูส้งูอายุในชมุชน เขตสุขภาพที ่6 
ขั้นตอน 
- ประสานผู้เข้าร่วมประชุม/คณะกรรมการทันตสาธารณสุข 
เขต 6/ วิทยากร /สถานที่จัดประชุม/ และทีมด าเนินการ 
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานก่อนการประชุม 
- ด าเนินการจัดประชุม และประชุมคณะท างาน 
- สรุปและรายงานผลการประชุม 
 

- สนับสนุนการจัดบริการส่งเสริมและ
ป้องกันทางทันตกรรมแบบผสมผสาน ตาม
ความจ าเป็น  

ครั้ง 1 พฤศจิกายน 2565 พฤศจิกายน 2565 



7 
 

ชื่อกจิกรรม/ ขัน้ตอน มาตรการ หนว่ยนบั เป้าหมาย วนัที่เริม่ต้น วนัทีส่ิน้สุด 
13. ประชุมเชงิปฏบิัตกิาร “ขบัเคลื่อนกลไกการด าเนินงาน
ทันตสาธารณสขุระดับพืน้ที่”เขตสขุภาพที ่6 (ระบบออนไลน์) 
ขั้นตอน 
- ประสานผู้เข้าร่วมประชุม/คณะกรรมการทันตสาธารณสุข 
เขต 6/ วิทยากร /สถานที่จัดประชุม/ และทีมด าเนินการ 
- ประชุมเตรียมความพร้อมทีม/คณะท างานก่อนการประชุม 
- ด าเนินการจัดประชุม และประชุมคณะท างาน 
- สรุปและรายงานผลการประชุม 
 

- สนับสนุนการขับเคลื่อนการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการเฝ้าระวังทันตสุขภาพในชุมชน
และการจัดบริการให้เชื่อมต่อกัน 
 

ครั้ง 1 มิถุนายน 2566 มิถุนายน 2566 

14. ประเมนิ/คดัเลือกผูส้งูอายสุุขภาพฟนัด ี(ระบบออนไลน์) 
ขั้นตอน 
-  ประชุมทีม รวบรวม/จัดเตรียมข้อมูลผู้สูงอายุ และพ้ืนที่รับ
การประเมิน 
- ประสานประธานทันตสาธารณสุข เขต 6 แต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมิน  
- ประสานจังหวัดในการส่งผลงาน ข้อมูลแบบฟอร์มการ
คัดเลือกผู้สูงอายุฟันดี  
- ด าเนินคัดเลือกคัดเลือกผู้สูงอายุที่มีสุขภาพฟัน ดีโดย
คณะกรรมการ  
- สรุปผล  
- แจ้งผลการประเมินรับรองให้กับจังหวัด/ หน่วยงาน/
ส่วนกลางและเก็บรวบรวมฐานข้อมูล 
 

- เชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรต้นแบบด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและดูแลผู้สูงอายุ 
 

ครั้ง 1 มีนาคม 2566 มีนาคม 2566 

 


