
การก าหนดมาตรการด าเนนิงานตวัชีว้ดัทีส่อดคล้องกบัแผนปฏบิตัิการ  
(Advocacy & Intervention) 

Cluster กลุ่มผูสุ้งอาย ุ                                         
………………………………………………………………………. 

1.  มีมาตรการขบัเคลื่อนตวัชีว้ดั 
2.  แผนการขบัเคลื่อนการด าเนินงานตวัชีว้ดัที่สอดคล้องกบัแผนปฏบิตัิการ Cluster กลุ่มผูสุ้งอาย ุ
 

มาตรการขบัเคลื่อนตวัชีว้ดัสอดคลองกับแผนปฏบิัตกิาร Cluster กลุ่มผูส้งูอายปุีงบประมาณ 2566 
1. สนับสนุน/ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
2. สนับสนุนการรวมกลุ่มเชิงสังคม/กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในชมรมผู้สูงอายุให้ผ่านเกณฑ์คุณภาพด้าน

สุขภาพ  
3. สนับสนุนการด าเนินงาน Age - Friendly Communities ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

4. ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแลตามแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) 
5. สนับสนุนการประเมินคัดกรอง/การเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพผู้สูงอายุแบบบูรณาการ ผ่าน Digital 

Health Platform  
6. บูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน 
7. พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพ่ึงพิง Long Term Care และ Palliative Care ในชุมชน  
8. ยกระดับมาตรฐานหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะของ CM 

9. เชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรต้นแบบด้านส่งเสริมสุขภาพและดูแลผู้สูงอายุ 
10. ขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ์ภายใต้ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติสู่พื้นที่  
11. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ และความรอบรู้ด้านสุขภาพของพระสงฆ์ สามเณร 
12. พัฒนาระบบฐานข้อมูลศาสนสถาน และสุขภาพพระสงฆ์ 
13. สนับสนุนการจัดบริการส่งเสริมและป้องกันทางทันตกรรมแบบผสมผสาน ตามความจ าเป็น 
14. สนับสนุนการขับเคลื่อนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเฝ้าระวังทันตสุขภาพในชุมชนและการจัดบริการ

ให้เชื่อมต่อกัน 
 


