
 
 

 
แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตวัชีว้ดั.............๒.๖ ระดบัความส าเรจ็ของการด าเนนิงานคณุธรรมและความโปรง่ใส...................ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

หนว่ยงาน .........ศนูย์อนามยัที ่๖ ชลบรุ.ี................  
 

มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กจิกรรม เปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน ผลลพัธต์ามตวัชีว้ดัโครงการ 

๑. ระบบติดตามการด าเนนิงาน 1.1. ประชุมคณะกรรมการการด าเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เพื่อจัดท า
แผนปฏบิัติการ และก าหนดนโยบาย 
มาตรการ 
 

 

แผนการด าเนนิงาน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/moral-actionplan/ 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 

มีแผนการด าเนนิงานคุณธรรม
และความโปร่งใส (ITA) และ
แผนปฏบิัติการป้องกันการทุจริต 
และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
ศูนย์อนามัยที่ ๖ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ 

1.2. รายงานติดตามผลการด าเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส (ประชุม
คณะกรรมการ วางแผนและประเมินผล 
ศูนย์) ประจ าเดือน 
 

มีผลสรุปรายงานการ
ประชุมทุกเดือน 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-127/ 
 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 

ศูนย์อนามัยที่ ๖ มีรายงานประชุม
คณะกรรมการ วางแผนและ
ประเมินผลการด าเนนิงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสประจ า
ทุกเดือน 

2. เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
และการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและการป้องกันทุจริต 

พัฒนาปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานของศูนย์
อนามัยที่ 6 เพื่อเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ข้อมูลพื้นฐานของศูนย์
อนามัยที่ ๖ ได้รับการ
ปรับปรุงอย่างมีคุณภาพ 
มีการเปิดเผยข้อมูลต่อ
สาธารณะของหน่วยงาน
เว็บไซต์ของศูนย์อนามัย
ที่ ๖ 
 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/results-operations/ 
 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 

ศูนย์อนามัยที่ ๖ ได้รับการพฒันา
และปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานของ
หน่วยงาน 

เอกสารแนบ 3  
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กจิกรรม เปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน ผลลพัธต์ามตวัชีว้ดัโครงการ 

๓. พัฒนาศักยภาพ บุคลากร 
และเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและการ
ป้องกันทุจริต แก่บุคลากรใน
หน่วยงาน 

๓.1. ประชุมเชิงปฏบิัติ “ประกาศ
เจตนารมณ์ขับเคลื่อนคุณธรรมและต่อต้าน
ทุจริตกรมอนามัย” ภายใต้แนวคิด “คนไทย
ไม่ทนต่อการทุจริต” 
 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
มากกว่าร้อยละ 80 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/w
eb-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d
13d7517b0e6d77/filecenter/kpi
65r1/2.6/nov/5.3.pdf 
 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 
 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ ๖ 
รับทราบนโยบายขององค์กรใน
เร่ืองการด าเนินงานด้านคุณธรรม
และความโปร่งใส 
 
บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 
๑๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๑๐ 

๓.2. ประชุมเชิงปฏบิัติการ สร้างการมีส่วน
ร่วม คุณธรรมและความโปร่งใส ศูนย์อนามัย
ที่ 6 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
มากกว่าร้อยละ 80 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/w
eb-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d
13d7517b0e6d77/filecenter/kpi
65r1/2.6/dec/5.2.pdf 
 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรที่เข้าร่วมการประชุม  มี
ความรู้ความเข้าใจและพร้อมน า
มาตรฐานทางจริยธรรมไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 
๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๑๔ 
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กจิกรรม เปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน ผลลพัธต์ามตวัชีว้ดัโครงการ 

๔. ส่งเสริมค่านิยม ยกย่องเชิดชู
บุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
และเป็นแบบอย่างที่ด ี

กิจกรรมคัดเลือกคนดีศรีอนามัยดีเด่น  
ระดับหน่วยงาน ของศูนย์อนามยัที่ 6 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 
6 ได้รับการคัดเลือก
อย่างน้อย 2 คน 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-
134/download?id=84283&mid=7
529&mkey=m_document&lang=th
&did=29590 
 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 
 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ ๖ ที่ผ่าน
การคัดเลือก จ านวน ๕ คน มี
คุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

๕. ส่งเสริมค่านิยม หน่วยงาน
คุณธรรม (การขับเคลื่อนองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ) 

กิจกรรมการประกวดหน่วยงานคุณธรรม ศูนย์อนามัยที่ 6 มีการ
ส่งผลงานประกวดการ
คัดเลือกหน่วยงาน
คุณธรรม  
 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-
134/download?id=84567&mid=7
529&mkey=m_document&lang=th
&did=29590 
  
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 
 
 
 
 
 
 

ศูนย์อนามัยที่ ๖ มีการด าเนนิการ
ตามขั้นตอน และเกณฑ์การ
ประเมินที่ก าหนด ซึง่อยู่ระหว่าง
การเรียบเรียงผลงานเพื่อส่ง
ประกวดภายในเดือนเมษายน 
2565 
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กจิกรรม เปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน ผลลพัธต์ามตวัชีว้ดัโครงการ 

๖. การขับเคลื่อนชมรม
จริยธรรมของหน่วยงาน 

จัดตั้งชมรมจริยธรรมของศูนย์อนามัยที่ 6 ชมรมจริยธรรมศูนย์
อนามัยที่ 6 มีการ
ด าเนินงานเก่ียวกับการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน
ชมรมจริยธรรม ศูนย์อนามัยที่ ๖ 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-
129/download?id=84178&mid=7
526&mkey=m_document&lang=th
&did=29523 
 

2. การจัดตั้งชมรมจริยธรรมของศูนย์
อนามัยที่ ๖ 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-
134/download?id=84565&mid=7
529&mkey=m_document&lang=th
&did=29590 
 

3. กิจกรรมชมรมจริยธรรม 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-
134/download?id=84569&mid=7
529&mkey=m_document&lang=th
&did=29590 
  
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/kpi65r1-2-6/ 
 

มีการจัดตั้งชมรมจริยธรรม ศูนย์
อนามัยที่ ๖ และมีการด าเนนิ
กิจกรรม  
1. บริจาคโลหิต   
2. บริจาคสิ่งของเพื่อช่วยเหลือ
เด็กพิการทางสมอง 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-129/download?id=84178&mid=7526&mkey=m_document&lang=th&did=29523
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กจิกรรม เปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน ผลลพัธต์ามตวัชีว้ดัโครงการ 

๗. ส่งเสริมคุณธรรม ตามหลัก
คุณธรรมเฉพาะกาล (พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู ) 

๗.1. กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรให้มี
คุณธรรมจิตอาสา  (พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา กตัญญู ) 
-* กิจกรรมสนับสนุนโรงพยาบาลชลบุรี ใน
การฉีดวัคซีนป้องกัน Covid-19 
- *ศูนย์อนามยัที่ 6 เปิดบริการโรงพยาบาล
สนามส าหรับผูป้่วย  
Covid-19 ร่วมกับโรงพยาบาลชลบุร ี
- *กิจกรรมสนับสนุนชุดตรวจโควิดด้วย
ตนเอง (ATK) แก่ประชาชน 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 
6 เข้าร่วมกิจกรรม
มากกว่าร้อยละ 80 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th
/cms-of-
134/download?id=84281&mid=7
529&mkey=m_document&lang=th
&did=29590 
 
 
 
 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ ๖ มีสว่น
ร่วมในกิจกรรม การช่วยเหลือ
สนับสนนุบุคลากรเพื่อฉีดวัคซีน
ป้องกันโควิค ร่วมกับโรงพยาบาล
ชลบุรีใหก้ับประชาชน / ให้ความ
อนุเคราะห์ในการด าเนินการจัด
หน่วยบริการโรงพยาบาลสนาม
เพื่อช่วยแบ่งเบาผู้ป่วยให้กับ
โรงพยาบาลชลบุรีและร่วมรณรงค์ 
ไปแจกชุด ATK ให้กับประชาชน
ในพื้นที ่

๘. มาตรการส่งเสริมค่านิยม
ความผูกพัน และวัฒนธรรม
องค์กร 

กิจกรรมสังสรร สร้างความผูกพนัในองค์กร 
วันส่งทา้ยปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ และท าบุญ
ประจ าปี ศูนย์อนามัยที่ 6 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 
6 เข้าร่วมกิจกรรม 
มากกว่าร้อยละ 80 

Link ที่เผยแพร่ในเว็บไซต/์ไฟลท์ี่แนบมา 
https://hpc6.anamai.moph.go.th/w
eb-
upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d
13d7517b0e6d77/filecenter/kpi
65r1/2.6/dec/5.4.pdf 
 

บุคลากรศูนย์อนามัยที่ ๖ มี
ค่านิยม วฒันธรรมองค์กรร่วมกัน 
มีความรักความผูกพันต่อองค์กร 
 
บุคลากร เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 
๙๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๖๑ 

 
                   
ผูร้ายงาน    ชื่อ…นางวรรณภาพร  งามศิริ…… ต าแหน่ง…พยาบาลวิชาชีพช านาญการ…….โทร...๐๘๙-๗๔๘-๐๘๙๙......... Email:…wanpapornhpc3@gmail.com……… 

https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-134/download?id=84281&mid=7529&mkey=m_document&lang=th&did=29590
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-134/download?id=84281&mid=7529&mkey=m_document&lang=th&did=29590
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-134/download?id=84281&mid=7529&mkey=m_document&lang=th&did=29590
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-134/download?id=84281&mid=7529&mkey=m_document&lang=th&did=29590
https://hpc6.anamai.moph.go.th/th/cms-of-134/download?id=84281&mid=7529&mkey=m_document&lang=th&did=29590
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi65r1/2.6/dec/5.4.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi65r1/2.6/dec/5.4.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi65r1/2.6/dec/5.4.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi65r1/2.6/dec/5.4.pdf
https://hpc6.anamai.moph.go.th/web-upload/31x1af1f7ef8d871a3c2d13d7517b0e6d77/filecenter/kpi65r1/2.6/dec/5.4.pdf

