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1 2.4 ค่าจ้างเหมาบุคลากรภายนอกปฏิบัติงาน (หน่วยงาน) 1 1 ☻ 1
2 2.6 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร (หน่วยงาน) 1 1 ☻ 1
3 2.7 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (หน่วยงาน) 1 1 ☻ 1
4 2.8 ค่าซ่อมแซมเคร่ืองพิมพ์ (หน่วยงาน) 1 1 ☻ 1
5 3.1 ประชุมช้ีแจงแผนบูรณาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

ส่ิงแวดล้อม เขตสุขภาพท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 ผ่านระบบประชุม
ทางไกล (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

6 3.2 ประชุมติดตาม ประเมินผล แผนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ส่ิงแวดล้อม ศูนย์อนามัยท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 (คร้ัง)

1 0 ☹ 0

7 3.4 นิเทศ ติดตาม ร่วมกับการตรวจราชการ เขตสุขภาพท่ี 6 (คร้ัง) 7 5 ☹ 0
8 3.7 ประชุมศูนย์วิชาการ เขตสุขภาพท่ี 6 คร้ังท่ี 1/2565 (คร้ัง) 1 1 ☻ 1
9 4.1 จัดซ้ือเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา (คร้ัง) 1 1 ☻ 1
10 5.1 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และขับเคล่ือนกลไกการด าเนินงาน

คณะกรรมการสตรีและเด็กปฐมวัย MCH BOARD เขตสุขภาพท่ี 6 
(คร้ัง)

1 1 ☻ 1

11 5.2 ประชุมทบทวนและวิเคราะห์สาเหตุการตายมารดา เขตสุขภาพท่ี
 6 - 1.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการวิเคราะห์
สาเหตุการตายมารดา เขตสุขภาพท่ี 6 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

12 5.3 ก ากับติดตามเฝ้าระวังและดูแลเชิงรุกเพ่ือลดการตายมารดาและ
ทารกจากการติดเช้ือ COVID -19 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

13 5.4 ก ากับติดตามและสนับสนุนให้เครือข่ายมีการจัดระบบบริการตาม
มาตรฐานด้านอนามัยแม่และเด็ก (การประเมินมาตรฐานด้านอนามัย
แม่และเด็ก) (แห่ง)

3 3 ☻ 1

14 5.5 สนับสนุนการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมก่อนมีบุตร ใน
สถานบริการ และสถานประกอบการ - ส่ือสาร/ประชาสัมพันธ์ให้
หญิงชายวัยเจริญพัธ์ุท่ีเตรียมความพร้อมก่อนมีเบุตรตระหนักถึง
ประโยชน์ของการเตรียมความพร้อมก่อนมีบุตร (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

15 5.6 ก ากับติดตามและเย่ียมเสริมพลังการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมการ
เกิดคุณภาพ (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

16 5.7 ประชุมคณะท างานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย การ
พัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน 
กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน (คร้ัง)

1 1 ☻ 1
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17 5.14 พัฒนารูปแบบChild Project Manager ระดับ อ าเภอ - 
แต่งต้ังคณะท างาน Child Project Manager ระดับ CUP - ประชุม
คณะท างาน Child Project Manager (CPM) ระดับ CUP - 
สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายบุคลากรท่ีดูแลเด็กปฐมวัยใน
พ้ืนท่ี ในการพัฒนาศักยภาพการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยด้วย คู่มือ DSPM และทักษะผู้อ านวยการเล่น (Play Worker) 
โดยคณะท างาน Child Project Manager (CPM) ระดับ CUP - 
ติดตามการด าเนินงาน (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

18 5.22 6 ก ากับติดตามการด าเนินงานส่งเสริมคุณภาพสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยด้านสุขภาพ (สพด. 4D) (คร้ัง)

2 2 ☻ 1

19 5.23 ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้วยเคร่ืองมือ DENVER II เขต
สุขภาพท่ี 6 (จังหวัด)

2 2 ☻ 1

20 5.24 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริม
การตลาดอาหารส าหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

21 5.25 ติดตามเฝ้าระวังพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาด
อาหารส าหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

22 5.26 สนับสนุนให้เกิดมุมนมแม่ท่ีเกิดใหม่ในสถานประกอบการ 
(จังหวัด)

1 1 ☻ 1

23 5.27 ขับเคล่ือนการด าเนินงานผ่านคณะอนุกรรมการฯ ในเขตสุขภาพ
ในด้าน - การเฝ้าระวังการตายมารดา - การฝากครรภ์ครบ 5 คร้ังตาม
เกณฑ์ - การลดการคลอดก่อนก าหนด (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

24 6.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ HPS Plus 
HL เขตสุขภาพท่ี 6 คร้ังท่ี 1 (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

25 6.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ HPS Plus 
HL เขตสุขภาพท่ี 6 คร้ังท่ี 2 (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

26 6.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
HPS Plus HL เขตสุขภาพท่ี 6 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

27 6.4 สนับสนุนกลุ่มเปราะบางให้เข้าถึงการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพ/
เย่ียมเสริมพลัง ติดตามการด าเนินงานการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน 
เด็กพิเศษ (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

28 6.5 ประเมินรับรอง (HLS, รร.สส.,เครือข่าย เด็กไทยฟันดี) (จังหวัด) 1 1 ☻ 1
29 6.6 รณรงค์ส่ือสารความรอบรู้ด้านสุขภาพ “ด่ืมนมจืด ยืดความสูง” 

เน่ืองในวันด่ืมนมโลก,วันเด็กแห่งชาติ (คร้ัง)
1 1 ☻ 1
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30 6.7 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมภาคีเครือข่ายเฝ้าระวัง 
ป้องกันการแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ก่อนการเปิดภาคเรียนใน
สถานศึกษา (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

31 6.8 สนับสนุนวิชาการ และร่วมประชุมขับเคล่ือนการจัดการภาวะ
โลหิตจางวัยเรียนวัยรุ่น เขตสุขภาพท่ี 6 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

32 6.9 ติดตามการด าเนินงาน การคัดกรองสายตาเด็ก ในโครงการ
เด็กไทยสายตาดี (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

33 6.10 สนับสนุนเครือข่ายขับเคล่ือนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน
วัยรุ่น ในโรงเรียนพระปริยัติธรรม สถานพินิจเด็กและเยาวชน 
วิทยาลัยและมหาวิทยาลัย (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

34 6.11 พัฒนาหลักสูตรและวางแผนการสร้างแกนน าผู้พิทักษ์อนามัย
นักเรียนป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 (รูปแบบ)

1 1 ☻ 1

35 6.12 พัฒนารูปแบบการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียนวัยรุ่นโดยใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ได้แก่ แพลตฟอร์ม TSC plus และ Thai 
save thai , โปรแกรม ประเมินโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ New 
HPS,Yellow book, การออกก าลังกายรูปแบบใหม่ตามแพลตฟอร์ม 
ก้าวท้าใจ (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

36 7.1 ประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ใน
วัยรุ่น ระดับจังหวัด (จังหวัด)

2 2 ☻ 1

37 7.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายระดับพ้ืนท่ีใน
การให้บริการยาฝังคุมก าเนิด (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

38 7.3 นิเทศ ติดตาม ประเมินรับรองมาตรฐาน YFHS ฉบับ พ.ศ. 2563 
และมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่นระดับ
อ าเภอ (Amphoe Online) (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

39 7.4 สนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายบริการยุติการต้ังครรภ์ท่ีปลอดภัย 
และการส่งต่อ เขตสุขภาพท่ี6 (ระบบ)

1 1 ☻ 1

40 7.5 การส่ือสาร Platform Green Book ด้วย Teen Club วัยใส
พลังบวก (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

41 7.8 ร่วมประชุมขับเคล่ือนการด าเนินงานพัฒนายกระดับคุณภาพ
บริการเครือข่ายสุขภาพวัยเรียนวัยรุ่น (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

42 7.9 ขับเคล่ือนกลไกคณะอนุกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ต้ังครรภ์ในวัยรุ่น ระดับจังหวัด (จังหวัด)

6 6 ☻ 1

43 7.10 การนิเทศ ติดตาม ก ากับการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน
วัยรุ่น ร่วมกับการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข (จังหวัด)

7 5 ☹ 0
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44 7.11 สนับสนุนกลุ่มเปราะบางให้เข้าถึงการจัดบริการส่งเสริมสุขภาพ/
เย่ียมเสริมพลัง ติดตามการด าเนินงานการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน 
เด็กพิเศษ (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

45 8.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการประชุมเชิงปฏิบัติการ 10 ล้านครอบครัว
ไทยออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพและก้าวท้าใจ season 4 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

46 8.2 รณรงค์ 10 ล้าน ครอบครัวไทยออกกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ (คร้ัง) 1 1 ☻ 1

47 9.1 รณรงค์โครงการสาวไทยแก้มแดง เพ่ือป้องกันภาวะโลหิตจางจาก
การขาดธาตุเหล็ก (จังหวัด)

1 1 ☻ 1

48 9.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน เขต
สุขภาพท่ี 6 (ระบบออนไลน์) (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

49 9.3 เฝ้าระวังคุณภาพเกลือบริโภคในครัวเรือน (จังหวัด) 8 8 ☻ 1
50 9.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการด าเนินงานชุมชน/หมู่บ้าน

ไอโอดีน (จังหวัด)
1 1 ☻ 1

51 9.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการ "การขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการสืบ
สานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม เขตสุขภาพท่ี 6" 
ผ่านระบบ VDO Conference (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

52 9.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การสร้างความรอบรู้สตรีไทยรุ่นใหม่ พ้น
ภัยมะเร็งเต้านม ในสถานศึกษา (จังหวัด)

1 1 ☻ 1

53 9.7 นิเทศติดตามผลการด าเนินงานการสร้างความรอบรู้ด้านส่งเสริม
สุขภาพ อนามัยส่ิงแวดล้อมและบริการทันตะสุขภาพ (จังหวัด)

7 5 ☹ 0

54 10.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนักเรียนแกนน า เด็กไทย
ท าได้ สู่โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (คน)

45 45 ☻ 1

55 10.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ HPS Plus
 HL เขตสุขภาพท่ี 6 จ.ตราด (คน)

60 60 ☻ 1

56 10.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ HPS Plus
 HL เขตสุขภาพท่ี 6 จ.จันทบุรี (คน)

60 60 ☻ 1

57 11.1 อบรมฟ้ืนฟูผู้จัดการระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว Care 
Manager เขตสุขภาพท่ี 6 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

58 11.2 พัฒนาการเข้าถึงระบบการดูแลและส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
“อบรมผู้จัดการระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว ด้านสาธารณสุข 
(Care Manager) เขตสุขภาพท่ี 6 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1
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59 11.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการด าเนินงานธรรมนูญสุขภาพ
พระสงฆ์แห่งชาติ เขตสุขภาพท่ี 6 ปี 2565 (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

60 11.4 ประชุมช้ีแจงแผนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ เขต
สุขภาพท่ี 6 ปี 2565 (ระบบออนไลน์) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

61 11.5 ประชุมขับเคล่ือนการด าเนินงาน Blue Book Application 
ผ่านชมรม/รร.ผู้สูงอายุ (ระบบออนไลน์) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

62 11.7 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรอบรู้และส่งเสริมสุขภาพการ
ดูแลผู้สูงอายุ รายบุคคลในชุมชน (Individual wellness plan) 
(ระบบออนไลน์) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

63 11.9 การนิเทศ ติดตาม ก ากับการด าเนินงานผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
ได้รับการดูแลตาม Care Plan ร่วมกับการตรวจราชการกระทรวง
สาธารณสุข (จังหวัด)

7 5 ☹ 0

64 12.1 พัฒนาศักยภาพและบริการส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่ม
ผู้สูงอายุ "สร้างความรอบรู้การดูแลทันตสุขภาพในผู้สูงอายุเขต
สุขภาพท่ี 6" (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

65 13.1 เฝ้าระวังน้ าบริโภคในโรงเรียนตชด.ท่ีโครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ (ร้อยละ)

40 25 ☹ 0

66 13.2 พัฒนาโรงเรียน กพด. ต้นแบบการจัดการคุณภาพน้ าบริโภค 
(แห่ง)

10 2 ☹ 0

67 14.1 การตรวจวิเคราะห์ตัวอย่างน้ าเสียและอนามัยส่ิงแวดล้อม และ
ชุดทดสอบอย่างง่ายด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม (จังหวัด)

2 2 ☻ 1

68 14.2 การเฝ้าระวังระบบบ าบัดส่ิงปฏิกูล ส้วมสาธารณะ และการ
จัดการด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม และเก็บตัวอย่างของน้ า พ้ืนผิว ส่ิง
ปฏิกูล ส้วมสาธารณะ ในจังหวัดตราด และสระแก้ว (แห่ง)

2 2 ☻ 1

69 15.1 การพัฒนา เฝ้าระวัง ประเมิน ติดตาม และยกระดับการจัดการ
สุขาภิบาลอาหารและอนามัยส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีท่องเท่ียว (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

70 16.1 เย่ียมเสริมพลัง ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและผลักดันให้มีการ
เฝ้าระวังและมีการจัดการปัจจัยเส่ียงเพ่ือลดผลกระทบต่อสุขภาพ 
(จังหวัด)

8 8 ☻ 1

71 16.2 เย่ียมเสริมพลังก ากับติดตามประเมินผลและผลักดันให้มีการ
พัฒนาคุณภาพระบบการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมของอปท. (จังหวัด)

8 8 ☻ 1

72 16.3 ประชุมขับเคล่ือนและบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานอนามัยส่ิงแวดล้อมของพ้ืนท่ี (คร้ัง)

2 1 ☹ 0
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73 18.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพบุคลากร (เก่ง ดี มีสุข) 
(คน)

100 97 ☹ 0

74 18.2 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างการมีสุขภาพดีและมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพ (คน)

100 97 ☹ 0

75 18.3 การส่งผลตรวจสอบคุณภาพน้ าท้ิง (ตามเกณฑ์คุณภาพ 
Green&Clean hospital) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

76 18.4 การส่งผลตรวจสอบคุณภาพน้ าประปา (ตามเกณฑ์คุณภาพ 
Green&Clean hospital) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

77 18.5 การส่งผลตรวจสอบคุณภาพน้ าด่ืม (คร้ัง) 1 1 ☻ 1
78 19.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรอบรู้สุขภาวะและส่งเสริม

สุขภาพเพ่ือเตรียมรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (คร้ัง)
1 1 ☻ 1

79 19.2 ประชุมช้ีแจงแผนงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน เขตสุขภาพ
ท่ี 6 2565 ผ่านประชุมทางไกล (Web conferance) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

80 19.3 ประชุมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพแกนน าส่งเสริมสุขภาพใน
สถานประกอบการ(10 package)/(ระบบออนไลน์) (คร้ัง)

1 1 ☻ 1

81 19.4 เย่ียมเสริมพลัง นิเทศ ติดตาม สนับสนุนการด าเนินงานส่งเสริม
สุขภาพประชากรวัยท างาน (จังหวัด)

7 5 ☹ 0

82 20.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างมืออาชีพมุ่ง
ผลสู่ความเป็นเลิศและเป็นองค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง (คน)

50 50 ☻ 1

83 20.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างมืออาชีพมุ่ง
ผลสู่ความเป็นเลิศและเป็นองค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง (คน)

50 50 ☻ 1

84 21.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรรุ่นใหม่ 4.0 สู่องค์กรท่ีมี
สมรรถนะสูงเป็นองค์กรคุณภาพคู่คุณธรรม (คน)

25 25 ☻ 1

85 22.1 เฝ้าระวังคุณภาพน้ าบริโภค ในเขตสุขภาพท่ี 6 (ตัวอย่าง) 42 26 ☹ 0
86 22.2 เย่ียมเสริมพลัง ,ติดตามประเมินด าเนินงานพัฒนาและยกระดับ

ประปาหมู่บ้านให้ผ่านเกณฑ์คุณภาพประปาด่ืมได้ กรมอนามัย ,
Water is life (แห่ง)

7 4 ☹ 0

783 723 73 84.88

หมายเหตุ

 ☻  (1)= บรรลุเป้าหมาย

☹ (0)= ไม่บรรลุเปล้าหมาย
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         จากข้อมูลแผนปฏิบัติการศูนย์อนามัยท่ี 6 ประจ าปีงบประมาณ 2565 หลังจากมีการปรับแผนการด าเนินงานประจ ารอบเดือน
ธันวาคม 2564 เสร็จส้ินแล้ว พบว่า มีกิจกรรมท่ีต้องด าเนินการท้ังปีงบประมาณ จ านวน 112 กิจกรรม 1,846 ผลผลิต ซ่ึงในเดือน 
กุมภาพันธ์ 2565 มีกิจกรรมท่ีต้องด าเนินการท้ังหมด 86 กิจกรรม 783 ผลผลิต ผลการด าเนินงาน พบว่า บรรลุเป้าหมายท้ังหมด 73 
กิจกรรม 723 ผลผลิต คิดเป็นร้อยละ 84.88 ของกิจกกรมท้ังหมดในรอบเดือนกุมภาพันธ์ และไม่บรรลุเป้าหมาย 13 กิจกรรม ดังน้ี
กิจกรรมท่ี 3.2 ประชุมติดตาม ประเมินผล แผนงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม ศูนย์อนามัยท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 และ 
กิจกรรมท่ี 3.4 นิเทศ ติดตาม ร่วมกับการตรวจราชการ เขตสุขภาพท่ี 6 โครงการขับเคล่ือนและติดตาม ประเมินผลการส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยส่ิงแวดล้อม เขตสุขภาพท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 กิจกรรมท่ี 7.10 การนิเทศ ติดตาม ก ากับการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัย
เรียนวัยรุ่น ร่วมกับการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข โครงการพัฒนาศักยภาพและบริการส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มวัยเรียน
วัยรุ่น เขตสุขภาพท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 กิจกรรมท่ี 9.7 นิเทศติดตามผลการด าเนินงานการสร้างความรอบรู้ด้านส่งเสริมสุขภาพ 
อนามัยส่ิงแวดล้อมและบริการทันตะสุขภาพ โครงการหน่วยบริการส่งเสริมสุขภาพตามแนวทางพระราชด าริ เขตสุขภาพท่ี 6 
ปีงบประมาณ 2565 กิจกรรมท่ี 11.9 การนิเทศ ติดตาม ก ากับการด าเนินงานผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 
ร่วมกับการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข โครงการสร้างสังคมห่วงใยใส่ใจสุขภาพผู้สูงอายุ กิจกรรมท่ี 13.1 เฝ้าระวังน้ าบริโภคใน
โรงเรียนตชด.ท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ และกิจกรรมท่ี 13.2 พัฒนาโรงเรียน กพด. ต้นแบบการจัดการคุณภาพน้ าบริโภค 
โครงการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมพ้ืนท่ีโครงการพระราชด าริและโครงการเฉลิมพระเกียรติศูนย์อนามัยท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 
กิจกรรมท่ี 16.3 ประชุมขับเคล่ือนและบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานอนามัยส่ิงแวดล้อมของพ้ืนท่ี
 โครงการยกระดับท้องถ่ิน ชุมชน จัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมเพ่ือเมืองสุขภาพดี ปีงบประมาณ 2565 กิจกรรมท่ี 18.1 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพบุคลากร (เก่ง ดี มีสุข) และกิจกรรมท่ี 18.2 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างการมีสุขภาพดีและมีความรอบ
รู้ด้านสุขภาพ โครงการพัฒนาองค์กร ส่งเสริมคุณภาพชีวิตบุคลากร และพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อม ศูนย์อนามัยท่ี 6 ชลบุรี กิจกรรมท่ี 
19.4 เย่ียมเสริมพลัง นิเทศ ติดตาม สนับสนุนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพประชากรวัยท างาน โครงการสร้างความรอบรู้สุขภาวะและ
ส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเตรียมรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ กิจกรรมท่ี 22.1 เฝ้าระวังคุณภาพน้ าบริโภค ในเขตสุขภาพท่ี 6 และ
กิจกรรมท่ี 22.2 เย่ียมเสริมพลัง ,ติดตามประเมินด าเนินงานพัฒนาและยกระดับประปาหมู่บ้านให้ผ่านเกณฑ์คุณภาพประปาด่ืมได้ กรม
อนามัย ,Water is life โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการน้ าบริโภค ศูนย์อนามัยท่ี 6 ปีงบประมาณ 2565 
          จากข้อมูลผลการด าเนินงาน พบว่า กิจกรรมส่วนใหญ่ท่ีไม่บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีวางแผนไว้ เป็นกิจกรรมนิเทศ ติดตามผลการ
ด าเนินงานร่วมกับการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงมีการปรับเล่ือนแผนการตรวจราชการไปเป็นเดือนมีนาคม 2565 ส่งผลให้
การด าเนินงานในเดือนกุมภาพันธ์ไม่บรรลุเป้าหมาย 
          อย่างไรก็ตามศูนย์อนามัยท่ี 6 มีการก ากับติดตามผลการด าเนินงาน และเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
วางไว้ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ คณะกรรมการวางแผนและประเมินผล เป็นประจ าทุกเดือนเพ่ือให้การด าเนินงานศูนย์
ศูนย์อนามัยท่ี 6 เป็นไปตามระเบียบและมีประสิทธิภาพสูงสุด


