
รายงานผลการขบัเคลือ่นการด าเนนิงานสง่เสริมสขุภาพกลุม่วยัท างาน ศนูยอ์นามยัที ่6  
รอบที ่1 : 5 เดือนแรก ป ี2565 

กิจกรรม การนเิทศ ติดตาม ก ากบัการด าเนนิงานวยัท างาน รว่มกบัการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ 
...................................................................................  

1. สาระส าคญั  

ศูนยอ์นามัยที่ 6 ด าเนินการนิเทศ ติดตาม ก ากับการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยท างานรว่มกับการตรวจ
ราชการกระทรวงสาธารณสุข โดยบูรณาการในประเด็นสุขภาพกลุ่มวัย ประเด็นติดตามการด าเนินงาน ประกอบด้วย  
1) สถานการณ ์2) แผนการด าเนินงาน/กิจกรรมการแก้ไขปัญหา 3) ความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงาน 4) 
ข้อเสนอแนะ โดยมีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  

1. ประชาชนมีพฤติกรรมป้องกันโรคพึงประสงค์ ร้อยละ 80 
2. จ านวนประชากรที่เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชี 
3. กิจการ/ กิจกรรม/ สถานประกอบการ ปฏิบัติตามมาตรการ ร้อยละ 90 

2. วตัถปุระสงค ์
1. เพ่ือเสริมพลัง ติดตาม ก ากับการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน เขตสุขภาพที่ 6  
2. เพ่ือคน้หาต้นแบบการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน เขตสุขภาพที่ 6  

3. ขัน้ตอนการด าเนนิงาน  
1. รวบรวม วิเคราะห์ขอ้มลูสถานการณ์วัยท างาน  
2. เขียนรายงานการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประเด็นสุขภาพกลุ่มวัยท างาน 
3. น าเสนอรายงานตรวจราชการให้ทีมนิเทศศูนย์อนามัยที่ 6 

  4. จัดท าสรุปรายงานผลการตรวจราชการ  
4. ผลการด าเนนิงาน  
สถานการณ ์

กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานด าเนินการเยี่ยมเสริมพลัง นิเทศ ติดตาม สนับสนุนการด าเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพประชากรวัยท างานร่วมกับประเด็นสุขภาพดีวิถีใหม่ ผ่านการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ใน
เดือนมกราคม 2565 จ านวน 2 จังหวัด คือจังหวัดสระแก้วและจังหวัดระยองดังนี้ 
จงัหวัดสระแกว้ 

วิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่  
  จังหวัดสระแก้ว ประชากรวัยท างานทั้งหมดจ านวน 371,075 คน คิดเป็น ร้อยละ 66.15 ซึ่งน้อยกว่าประชากร
วัยท างานเขตสุขภาพที่ 6 ร้อยละ 66.17 แต่มากกว่าประชากรวัยท างานระดับประเทศ ร้อยละ 65.30 เมื่อแบ่ง
ประชากรวัยท างาน จังหวัดสระแก้ว ออกเป็น วัยท างานตอนต้น (อายุ 18-29 ปี) วัยท างานตอนกลาง (อายุ 30-44 ปี) 
และวัยท างานตอนปลาย (อายุ 45-59 ปี) พบจ านวนประชากรวัยท างานตอนกลางมากที่สุด จ านวน 111,983 คน ร้อย
ละ 34.53 รองลงมาวัยท างานตอนปลาย จ านวน 108,717 คน ร้อยละ 33.53 และ วัยท างานตอนต้นจ านวน 103,581 
คน ร้อยละ 31.94  (ท่ีมา : HDC วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2565)  

สถานการณ์การการด าเนินงานคนรอบรู้สุขภาพในจังหวัดสระแก้ว (เป้าหมาย 84,749 คน ด าเนินการได้ 
60,311 คน) ดังตารางที่ 1  การด าเนินงานกิจกรรมก้าวท้าใจในจังหวัดสระแก้ว (เป้าหมาย 42,374 คน มีการ
ลงทะเบียนสมาชิกทั้งหมด 31,820 คน) มีผลการด าเนินงานยังต่ ากว่าค่าเป้าหมาย มีแผนการขับเคลื่อนนผ่าน 
บุคลากรสาธารณสุข บุคลากรภาครัฐ ภาคเอกชน อาสาสมัครสาธารณสุข นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 
เป็นต้น 

 
 
 



กิจกรรม/กจิการ/สถานประกอบการปฏบิตัิตามมาตรการ รอ้ยละ 90 
จังหวัดสระแก้วมีสถานประกอบการประเมินตนเองใน Platform Thai Stop COVID Plus ในประเด็น 

Good Factory Practice จ านวน  52  แห่ง  ผลการประเมินตนเองผ่านมาตรฐาน 35 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 67.30 
แบ่งเป็นสถานประกอบการขนาดใหญ่ 7 แห่ง ขนาดกลาง 13 แห่ง และขนาดเล็ก 32 แห่ง ประเด็นที่ประเมิน ไม่ผา่น 
มาตรการ 3 อันดับแรก คือ 1. มีมาตรการติดตามข้อมูลของผู้ปฏิบัติงานและผู้มาติดต่อ มีการเก็บข้อมูลการเดินทาง 
(ไทม์ไลน์) กรณีที่มีความเสี่ยง การใช้แอพพลิเคชั่นตามที่ทางราชการก าหนด (เช่น โปรแกรมไทยชนะ) หรือใช้แบบ
บันทึกการเข้าออกตามที่สถานประกอบกิจการ/โรงงานก าหนด รวมถึงการสแกนนิ้ว การสแกน barcode 2. จัดตั้งจุด
คัดกรองบริเวณทางเข้าพ้ืนที่สถานประกอบกิจการ/โรงงาน โดยใช้โปรแกรมการประเมินตนเอง Thai Save Thai หรือ
โปรแกรม/แบบบันทึกที่สถานประกอบกิจการ/โรงงานจัดท าขึ้น โดยครอบคลุมเนื้อหา 3 ปัจจัยเสี่ยง คือ อาการเสี่ยง 
สถานที่เสี่ยงและพฤติกรรมเสี่ยง และ 3. มีแผนป้องกันควบคุมโรคติดเชื้อ COVID-19 เพ่ือรองรับกรณีพบพนักงานติด
เชื้อและมีการซักซ้อมแผนดังแผนภูมิที่ 1 การประเมิน Covid Free Setting เป้าหมายสถานประกอบการขนาดใหญ่
ประเมินร้อยละ 100 ยังไม่มีสถานประกอบการประเมินตนเองเข้ามา ขนาดกลาง เป้าหมาย ร้อยละ 50 มีการประเมิน
ตนเองเข้ามา จ านวน 1  แห่ง คิดเป็นร้อยละ 5.88 ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ 
แผน/กจิกรรมการแก้ไขปญัหา 

1. จ านวนประชากรที่เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชี 
- การด าเนินงานประเด็นก้าวท้าใจ มีแผนการขับเคลื่อนนผ่าน บุคลากรสาธารณสุข บุคลากรภาครัฐ 

ภาคเอกชน อาสาสมัครสาธารณสุข นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไป เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมทางกายให้กับ
ประชาชนผ่าน Digital Health Platform “ก้าวท้าใจ” 

2. กิจการ/กิจกรรม/สถานประกอบการปฏิบัติตามมาตรการร้อยละ 90 
- ชี้แจงสถานประกอบการประเมินตนเองใน Platform Thai Stop COVID Plus  
- ก ากับ/ติดตาม การด าเนินงานในสถานประกอบการ 

ข้อเสนอแนะของผูน้เิทศ 
ส าหรับพืน้ที ่
- ขอความร่วมมือสื่อสารประชาสัมพันธ์การด าเนินงานก้าวท้าใจ Season 4 ผ่านสถานประกอบการในพ้ืนที่ 
- เร่งรัด/ติดตามการด าเนินงานจ านวนประชากรที่เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชีในระดับพ้ืนที่ 
- ขับเคลื่อนการประเมิน Good Factory Practice (GFP) ผ่าน Platform Thai Stop COVID Plus (TSC2+) และ 

ผลักดันการประเมินมาตรการซ้ า ในประเด็นที่ยังไม่ผ่านมาตรการ 
- ขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์การประเมิน COVID FREE SETTING (CFS) ผ่าน Platform  

 
ส าหรับเขตสขุภาพที ่6 และสว่นกลาง 
 - การด าเนินงานโครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 6 มีการด าเนินการ
รายงานข้อมูลและคืนข้อมูลให้จังหวัดทุกวันที่ 25 ของทุกเดือน   
 - ศูนย์อนามัยรายงานปัญหาการใช้“แพลตฟอร์มก้าวท้าใจ”ในทุกประเด็นให้กับผู้รับผิดชอบโปรแกรมเพ่ือ
ปรับปรุงการด าเนินงาน และอ านวยความสะดวกในการด าเนินงานให้กับพ้ืนที่ 
โครงการราชทัณฑ์ ปันสุข ท าความ ดี เพื่อ ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
วิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นที่  

สถานการณ์จังหวัดสระแก้ว มีเรือนจ าทั้งหมด 1 แห่ง ได้แก่ เรือนจ าจังหวัดสระแก้ว มีผู้ต้องขังทั้งสิ้น 1,257 
คน จ าแนกเป็น ชาย 1,057 คน หญิง 200 คน (ที่มาข้อมูล : รายงานสถิติผู้ต้องราชทัณฑ์ทั่วประเทศ กรมราชทัณฑ์ 
ส ารวจ ณ วันที่ 1 มกราคม 2565)  มีสถานพยาบาลเรือนจ าจังหวัดสระแก้ว (รหัส 22813) สังกัด กรมราชทัณฑ์ 



กระทรวงยุติธรรม โดยมีอัตราก าลังสถานพยาบาล  พยาบาลวิชาชีพชาย 2 คน  สัดส่วนของพยาบาลต่อผู้ต้องขัง 1 : 
696 คน และมีโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้วเป็นโรงพยาบาลแม่ข่าย 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการส าคัญประเด็น การให้บริการสุขภาพช่องปาก เป้าหมาย1.จ านวนผู้ต้องขัง
ได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพช่องปากอย่างน้อยร้อยละ ๖๐ผลการด าเนนิงานร้อยละ 35.12 2.จ านวนผู้ต้องขังได้รับ
บริการรักษาทางทันตกรรมอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของผู้มีปัญหาสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 23.73 
ที่มาข้อมูล: HDC จังหวัดสระแก้ว ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2565  
แผน /กิจกรรมการแก้ไขปัญหา 
 1. จากข้อมูลด้านสถานะสุขภาพผู้ต้องขังในเรือนจ าจังหวัดสระแก้ว พบว่า โรคเหงือกและฟันเป็นปัญหา
อันดับ 7 จาก 12 อันดับความเจ็บป่วยผู้ต้องขังมารับการรักษาที่สถาน พยาบาลในเรือนจ า (ร้อยละ 2.2) 
       จังหวัดมีแผนการจัดบริการสุขภาพช่องปากในเรือนจ า 2 ครั้งต่อปี ดังนี้ 
         1.1 วันที่ 14 – 15 กุมภาพันธ์ 2565 บูรณาการร่วมกับงานรถทันตกรรมหน่วยแพทย์ พอสว. โดย
วางแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากในเรือนจ า เช่น การฝึกทักษะการตรวจฟัน การแปรงฟัน และการให้
ความรู้เรื่อง 
  1.2 สถานการณ์ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในเรือนจ าจังหวัดสระแก้ว จัดให้มีการตรวจ 
ATK หรือ PCR ทุกรายก่อนเข้าฝากขัง และกักตัวตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดฯ 
ข้อเสนอแนะของผู้นิเทศ 
  ส าหรับพื้นที่  
  - ให้บริการทันตกรรมส่งเสริม ป้องกัน รักษา และฟ้ืนฟู โดยปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันการระบาดของ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อย่างเคร่งครัด 
  - ประสานงาน/พัฒนาระบบรายงานข้อมูลทันตกรรม ระหว่างสถานพยาบาลเรือนจ าสระแก้ว โรงพยาบาลแม่
ข่าย และงาน IT ในการเพ่ิมรหัสสถานพยาบาลเรือนจ าฯ ลงในฐานข้อมูล HDC  
  ส าหรับส่วนกลาง  

  -  สนับสนุนสื่อทันตสุขศึกษา/อุปกรณ์การดูแลสุขภาพช่องปาก ให้กับสถานพยาบาลเรือนจ า/                    
ทัณฑสถาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกจิกรรม 

 
 



จังหวัดระยอง 
วิเคราะห์สถานการณ์ในพ้ืนที่ จังหวัดระยอง มีประชากรวัยท างานทั้งหมดจ านวน 496,748 คน คิดเป็นร้อย

ละ 66.99 ซึ่งมากกว่าระดับเขตสุขภาพที่ 6 ร้อยละ 66.17 และระดับประเทศ ร้อยละ 65.30 เมื่อแบ่งประชากรวัย
ท างานจังหวัดระยองออกเป็น วัยท างานตอนต้น (อายุ 18-29 ปี) วัยท างานตอนกลาง (อายุ 30-44 ปี) และวัยท างาน
ตอนปลาย (อายุ 45-59 ปี) พบประชากรวัยท างานตอนปลายมากที่สุด จ านวน 183,758 คน ร้อยละ 36.99 รองลงมา
วัยท างานตอนต้น จ านวน 162,121 ร้อยละ 32.64 และวัยท างานตอนกลางจ านวน 150,869 คน    ร้อยละ 30.37 
(ท่ีมา: HDC วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565)  

สถานการณ์การการด าเนินงานคนรอบรู้ด้านสุขภาพในจังหวัดระยอง มีการลงทะเบียนผ่าน Platform 
จ านวน 48,671 คน (เป้าหมาย 112,035 คน) โดยการด าเนินงานในประเด็นก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชี มีการลงทะเบียน 
จ านวน 14,115 คน (เป้าหมาย 56,018 คน) ซึ่งยังด าเนินงานยังต่ ากว่าค่าเป้าหมาย การขับเคลื่อนประเด็นก้าวท้าใจ    
มีการบูรณาการร่วมกับเครือภาคีข่าย ได้แก่ สถานประกอบการ/โรงเรียน สพม. ,สพป.เขต 1,2 อาชีวศึกษา และสังกัด
เอกชน โดยมีการลงติดตามการด าเนินงานในพ้ืนที่ และในปี 2565 มีแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมก้าวท้าใจผ่าน คลินิก 
NCD ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง  
 
กิจกรรม/กิจการ/สถานประกอบการปฏิบัติตามมาตรการ ร้อยละ 90 

จังหวัดระยองมีสถานประกอบการประเมินตนเองใน Platform Thai Stop COVID Plus ในประเด็น Good 
Factory Practice จ านวน  1,241  แห่ง  ผลการประเมินตนเองผ่านมาตรฐาน 765 แห่ง คิดเป็น ร้อยละ 61.64 
แบ่งเป็นสถานประกอบการขนาดใหญ่ จ านวน 434 แห่ง ขนาดกลาง จ านวน 425 แห่ง และขนาดเล็กจ านวน 368 
แห่ง ประเด็นที่สถานประกอบการประเมิน ไม่ผ่าน มาตรการ 3 อันดับแรก คือ 1. มีมาตรการติดตามข้อมูลของ
ผู้ปฏิบัติงานและผู้มาติดต่อ มีการเก็บข้อมูลการเดินทาง (ไทม์ไลน์) กรณีที่มีความเสี่ยง การใช้แอพพลิเคชั่นตามที่ทาง
ราชการก าหนด (เช่น โปรแกรมไทยชนะ) หรือใช้แบบบันทึกการเข้าออกตามที่สถานประกอบกิจการ/โรงงานก าหนด 
รวมถึงการสแกนนิ้ว การสแกน barcode 2. มีมาตรการควบคุมจ านวนผู้ปฏิบัติงานไม่ให้แออัด โดยลดการรวมกลุ่ม
ระหว่างบุคคล เช่น หลีกเลี่ยงการจัดประชุมที่มีผู้ร่วมประชุมจ านวนมากโดยการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสาร จัดเวลา
ท างาน เวลาพัก และเวลารับประทานอาหารให้เหลื่อมเวลากันและ 3. จัดให้มีการเว้นระยะห่างหรือกั้นด้วยแผ่นใส
หรือวัสดุอ่ืนใดในบริเวณที่มีการใช้พ้ืนที่ร่วมกัน เช่น สถานที่รับประทานอาหาร พ้ืนที่ส่วนกลางหรือรถรับ-ส่งพนักงาน 
เป็นต้น ดังแผนภูมิที่ 1 การประเมิน Covid Free Setting เป้าหมายสถานประกอบการขนาดใหญ่ประเมินร้อยละ 
100 ประเมินตนเองเข้ามาจ านวน 34 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 15.18  ผลประเมินผ่าน จ านวน 33 แห่ง ไม่ผ่าน 1 แห่ง 
ประเด็นที่ประเมิน ไม่ผ่าน คือ ภายในอาคารที่มีผู้ใช้งาน ควรมีอัตราการระบายอากาศตาม จ านวนคน อย่างน้อย 10 
ลิตรต่อวินาทีต่อคน (จ านวนคนสูงสุดต่อพ้ืนที่ เท่ากับ 1 คนต่อ 4 ตารางเมตร)  ซึ่งสถานประกอบการขนาดกลาง มี
เป้าหมายเป้าหมายการประเมิน ร้อยละ 50 มีการประเมินตนเองเข้ามา จ านวน 31 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 9.51 ผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ทั้งหมด สถานประกอบการขนาดเล็กประเมินตนเองเข้ามาจ านวน 32 แห่ง ผลการประเมินผ่าน 
จ านวน 31แห่ง ไม่ผ่าน 1 แห่ง ประเด็นที่ประเมิน ไม่ผ่าน คือ 1.การคัดกรองความเสี่ยงพนักงานโดยใช้โปรแกรมการ
ประเมินตนเอง Thai Save Thai หรือโปรแกรม/แบบบันทึกที่จัดท าขึ้น โดยครอบคลุมเนื้อหา 3 ปัจจัยเสี่ยง คือ 
อาการเสี่ยง สถานที่เสี่ยงและพฤติกรรมเสี่ยง และ 2. มีหลักฐานหรือมีผลการฉีดวัคซีนตามเกณฑ์ที่ก าหนด หรือมีผล
การตรวจคัดกรองด้วย Antigen Test Kit (ATK) ระยเวลาไม่เกิน 72 ชั่วโมง  
แผน/กิจกรรมการแก้ไขปัญหา 

1. จ านวนประชากรที่เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชี 
- ประชาสัมพันธ์เชิงรุกในสถานประกอบการ/โรงเรียน สพม., สพป.เขต 1, 2 อาชีวศึกษา และสังกัดเอกชน  



- คืนข้อมูลสุขภาพให้แก่สถานประกอบการ/สถานศึกษาเพ่ือให้ตระหนักและดูแลสุขภาพผ่านแพลตฟอร์ม 
เป้าหมายร้อยละ 10 ของประชาชนในแต่ละอ าเภอ  

- ขับเคลื่อนกิจกรรมก้าวท้าใจผ่านคลินิก NCD ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

2. กิจการ /กิจกรรม /สถานประกอบการปฏิบัติตามมาตรการร้อยละ 90 
- สถานประกอบการประเมินตนเองใน Platform Thai Stop COVID Plus  
- ขับเคลื่อนสถานประกอบการที่ประเมินไม่ผ่านมาตรการให้มีการปรับปรุงและประเมินซ้ า 
- ก ากับ /ติดตามการด าเนินงานในสถานประกอบการ 
3. จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจแบบส ารวจพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในการป้องกันโควิด-19 น้อย 

ข้อเสนอแนะของผู้นิเทศ  
ส าหรับพื้นที่ 

     - ขับเคลื่อนการประเมินตนเองในสถานประกอบการผ่าน Platform Thai Stop COVID Plus ให้ครอบคลุม
สถานประกอบการทุกขนาด พร้อมทั้งชี้แจงการการประเมิน Covid Free Setting ในสถานประกอบการที่ยังไม่เคย
ประเมิน  

     - เร่งรัด /ติดตามการด าเนินงานจ านวนประชากรที่เข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ 5 ล้านบัญชีในระดับพ้ืนที่  
     - เผยแพร่แบบส ารวจพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในการป้องกันโรคโควิด-19 ลงสู่ระดับอ าเภอ ต าบล 

และภาคีเครือข่าย กลุ่มต่างๆ ในชุมชน เพ่ือทราบถึงสถานการณ์พฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในการป้องกันโรคโค
วิด-19 ที่แท้จริง 
ส าหรับเขตสุขภาพที่ 6 และส่วนกลาง 
 - ข้อมูล 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 6 ส่งรายงานผลการด าเนินงานให้กับ
จังหวัดทุกวันที่ 25 ของทุกเดือน เพ่ือเป็นข้อมูลให้จังหวัดน าไปจัดกิจกรรมที่เหมาะสมของแต่ละพ้ืนที่ 
โครงการราชทัณฑ ์ปนัสขุ ท าความ ด ีเพื่อ ชาต ิศาสน ์กษตัรยิ์ 
วเิคราะหส์ถานการณใ์นพืน้ที่ 

สถานการณ์การด าเนินงานพัฒนาบริการด้านสาธารณสุขส าหรับผู้ต้องขังของจังหวัดระยอง ภายใต้ โครงการ
ราชทัณฑ์ปันสุข ท าความดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ด าเนินการโดยคณะกรรมการเพ่ือพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข
ส าหรับผู้ต้องขังในเรือนจ า จังหวัดระยอง ประกอบด้วย คณะท างานจากโรงพยาบาลศูนย์ระยอง (รพ.แม่ข่าย), 
โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี,โรงพยาบาลบ้านค่าย, ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอบ้านค่าย และส านักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง โดยมีเป้าหมายร่วมกันในการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขส าหรับผู้ต้องขังทั้งในเรือนจ าและทัณฑสถาน ซึ่งจังหวัดระยอง มี
เรือนจ ากลางและทัณฑสถานเปิดห้วยโป่ง 2 แห่ง มีผู้ต้องขังท้ังหมด 6,118 คน จ าแนกเป็น ชาย 5,385 คน หญิง 733 
คน 

พื้นที่ด าเนนิงานตามโครงการฯ 
จ านวนผู้ตอ้งขัง (คน) 

รวม 
ชาย หญิง 

1. เรือนจ ากลางระยอง 5,126 733 5,859 
2. ทัณฑสถานเปิดห้วยโป่ง   259 - 259 

รวม 5,385 733 6,118 
      ที่มา : รายงานสถิติผู้ต้องราชทัณฑ์ท่ัวประเทศ กรมราชทัณฑ ์ส ารวจ ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 
 
 



ผลการด าเนนิงานตามมาตรการส าคญัประเดน็ การให้บรกิารสุขภาพชอ่งปากเปา้หมาย 
1. จ านวนผู้ต้องขังได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพช่องปากอย่างน้อยร้อยละ 60 ผลการด าเนินงาน อยู่ 

ระหว่างด าเนินการ 
2. จ านวนผู้ต้องขังได้รับบริการรักษาทางทันตกรรมอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของผู้มี 

ปัญหาสุขภาพช่องปาก  ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 2.84 
แผน/กจิกรรมการแก้ไขปญัหา 

1. ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาด ของโรคโควิด 19  ไม่สามารถเข้าด าเนินการให้บริการ สุขภาพช่อง 
ปากได้ 

- ออกหน่วยทันตกรรมเคลื่อนที่ในรูปของภาคีเครือข่ายระดับจังหวัด ในเรือนจ าและป้องกันการระบาดของ
โรคโดยปฏิบัติตามมาตรการการป้องกันการระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ของหน่วยเรือนจ ากลางระยองโดย
เคร่งครัด ทั้งนี้เพ่ือบรรเทาเฉพาะปัญหาสุขภาพช่องปากกรณีฉุกเฉินไปก่อน โดยเฉพาะกรณีปวดฟัน/เหงือก 

- มีตารางแพทย์จิตอาสาช่วยตรวจในเรือนจ า (จักษุแพทย์/จิตแพทย์/แพทย์เวชศาสตร์ฟื้นฟู และทีมสห
วิชาชีพ ออกตรวจสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
 - อบรมให้อสรจ.สามารถตรวจฟันให้กับผู้ต้องขังได้เอง และลงรายงานผลการตรวจ 
  2. ไม่ได้ปรับปรุงระบบระบายอากาศในห้องทันตกรรมของเรือนจ า ท าให้ต้องหยุดการท างานที่เป็นงานฟุ้ง
กระจาย เช่น ผ่าตัดฟันคุด ขูดหินปูน อุดฟัน 
  - วางแผนปรับปรุงระบบระบายอากาศด้วยงบค่าเสื่อม เพ่ือให้สามารถเข้าไปให้การบริการทันตกรรม (ที่ไม่ฟุ้ง
กระจาย) ตามแผนงาน 
ข้อเสนอแนะของผูน้เิทศ 

ส าหรับพืน้ที ่ 
- ประเมินสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 เมื่อสถานการณ์ระบาดคลี่คลายจึงเร่งด าเนินการ

ตามแผน    
  ส าหรับสว่นกลาง  

- สนับสนุนสื่อทันตสาธารณสุขและอุปกรณ์การดูแลทันตสุขภาพให้กับเรือนจ า/ทัณฑสถาน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกจิกรรม 

 


