
มาตรการและประเด็นความรู้ทีใ่ห้แกผู่ร้ับบริการ(C)/ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสีย(SH)  
เพื่อการขบัเคลื่อนการด าเนนิงานตวัชีว้ัดกลุม่สตรีและเด็กปฐมวยั 

(Advocacy & Intervention) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ตวัชีว้ดัที ่1.1 ระดบัความส าเรจ็ของการขบัเคลื่อนการด าเนนิงานสง่เสริมสขุภาพกลุม่สตรีและเดก็ปฐมวยั 

ผูร้บัผดิชอบ  นางปาณิสรา   สิทธินาม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ  

กลุ่มพัฒนาการส่เสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 6 

1. รายการมาตรการที่ก าหนด 

มาตรการที่ 1.1 สร้างเครือข่ายความความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่าย เพ่ือส่งเสริมการเกิดและ
การเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 

มาตรการที่ 1.2 สนับสนุนการด าเนินงานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามความร่วมมือระหว่างหน่วยงานส่วน
ภูมิภาคของแต่ละกระทรวงที่เก่ียวข้อง 

มาตรการที่ 1.3 บูรณาการการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ผ่านกลไก
คณะกรรมการ อนามัยแม่และเด็กและภาคีเครือข่ายในทุกระดับ (MCH Board, PNC) 

มาตรการที่ 1.4 ขับเคลื่อนการพัฒนาและผลักดันเชิงนโยบายผ่านกลไกคณะอนุกรรมการฯต่าง ๆ ที่
มีในพ้ืนที่เขตสุขภาพท่ี 6  

สอดคล้อง : Partnership (การสร้างสัมพันธมิตร บูรณาการองค์กรภาคีเครือข่ายทุกภาค
ส่วน) การประสานความร่วมมือเครือข่ายทุกภาคส่วน ทั้งมหาดไทย แรงงาน พัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย์ สถานบริการสาธารณสุขเอกชน ร่วมคิด ร่วมด าเนินการ ร่วมรับผิดชอบการพัฒนาคุณภาพชีวิตสตรี
และเด็กปฐมวัย เช่น โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด การขับเคลื่อนบริการที่จ าเป็นสู่ชุดสิทธิ
ประโยชน์หญิงตั้งครรภ์  บูรณาการการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัยผ่านคณะกรรมการ
อนามัยแม่และเด็กและภาคีเครือข่ายในทุกระดับ การบูรณาการด าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ.2561 เป็นภารกิจหลักเพ่ือให้เกิดความรับผิดชอบต่อการด าเนินงาน มุ่งสู่วิสัยทัศน์กรม
อนามัย 

มาตรการที่ 1.5  ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ นโยบาย และบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับงานอนามัยแม่
และเด็ก  

มาตรการที่ 1.6  สนับสนุนเครือข่ายบริการสุขภาพด าเนินการตามมาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก 

สอดคล้อง : Regulation (การก ากับ ควบคุม ปฏิรูปการคุ้มครองแม่และเด็ก และการบังคับ
ใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด) การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์และการด าเนินงานเพ่ือสร้างแม่ลูก
คุณภาพ/โครงการพัฒนาศักยภาพและบริการส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มแม่และเด็ก เขตสุขภาพที่ 6 
ปีงบประมาณ 2565  โดยด าเนินงานแบบบูรณาการ ตามแนวคิด ภารกิจ บทบาทเพ่ือสนับสนุนเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปกป้องคุ้มครองคุณภาพชีวิตกลุ่มสตรีและเด็กตามพ.ร.บ.การตลาดอาหารส าหรับทารกและ
เด็กเล็ก, พรบ.การป้องกันและแก้ไขปัญหาวัยรุ่น รวมถึงการสนับสนุนเครือข่ายบริการสุขภาพด าเนินการตาม
มาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก 

 

 



 
มาตรการที่ 1.7 พัฒนาระบบสื่อสารสาธารณะ เพ่ือสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพแม่และเด็กรวมถึง

สุขภาพของหญิง – ชายวัยเจริญพันธุ์เพ่ือเตรียมความพร้อมตั้งแต่ก่อนตั้งครรภ์ 
มาตรการที่ 1.8 สนับสนุนการขับเคลื่อนทางสังคมและรณรงค์สร้างกระแส 

ความสอดคล้อง : Advocate (ชี้น า เสริมสร้างความรู้ สื่อสารสุขภาพสู่แม่และครอบครัว
เพ่ือการพ่ึงพาตนทางสุขภาพอย่างยั่งยืน)การสื่อสารสร้างกระแสนโยบายส่งต่อกลุ่มเป้าหมาย และสนับสนุน
การจัดการ นวัตกรรม/Best Practice เป็นการจัดการสุขภาพแม่และเด็ก ทั้งช่วงที่มีภาวะวิกฤต และช่วงปกติ 
เพ่ือสร้างรอบรู้ด้านสุขภาพแม่และเด็ก รวมถึงสุขภาพของหญิง - ชายวัยเจริญพันธุ์เพ่ือเตรียมความพร้อม
ตั้งแต่ก่อนตั้งครรภ์ 

มาตรการที่ 1.9 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านอนามัยแม่และเด็ก 
มาตรการที่ 1.10 พัฒนาฐานข้อมูล ระบบเฝ้าระวัง และระบบก ากับติดตามของเครือข่ายสุขภาพ

อนามัยแม ่
ความสอดคลอ้ง : Building Capacity (การจัดบริการสุขภาพแก่แม่และเด็กที่มีคุณภาพตาม

มาตรฐาน) บุคลากรผู้ให้บริการและดูแลจัดการสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย เป็นกระบวนการที่เพ่ิม
ประสิทธิภาพร่วมค้นหาสตรีตั้งครรภ์ หลังคลอดที่มีภาวะเสี่ยง พร้อมจัดบริการคุมก าเนิดกึ่งถาวรป้องกันการ
เสียชีวิต และเพ่ิมสมรรถนะในการจัดการทีมประเมินมาตรฐานอนามัยแม่และเด็กทุกระดับในพ้ืนที่ รวมถึง
การพัฒนาฐานข้อมูล ระบบเฝ้าระวัง และระบบก ากับติดตามของเครือข่ายสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก 
และเด็กในทุกระดับ 

มาตรการที่ 5.1 สนับสนุนให้เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาต้นแบบ  
มาตรการที่ 5.2 พัฒนาองค์ความรู้  นวัตกรรมและเทคโนโลยีด้านอนามัยแม่และเด็ก 

      ความสอดคล้อง : Investment (ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมการจัดบริการสุขภาพแก่แม่
และเด็ก) การพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มแม่และเด็ก ระดับพ้ืนที่ เป็นส่วนส าคัญให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายเข้าถึง
ระบบบริการทุกด้านโดยตรง ซึ่งมีแหล่งเงินทุน เช่น สปสช. พม. กองทุนต่าง ๆ สนับสนุนการขับเคลื่อนด าเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มแม่และเด็ก ได้แก่ โครงการบริหารจัดการภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็กเด็กปฐมวัย 6 
เดือน – 5 ปี  การจัดมุมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การจัดมุมนมแม่ในสถานประกอบการ 

 
การขบัเคลื่อนการด าเนินงานอนามัยแม่และเด็ก เขตสุขภาพที่ 6 ที่สอดคล้องกับ PIRAB 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    ศูนย์อนามัยที่ 6 มีการขับเคลื่อนการด าเนินงานผ่าน  โครงการพัฒนาศักยภาพและบริการ

ส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่มแม่และเด็ก เขตสุขภาพที่ 6 ปีงบประมาณ 2565 โดยมีมาตรการและกิจกรรม
ส าคัญ ดังต่อไปนี้ 
แผนการด าเนินงาน  : ส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ 

กิจกรรมส าคญั กิจกรรมย่อย 
สอดคล้องกบั

มาตรการ 
ชว่งเตรียมความพร้อมก่อนตัง้ครรภ ์
1.1 การสร้างความรอบรู้ด้าน
อนามัยเจริญพันธ์และสิทธิ
ประโยชน์ ในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคโควิด 19 
1.2 การเข้าถึงบริการด้าน
อนามัยเจริญพันธุ์ 

1. สื่อสาร/ประชาสัมพันธ์ ให้หญิงชายวัยเจริญพันธุ์ที่
เตรียมความพร้อมก่อนมีบุตรตระหนักถึงประโยชน์
ของการเตรียมความพร้อมก่อนมีบุตร 

3.1 

2. รณรงค์สร้างกระแสเนื่องในวันวาเลนไทน์ 3.2 
3. สนับสนุนการด าเนินงานคลินิกเตรียมความพร้อม
ก่อนตั้งครรภ์ในสถานบริการและสถานประกอบการ 
    - ส ารวจการด าเนินง่าน 
    - สนับสนุนสื่อความรู้ 
    - อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผ่านการอบรม
ออนไลน์ 
    - บูรณาการขับเคลื่อนงานใน 10 package 

2.2 
 

4. ก ากับ ติดตาม และเยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงาน 
คลินิกเตรียมความพร้อมก่อนตั้งครรภ์ 

ชว่งตั้งครรภ ์
1. ลดการตายมารดาจาก
สาเหตุที่ป้องกันได้(PPH,PIH) 
2. ขับเคลื่อนการจัดตั้ง 
Multidisciplinary 
consultation ระดับเขตเพ่ือ
การดูแลหญิงตั้งครรภ์ที่ติดเชื้อ
โควิด19 
3. ขับเคลื่อนการฉีดวัคซีนโค
วิด 19 ในหญิงตั้งครรภ์ 
4. ขับเคลื่อนการดูแลหญิง
ตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด
ตามมาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็กและเครือข่ายบริการ
สุขภาพระดับจังหวัด 

 1. การด าเนินงานเฝ้าระวังและดูแลเชิงรุกมารดา 
ทารก และหญิงให้นมบุตร เพ่ือป้องกันการติดเชื้อ 
COVID 19 และลดการตายมารดาและทารก 
 -  ก ากับติดตามการรายงานผลการติดเชื้อ การฉีด
วัคซีน และการตาย มารดาและทารกจากการติดเชื้อ 
COVID-19  
 - จัดตั้ง Multidisciplinary consultation ระดับเขต 
เพ่ือการดูแล หญิงตั้งครรภ์ที่ติดเชื้อโควิด 19** 

4.2 

2. ประชุมทบทวนและวิเคราะห์สาเหตุการตายมารดา 
เขตสุขภาพที่ 6 

4.2 

3. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขับเคลื่อนกลไกการ
ด าเนินงานคณะกรรมการอนามัยแม่และเด็ก MCH 
Board เขตสุขภาพที่ 6 

1.3 

4. ก ากับติดตามและสนับสนุนให้หน่วยบริการ
สาธารณสุขมีการการจัดระบบบริการตามมาตรฐาน
ด้านอนามัยแม่และเด็ก(รพ.ศูนย์/รพ.ทั่วไป 7 แห่ง) 
   - ติดตามการประเมินตนเอง 

4.2 



กิจกรรมส าคญั กิจกรรมย่อย 
สอดคล้องกบั

มาตรการ 
   - ประสานงานกับหน่วยบริการที่ประเมินและทีม
ประเมิน 
   - รวบรวมและรายงานผลการประเมินส่งกรม
อนามัย 

 5. ประชุมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายด้านแม่และเด็ก
ผ่านระบบออนไลน์ 

4.1 

6. ก ากับติดตามการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมการเกิด
คุณภาพ 

2.2 

7. บูรณาการการตรวจสุขภาพช่องปาก ในกิจกรรม
ฝากครรภ์ คุณภาพ “ครรภ์นี้ คุณตรวจฟันแล้วรึยัง” 

2.2 

8. สนับสนุนหน่วยบริการจัดบริการตรวจฟัน + ขัดท า
ความสะอาดฟัน ภายใต้นโยบาย FS (500 บาท/
ครรภ์) 

2.2 

9. ส่งเสริมหญิงตั้งครรภ์มีความรอบรู้ด้านสุขภาพช่อง
ปาก โดย ใช้สื่อต่าง ๆ เช่น application ฟันดี, คลิป
วิดีโอ, สื่อinfo 

3.2 

10. ค้นหาพ้ืนที่ที่มีผลการด าเนินงานที่ดี เพื่อเข้าร่วม
การ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

5.1 

11. จัดท ากระบวนการผลักดันงานวิจัยและข้อมูลเป็น
นโยบายระดับเขต 
   -  การด าเนินงานเพื่อให้หญิงตั้งครรภ์ได้รับการดูแล
ก่อนคลอดครบ 5 ครั้งตามเกณฑ์ 
  - การป้องกันทารกคลอดก่อนก าหนด 

1.4 

 
แผนการด าเนินงาน  : ส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการในช่วง 1,000 วันแรกของชีวิต      

กิจกรรมส าคญั กิจกรรมย่อย 
สอดคล้องกบั

มาตรการ 
ชว่ง เด็กแรกเกดิ – 2 ป ี
1. ส่งเสริมการเจริญเติบโต

และภาวะโภชนาการเด็ก
แรกเกิด –2 ปี ผ่าน
เครือข่ายความร่วมมือ 
ระดับท้องถิ่น/ชุมชน 

2.  พัฒนาระบบเฝ้าระวังฟัน
ผุในคลินิกเด็กดี 

1. พัฒนารูปแบบการด าเนินงานต าบลมหัศจรรย์ 
1,000 วัน Plus ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น 
เล่า นอน เฝ้าดูฟัน ฉบับบูรณาการ (ด าเนินงานทุก
ต าบล (531 ต าบล /ต าบลต้นแบบ อ าเภอละ 1 
ต าบล) 
1.1 ประชุมคณะท างานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและ
เด็กปฐมวัย การพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน 
Plus ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น เล่า นอน 
เฝ้าดูฟัน 

5.1 



กิจกรรมส าคญั กิจกรรมย่อย 
สอดคล้องกบั

มาตรการ 
1.2 คัดเลือกพื้นที่ต้นแบบในการขับเคลื่อนงานตาม
แนวทางต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  
1.3  เยี่ยมเสริมพลังเพื่อติดตามและพัฒนาต าบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน  
1.4 ประเมินต าบลต้นแบบตามแนวทางต าบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  
1.5 ติดตามและพัฒนาพ้ืนที่ Best Practice ต าบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus ระดับจังหวัด  
2. ขับเคลื่อนการด าเนินงาน เด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก 
 2.1 พัฒนาศักยภาพผู้อ านวยการเล่น (Play Worker) 
 2.2 ประเมินพื้นที่เด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก 

 

5.1 

3. ขับเคลื่อนพระราชบัญญัติ
ควบคุมการส่งเสริมการตลาด 
อาหารส าหรับทารกและเด็ก
เล็ก พ.ศ. 2560 
4. ส่งเสริมและสนับสนุน การ
เลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 

3. เข้าร่วมอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่
พระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหาร
ส าหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 

4.1 

4. ติดตามเฝ้าระวังพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริม
การตลาดอาหารส าหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 

2.1 

5. สนับสนุนให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพ.ร.บ. นมผง
พัฒนาทักษะความรู้ผ่านโปรแกรม E-learning  

2.1 

6. สนับสนุนให้เกิดมุมนมแม่ท่ีเกิดใหม่ในสถาน
ประกอบการ 

5.2 

7. รณรงค์ส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ในเดือนวันแม่
แห่งชาติ และสัปดาห์นมแม่โลก 

3.2 

       
แผนการด าเนินงาน  : การส่งเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กอายุ 2 – 6   

กิจกรรมส าคญั กิจกรรมย่อย 
สอดคล้องกบั

มาตรการ 
ชว่ง เด็กอาย ุ2 – 6 ป ี
1. เฝ้าระวังการเจริญเติบโต 
พัฒนาการและสุขภาพช่อง
ปากเด็กปฐมวัยในสถานการณ์ 
COVID 19  
2. ยกระดับสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยด้านสุขภาพเด็ก (สพด. 
4D) 
3.ขับเคลื่อนการสร้างความ
รอบรู้ด้านสุขภาพในการ

1. พัฒนารูปแบบการจัดบริการส่งเสริมการ
เจริญเติบโตและพัฒนาการ โดยระบบพ่ีเลี้ยง Child 
Project Manager ระดับ CUP 
 1.1 แต่งตั้งคณะท างาน Child Project Manager 
ระดับ CUP 
1.2 .ประชุมคณะท างาน Child Project Manager 
(CPM)ระดับ CUP  
1.3 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายบุคลากรที่
ดูแลเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและเครือข่ายด้วยหลักสูตร E-Learnig   

5.2 
 
 
 
 
 
 

4.1 



กิจกรรมส าคญั กิจกรรมย่อย 
สอดคล้องกบั

มาตรการ 
ส่งเสริมการเจริญเติบโตและ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
4. พัฒนารูปแบบ มาตรฐาน
การจัดบริการด้านการส่งเสริม
การเจริญเติบโตและ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     - DSPM  
     - ผู้อ านวยการเล่น  (Play Worker)  
1.4 ติดตามการด าเนินงาน เยี่ยมเสริมพลัง  
1.5 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินการ 
 
2. ขับเคลื่อนมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ 
2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมคุณภาพสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 
2.2 คัดเลือกพ้ืนที่ต้นแบบในการขับเคลื่อนงานตาม
แนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ด้านสุขภาพ (4D) 
2.3 ยกระดับการด าเนินงานส่งเสริมคุณภาพสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (สพด. 4D) 
2.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับคุณภาพ สพด.ด้าน
สุขภาพ (4D)  
 - พัฒนาการและการเล่น (Development&Play)  
 - อาหารและโภชนาการ (Diet) 
 - สุขภาพช่องปากและฟัน (Dental) 
 - ป้องกันโรค (Diseases) 
2.5 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินการพัฒนา
คุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 
2.6 ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้วยเครื่องมือ 
DENVER II เขตสุขภาพท่ี 6 

1.2 
 
 
 

5.1 
 
 

5.1 
 

5.2 
 
 
 
 
 

4.1 
 

4.2 
 

 

2. ประเด็นความรู้ที่ให้แก่ผู้รับบริการ(C)/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SH) 

ล าดับ 

กลุม่เป้าหมาย 

ผูร้บับริการ(C)/ 

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี(SH) 
เรื่อง/ประเดน็ความรู้ 

หลักการ/เหตผุล
ความจ าเปน็ 

ช่องทาง 
ในการสื่อสาร 

1 หญิงตั้งครรภ์ การดูแลและป้องกันโรค
ในช่องปากกลุ่มหญิง
ตั้งครรภ์ 
- การตรวจสุขภาพช่อง
ปาก 
- การขัดท าความสะอาด
ฟัน 

สุขภาพฟันดี ฟัน
ไม่ผุ ส่งผลต่อ
ภาวะโภชนาการ
ทั้งของหญิง
ตั้งครรภ์และทารก
ในครรภ์ 
 

ประชุม อบรม ให้
ความรู้ในหน่วย

บริการ
สาธารณสุข/ 
สื่อออนไลน์ 



ล าดับ 

กลุม่เป้าหมาย 

ผูร้บับริการ(C)/ 

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี(SH) 
เรื่อง/ประเดน็ความรู้ 

หลักการ/เหตผุล
ความจ าเปน็ 

ช่องทาง 
ในการสื่อสาร 

2 ประชาขนกลุ่มวัยเจริญ
พันธุ์ 

ความรอบรู้ด้านอนามัย
เจริญพันธุ์  
- การเตรียมความพร้อม
ก่อนตั้งครรภ์ 
- การวางแผนครอบครัว 
- สิทธิประโยชน ์
 

สื่อสาร /
ประชาสัมพันธ์ ให้
หญิงชายวัยเจริญ
พันธุ์ที่เตรียมความ
พร้อมก่อนมีบุตร
ตระหนักถึง
ประโยชน์ของการ
เตรียมความพร้อม
ก่อนมีบุตร และ
สามารถเข้าถึง
บริการ สิทธิ
ประโยชน์ การ
วางแผนครอบครัว
ตั้งแต่ก่อนสมรส 
ก่อนมีบุตร 
ตั้งครรภ์และหลัง
คลอด 

ประชุม อบรม ให้
ความรู้ในหหน่วย

บริการ
สาธารณสุข/ 
สื่อออนไลน์ 

3 
 

พ่อแม่ ผู้ปกครองและผู้
เลี้ยงดูเด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก 

การเลี้ยงดูบุตร 
- การเจริญเติบโต 
- พัฒนาการ 
- การดูแล

สุขภาพช่อง
ปาก 

- การดูแลภาวะ
โภชนาการ  

- ฯลฯ 

ส่งเสริมการ
เจริญเติบโตที่
สมบูรณ์ สูงดีสม
ส่วน และมี
พัฒนาการสมวัย 

ประชุม อบรม ให้
ความรู้ในหหน่วย

บริการ
สาธารณสุข/ 
สื่อออนไลน์ 

การส่งเสริมความรอบรู้
สุขภาพ กิน กอด เล่น 
เล่า นอน เฝ้าดูฟันฉบับ
ครอบครัว ในวิถีชีวิตใหม่ 

4 บุคลากรในหน่วยบริการ
สาธารณสุข (รพศ. รพท. 
รพช. รพสต.) 

การสร้างความรอบรู้
ด้านอนามัยเจริญพันธุ์
สิทธิประโยชน์และ 
การเข้าถึงบริการด้าน
อนามัยเจริญพันธุ์ 

สนับสนุนการ
ด าเนินงานคลินิก
เตรียมความพร้อม
ก่อนตั้งครรภ์ใน

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 



ล าดับ 

กลุม่เป้าหมาย 

ผูร้บับริการ(C)/ 

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี(SH) 
เรื่อง/ประเดน็ความรู้ 

หลักการ/เหตผุล
ความจ าเปน็ 

ช่องทาง 
ในการสื่อสาร 

5 ผู้รับผิดชอบงานอนามัย
แม่และเด็กระดับ สสจ.  

นโยบายการด าเนินงาน
คลินิกเตรียมความพร้อม
ก่อนตั้งครรภ์ 

สถานบริการและ
สถานประกอบการ 
         

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 

6 -  บุคลากรในหน่วย
บริการสาธารณสุข (รพศ. 
รพท. รพช. รพสต.ทั้ง
ภาครัฐและเอกชน) 

- ผู้รับผิดชอบงานอนามัย
แม่และเด็กระดับ สสจ. 
สสอ. 

มาตรฐานงานอนามัยแม่
และเด็ก 

สนับสนุนการ
จัดบริการด้าน
อนามัยแม่และเด็ก
ให้เป็นไปตาม
คุณภาพมาตรฐาน
การให้บริการ 

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 

7 -  บุคลากรในหน่วย
บริการสาธารณสุข (รพศ. 
รพท. รพช. รพสต.) 

- ผู้รับผิดชอบงานอนามัย
แม่และเด็กระดับ สสจ. 
สสอ. 

พระราชบัญญัติควบคุม
การส่งเสริมการตลาด 
อาหารส าหรับทารกและ
เด็กเล็ก พ.ศ. 2560 

สนับสนุนและ
ส่งเสริมการเลี้ยง
ลูกด้วยนมแม่ 

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 

8 -  บุคลากรในหน่วย
บริการสาธารณสุข (รพศ. 
รพท. รพช. รพสต.) 

- ผู้รับผิดชอบงานอนามัย
แม่และเด็กระดับ สสจ. 
สสอ. 

การเฝ้าระวังการ
เจริญเติบโต พัฒนาการ
และสุขภาพช่องปากเด็ก
ปฐมวัย 

สนับสนุนและ
ส่งเสริมการ
จัดบริการ        
ทันตกรรมเพ่ือให้
ประชาชนได้เข้าถึง
บริการและมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการดูแลสุขภาพ
ช่องปากและฟัน 

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 

9 - ผู้รับผิดชอบงาน สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยใน
องค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น หน่วยงาน
สาธารณสุข องค์กร
การศึกษา 

นโยบายการส่งเสริม
คุณภาพสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 

ผลักดันและ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน
มาตรฐานพัฒนา
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 

นโยบายมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ 

10 ครู ผู้ดูแลเด็ก มาตรฐาน สพด.ด้าน
สุขภาพ (4D)  

เสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในการ
ด าเนินงาน การจัด
กิจกรรมให้เป็นไป

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 



ล าดับ 

กลุม่เป้าหมาย 

ผูร้บับริการ(C)/ 

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี(SH) 
เรื่อง/ประเดน็ความรู้ 

หลักการ/เหตผุล
ความจ าเปน็ 

ช่องทาง 
ในการสื่อสาร 

 - พัฒนาการและการ
เล่น 
(Development&Play)  
 -อาหารและโภชนาการ 
(Diet ) 
 -สุขภาพช่องปากและ
ฟัน (Dental) 
 - ป้องกันโรค 
(Diseases) 

ตามมาตรฐาน
สพด.ด้านสุขภาพ
(4D) 

11 บุคลากรผู้ให้บริการใน
หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกระดับ 

การใช้คู่มือ DSPM ส่งเสริมการใช้คู่มือ 
DSPM ส าหรับพ่อ
แม่ ผู้ปกครอง 

ประชุม อบรม/สื่อ
ออนไลน์/คู่มือ 

12 -  คณะกรรมการ RCA 
เขตสุขภาพที่ 6  
- ผู้รับผิดชอบงานสตรีและ
เด็กปฐมวัย  (สสจ. สสอ. 
รพศ. รพท. รพ.สต.) 8
จังหวัด  

การวิเคราะห์ ทบทวน
กรณีมารดาตาย 

เฝ้าระวังการตาย
มารดา 

ประชุม/คู่มือ 

13 - ผู้รับผิดชอบงานจาก 
สสจ.  
- ผู้รับผิดชอบงานแม่และ
เด็กในระดับอ าเภอ ต าบล 

แนวทาง การด าเนินงาน
ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 
วัน Plus  

ผู้ด าเนินงานทราบ
แนวทางการ
ด าเนินงาน
มหัศจรรย์ 1,000 
วัน 

ประชุม/คู่มือ 

14 ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้อ านวยการเล่น และ
การเล่นเปลี่ยนโลก 

ผู้ด าเนินงานทราบ
แนวทางการ
ด าเนินงานและ
ด าเนินงานตาม
มาตรฐาน 

ประชุม/คู่มือ 

15 บุคลากรที่ดูแลสวัสดิการ
ของสถานประกอบการ 

มุมนมแม่ในสถาน
ประกอบการ 

ทราบแนวทางการ
ด าเนินงาน 

ประชุม อบรม/
คู่มือ 

   


