
มาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิการ รอบ 5 เดือนหลัง 

 ศูนย์อนามัยที่ 6 ได้ก าหนดมาตรการเพ่ือการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามกลยุทธ์  PIRAB เพ่ือให้
สามารถด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่บรรลุเป้าหมายได้ ดังนี้ 

1. สื่อสารแผนปฏิบัติการและติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
 จากปัญหาพบว่า มีระยะเวลาการด าเนินงานค่อนข้างจ ากัด ในการวางแผนการด าเนินงานและการใช้
งบประมาณ รวมทั้งมีการปรับแผน เลื่อนระยะเวลาการด าเนินงาน จึงควรมีการสื่อสารผ่านการประชุมกวป. 
ทุกเดือน เพ่ือติดตามผลการด าเนินงาน และให้ทุกกลุ่มงานรับทราบว่ามีกิจกรรมใดบ้างที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 
หรือยังไม่รายงานผลในระบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ 

2. สื่อสารสร้างความเข้าใจในการด าเนินงาน 
 จากปัญหาพบว่า ผู้รับผิดชอบโครงการยังวางเป้าหมายของกิจกรรมและก าหนดระยะเวลากิจกรรมใน
โครงการไม่ชัดเจน จึงควรให้ความรู้บุคลากรศูนย์ฯ ให้มีความรู้เกี่ยวกับ การวางแผนโครงการ การวาง 
เป้าหมายของกิจกรรม เป้าหมายโครงการ และการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  เพ่ือให้
บุคลากรสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 


