
การพัฒนาฐานขอมูลงานผูสูงอายุ 

งานผูสูงอายุ มีการรวบรวมขอมูลประเด็นงาน และจัดหมวดหมูงานสงเสริมสุขภาพกลุมวัยสูงอายุ เพ่ือ
เผยแพรใหกับผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย ในเขตสุขภาพท่ี 6 ผานเว็บไซตศูนยอนามัยท่ี 6 โดยมีข้ันตอนใน
การพัฒนาฐานขอมูลงานผูสูงอายุ  ดังนี้ 
  1. ประชุมกลุมงานผูสูงอายุ  จัดทำ Mind mapping 5 ประเด็นหลักของงานผูสูงอายุ ประกอบดวย 
1) ดำเนินงานตำบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 2) การดำเนินงาน
ชะลอชรา ชีวายืนยาว 3) การดำเนิงานโปรแกรม 3C 4) การดำเนินงานสงเสริมสุขภาพพระสงฆ และ 5) งาน
ทันตสาธารณสุข  

 
  

2. วางแผน ประสานงาน ออกแบบโลโกงานผูสูงอายุ ในการเขาถึงขอมูลหนาเว็บไซตรวมกับ
นักวิชาการคอมพิวเตอร กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากำลังคน ศอ.6 เพ่ือดำเนินการจัดทำฐานขอมูล
ของผูสูงอายุเขตสุขภาพท่ี 6 

 

 
 

 



 

3. ผูรับผิดชอบงานในแตละประเด็นหลัก ทบทวนเอกสารวิชาการ ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับผูสูงอายุ  
รวบรวมคูมือแนวทางการดำเนินงาน องคความรู และนวัตกรรมการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ  รวบรวมไฟล
เอกสารท้ังหมดใหครอบคลุมทุกประเด็น หลังจากนั้นจึงนำสงใหกับนักคอมพิวเตอร เพ่ือทำเปนฐานขอมูลงาน
ผูสูงอายุ  
 
 

 
 
 
 
 
 

 

4. เม่ือจัดทำฐานขอมูลงานสงเสริมสุขภาพกลุมสูงอายุเสรจ็เรียบรอยแลว จึงมีการประชาสัมพันธให
จังหวัด/ภาคีเครือขายในเขตสุขภาพท่ี 6 สามารถเขาถึงฐานขอมูลตาง ๆ ผานเว็บไซตของศูนยอนามัยท่ี 6 และ
มีการปรับปรุงฐานขอมูลผูสูงอายุใหเปนปจจุบนั 

 

 
 
 
 
 
 


