
Environmental Health Cluster HPC 6 CHONBURI

ผลการด าเนินงานHealthy Workplace Happy for Life

2564
ศูนย์อนามัยที่ 6



ส่วนที่ 1 : การสนับสนุนขององค์กรและการมสี่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน

เร่ือง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

ส่วนที่ 1 : การสนับสนุนขององค์กรและการมสี่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน

การสนับสนุนของ

องค์กร

1. ผู้บริหารระดับสูงให้การสนับสนุน โดยก าหนด

เป็นนโยบายเกี่ยวกับเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ 

อนามัยสิ่งแวดล้อม และความสมดุลในชีวิตการ

ท างานมีการวางแผนและจัดสรรงบประมาณ 

ส าหรับด าเนินกิจกรรม พร้อมท้ังเขียนเป็นลาย

ลักษณ์อักษรและปิดประกาศให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคน

รับทราบ



วัฒนธรรมองค์กร 2. มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมท่ีเอื้อต่อการส่งเสริม

สุขภาพ อนามัยสิ่งแวดล้อมและความสมดุลในชีวิต

การท างาน 



ประกอบด้วย 5 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 1 : การสนับสนุนขององค์กรและการมสี่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

การติดต่อสื่อสาร 3. ก าหนดและเลือกใช้วิธีการติดต่อสื่อสารภายในองค์กร

อย่างมีประสิทธิภาพในเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ อนามัย

สิ่งแวดล้อม และความสมดุลในชีวิตการท างานตามความ

เสี่ยง ทั้งนี้ควรเป็นกระบวนการสื่อสารแบบ 2 ทาง 

เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมีส่วนร่วมในการรับและให้ข้อมูล

ข่าวสาร ไม่ได้เป็นผู้รับข้อมูลอย่างเดียว



การตรวจติดตาม

ทบทวน และ

ประเมินผล

4. ตรวจติดตาม ทบทวน และประเมินผลการด าเนินงาน

ด้านการส่งเสริมสุขภาพ อนามัยสิ่งแวดล้อม และความ

สมดุลในชีวิตการท างานในองค์กร เพื่อให้มั่นใจว่าได้มี

การด าเนินการตามแผนและมีการตรวจสอบผลลัพธ์ 



การมีส่วนร่วมของ

ผู้ปฏิบัติงาน

5. ก าหนด/เปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติงานมีส่วนร่วมกิจกรรม

ส่งเสริมสุขภาพ อนามัยสิ่งแวดล้อม และความสมดุลใน

ชีวิตการท างานอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง



ประกอบด้วย 5 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/
กิจกรรม

เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์สะอาด” ประกอบด้วย 11 ข้อ

อ า ค า ร

สถานที่

1. ก าหนดพื้นที่ใช้งานอย่างชัดเจน โดยแบ่งเป็นพื้นที่เพื่อการปฏิบัติงาน 

การจราจร ขนย้ายวัสดุ จัดเก็บวัสดุ/สารเคมี จัดเก็บวัสดุเหลือใช้ พื้นที่

ส าหรับพักผ่อน พ้ืนที่ส าหรับรับประทานอาหาร/ดื่มน้ าและพ้ืนที่อ่ืน ๆ ที่

จ าเป็น พร้อมมีป้ายแสดง และมีการปฏิบัติตามมาตรฐาน 5ส
2. ไม่แขวนวัสดุต่าง ๆ ตามเสาหรือผนังของอาคาร เว้นแต่เป็นอุปกรณ์ที่

ใช้เพ่ือการเฝ้าระวัง ตรวจตราหรือใช้เพ่ือการตรวจวัดสภาพแวดล้อมใน

บริเวณนั้น และวัสดุอ่ืน ๆ ที่จ าเป็น เช่น นาฬิกาแขวนผนัง ปฏิทินแขวน

ผนัง 
3. สภาพของหน้าต่าง ประตู ขั้นบันได ราวบันได อยู่ในสภาพดีและ

สะอาด
4. อุปกรณ์และหลอดไฟตามที่ต่าง ๆ ต้องอยู่ในสภาพดี และสะอาด

‘เกณฑ์สะอาด’ ประกอบด้วย 11 ข้อ สถานที่ท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์สะอาด” ประกอบด้วย 11 ข้อ

บริเวณพ้ืน 5.พื้นอยู่ในระนาบเดียวกัน เรียบ ไม่ลื่น ไม่ดูดซึมน้ า หาก
เป็นบริเวณต่างระดับต้องมีสัญลักษณ์บอกความแตกต่าง มี
การกันลื่น อยู่ในสภาพดีและสะอาด
6.บริเวณท่ีต้องมีเศษวัสดุเหลือใช้หรือเป็นผลิตภัณฑ์กลาง 
จะต้องมีภาชนะรองรับหรือมีการจัดเก็บอย่างถูกวิธีและ
เหมาะสม
7.ขนาดความกว้างของพื้นทางเดิน ทางขนย้าย หรือทาง
เพื่อการจราจรมีขนาดเหมาะสมท่ีจะใช้เพื่อจุดประสงค์ใน
การนั้น อยู่ในสภาพดีและสะอาดไม่มีสิ่งกีดขวาง

บ ริ เ ว ณ ท่ี
จั ด เ ก็ บ วั ส ดุ
สิ่งของ

8. ตู้เก็บของหรือชั้นวางของอยู่ในสภาพดีและสะอาด ติด
ป้ายแสดงชนิดสิ่งของ

‘เกณฑ์สะอาด’ ประกอบด้วย 11 ข้อ สถานที่ท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์สะอาด” ประกอบด้วย 11 ข้อ

บริเวณสถานที่
รับประทาน
อาหาร จ าหน่าย
อาหาร และ
เตรียมปรุง
ประกอบอาหาร 

9.ได้มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารตามกฎกระทรวงสุขลักษณะ
ของสถานที่จ าหน่ายอาหาร พ.ศ. 2561 หรือมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหารส าหรับแผงลอยจ าหน่ ายอาหาร 
(ภาคผนวก ก.) 



10. ได้มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย ของกรมอนามัย เช่น 
ห้องน้ า ห้องส้วมมีการระบายอากาศและแสงสว่างเพียงพอ
ไม่มีกลิ่น รวมทั้งมีเครื่องใช้และสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ภาคผนวก ข.) 



11.  มีการควบคุมสัตว์และแมลงพาหะน าโรค เช่น 
แมลงสาบ แมลงวัน หนู และยุงในสถานที่ท างาน 



‘เกณฑ์ปลอดภัย’ ประกอบด้วย 11 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์ความปลอดภัย” ประกอบด้วย 12 ข้อ

การบันทึกข้อมูล
อุบัติเหต/ุการ
เจ็บป่วยจากการ
ท างาน

1. อุบัติเหตุจากการท างานท่ีรายงานตามแบบ กท.16 
หรือแบบรายงานการเกิดอุบัติเหตุ ลดลงจากรอบปีท่ี
ผ่านมา (ภาคผนวก ค.)

 ไ ม่ มี แ บ บ ฟ อ ร์ ม

รายงานบันทึกการเกิด

อุ บั ติ เ ห ตุ จ า ก ก า ร

ท างาน

ท าการบันทึกข้อมูลตาม
แบบฟอร์มกท.16 เพ่ือ

รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล

2. ไม่มีผู้เจ็บป่วยรายใหม่ท่ีป่วยเป็นโรคอันเนื่องจาก
การท างาน ตลอดระยะเวลา 1 ปีท่ีผ่านมา

 ไ ม่ มี แ บ บ ฟ อ ร์ ม

รายงานบันทึกการเกิด

อุ บั ติ เ ห ตุ จ า ก ก า ร

ท างาน

ท าการบันทึกข้อมูลเพื่อ
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล
ผู้เจ็บป่วยรายใหม่ท่ีป่วยเป็น
โรคอันเนื่องจากการท างาน

‘เกณฑ์ปลอดภัย’ ประกอบด้วย 12 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์ความปลอดภัย” ประกอบด้วย 12 ข้อ

ก า ร ท า ง า น ท่ี
ปลอดภัย

3. จัดให้มีอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลท่ีถูกต้อง 
เหมาะสม และเพียงพอ 



4. มีการก าหนดกฎระเบียบและขั้นตอนการท างานท่ี
ปลอดภัย



เ ค รื่ อ ง จั ก ร /
อุ ป ก ร ณ์ /
เครื่องใช้

5. ติดตั้งเคร่ืองจักร/อุปกรณ์อย่างมั่นคงและปลอดภัย 

6. เครื่องจักร/อุปกรณ์/เครื่องมือ/เครื่องใช้ได้รับการ
บ ารุงรักษาให้อยู่ในสภาพดี และไม่มีชิ้นส่วนท่ีช ารุด 
หรือ ส่วนแหลมคมท่ีอาจท าอันตรายได้



‘เกณฑ์ปลอดภัย’ ประกอบด้วย 12 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์ความปลอดภัย” ประกอบด้วย 12 ข้อ

ระบบไฟฟ้า 7. การเดินสายไฟเป็นระเบียบ ใช้สายไฟถูกประเภท และมี
การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การใช้ไฟฟ้าอย่างปลอดภัย



8. สวิตช์ สายไฟ ได้รับการบ ารุงรักษาให้อยู่ในสภาพดีและ
ปลอดภัย



9. มีเส้นหรือขอบเขตแสดงบริเวณที่อาจมีอันตรายหรือห้าม
เข้าใกล้



10. มีอุปกรณ์ตัดไฟ (Safety Cut/ Breaker) รองรับกรณี
เกิดไฟช็อต/รั่ว



ก า ร ป้ อ ง กั น
อัคคีภัย

11. มีเครื่องดับเพลิงตรงกับชนิดของเชื้อเพลิงอย่างเพียงพอ 
ได้รับการตรวจสอบให้พร้อมใช้งาน และติดตั้งอยู่ในต าแหน่ง
ที่สามารถน ามาใช้ได้ทันที



12. ทางหนีไฟและบันไดหนีไฟอยู่ในสภาพที่ดีไม่มีสิ่งกีดขวาง
หรือ ถูกปิดตาย



‘เกณฑ์ปลอดภัย’ ประกอบด้วย 12 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์สิ่งแวดล้อมดี” ประกอบด้วย 12 ข้อ

แสงสว่าง 1. มีการจัดการด้านแสงสว่างให้มีความเข้มแสง
เพียงพอต่อการท างาน และเป็นไปตามมาตรฐาน

 ไม่มี รายงานผลการ

ตรวจวัดแสงกว่าง

ประสานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องเพื่อด าเนินการ

ตรวจวัดแสงสว่าง

ก า ร ร ะ บ า ย
อากาศ

2. ภายในห้องหรือบริเวณท่ีท างานมีการระบาย
อากาศท่ีเพียงพอ อุณหภูมิเหมาะสม



เ สี ย ง / ค ว า ม
สั่นสะเทือน

3. ไม่มี เสียงดังและความสั่นสะเทือนท่ีอาจมี
ผลกระทบต่อผู้ ปฏิบั ติ ง าน  และสร้ า งความ
เดือดร้อนร าคาญต่อชุมชนใกล้เคียง



‘เกณฑ์ส่ิงแวดล้อมดี’ ประกอบด้วย 12 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/
กิจกรรม

เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์สิ่งแวดล้อมดี” ประกอบด้วย 12 ข้อ

สารเคมี 4. มีการจัดประเภทของสารเคมี และแยกเก็บไว้เฉพาะ
ตามหลักปฏิบัติส าหรับสารเคมีประเภทนั้น ๆ



5. ไม่มีปัญหาฝุ่นหรือควันท่ีมีผลกระทบต่อผู้ปฏิบัติงาน 
และสร้างความเดือดร้อนร าคาญต่อชุมชนใกล้เคียง



6. ไม่มีกลิ่นสารเคมีหรือกลิ่นเหม็นรบกวนท่ีมีผลกระทบ
ต่อผู้ปฏิบัติงาน และสร้างความเดือดร้อนร าคาญต่อชุมชน
ใกล้เคียง



‘เกณฑ์สิ่งแวดล้อมดี’ ประกอบด้วย 12 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์สิ่งแวดล้อมดี” ประกอบด้วย 12 ข้อ

มูลฝอย 7. มีท่ีรองรับมูลฝอยเพียงพอ มีฝาปิดมิดชิด และแยก

มูลฝอยอันตรายออกจากมูลฝอยท่ัวไป



8. มีการจัดการมูลฝอยอย่างเหมาะสมไม่ก่อให้เกิด

ผลกระทบต่อผู้ปฏิบัติงานและสร้างความเดือดร้อน

ร าคาญต่อชุมชนใกล้เคียง



น้ าเสียหรือส่ิง
ปฏิกูล

9. น้ าเสียหรือสิ่งปฏิกูลได้รับการบ าบัดท่ีถูกต้องตาม

หลักสุขาภิบาลก่อนระบายออกนอกอาคาร ไม่

ก่อให้เกิดผลกระทบต่อผู้ปฏิบัติงาน และไม่สร้างความ

เดือดร้อนร าคาญต่อชุมชนใกล้เคียง



‘เกณฑ์ส่ิงแวดล้อมดี’ ประกอบด้วย 12 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับพื้นฐาน ประกอบด้วย 5 ข้อ

การจัดสถานที่
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร

1. มีสถานท่ีเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและเพิ่มพูน

ความรู้ด้านการส่งเสริมสุขภาพ อนามัยสิ่งแวดล้อม 

และความสมดุลในชีวิตการท างาน รวมท้ังมีกล่อง

รับความคิดเห็น และ/หรือกระดานสนทนา (เว็บ

บอร์ด)



การให้ความรู้ด้าน
การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยสิ่งแวดล้อม
และความสมดุลใน
ชีวิตการท างาน

2. มีการให้ความรู้ด้านการส่งเสริมสุขภาพ อนามัย

สิ่งแวดล้อม และความสมดุลในชีวิตการท างาน แก่

ผู้ปฏิบัติงานอย่างน้อย 5 เร่ือง/ปี (ภาคผนวก ง.)



‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับพื้นฐาน ประกอบด้วย 5 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อจึงจะผ่านระดับพื้นฐาน



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับพื้นฐาน ประกอบด้วย 5 ข้อ

กิจกรรม ลด เลิก 
บุหร่ี และสิ่งเสพติด

3. มีการให้ความรู้และจัดกิจกรรมการรณรงค์

การลด เลิกบุหรี่ และสิ่งเสพติดรวมท้ังห้ามสูบ

บุหรี่ ในอาคารสถานประกอบกิจการ ท้ังนี้

สามารถจัด “เขตสูบบุหร่ี” เป็นการเฉพาะได้



นการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี

4. มีการจัดหรือสนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับ

บริการตรวจสุขภาพประจ าปีทุกคนและมีการ

ตรวจตามความเสี่ยงท่ีผู้ปฏิบัติงานต้องสัมผัส



การให้บริการรักษา
เบื้องต้นหรือการ
ปฐมพยาบาล

5. มีตู้ยา ชุดปฐมพยาบาล และเครื่องชั่งน้ าหนัก 

พร้อมท้ังมีการจดบันทึกการรักษาและการใช้ยา



‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับพื้นฐาน ประกอบด้วย 5 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านทุกข้อจึงจะผ่านระดับพื้นฐาน



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับดี ประกอบด้วย 2 ข้อ

การก าหนด
ผู้รับผิดชอบด้าน
ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยสิ่งแวดล้อม
และความสมดุล
ชีวิตในการท างาน

1. สถานท่ีท างานต้องก าหนดผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพอนามัยสิ่งแวดล้อมและ

ความสมดุลชีวิตในการท างานตามบทบาท

หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย



กิจกรรมการมีส่วน
ร่วม

2.มีการจัดตั้งกลุ่มแกนน า หรือชมรมสร้างเสริม

สุขภาพอนามัยสิ่งแวดล้อมและความสมดุลใน

ชีวิตการท างาน พร้อมท้ังมีการจัดกิจกรรม

ด าเนินการอย่างต่อเนื่องทุกๆปี



‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับดี ประกอบด้วย 2 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านระดับพื้นฐานก่อนและผ่านระดับดีทุกข้อ



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ

กิจกรรมทางกาย/การ
ออกก าลังกาย

1. มีกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานได้มีกิจกรรมทางกาย/

การออกก าลั งกาย เช่น  มีสถานที่  อุปกรณ์  และจั ด

สิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีกิจกรรมทางกาย/การออกก าลัง

กายและการเล่นกีฬา พร้อมทั้งก าหนดวัน เวลา การออก

ก าลังกายหรือเล่นกีฬา



กิจกรรมส่งเสริม
โภชนาการ

2.มีกิจกรรมส่งเสริมโภชนาการให้ผู้ปฏิบัติงาน โดยการจัด

อาหารเพ่ือสุขภาพในระหว่างประชุม ทั้งอาหารว่างและ

อาหารหลัก ส่งเสริมให้มีการใช้น้ าตาลซอง 4 กรัม และให้มี

การจัดบริการการอาหารลดหวาน มัน เค็ม เติมเต็มผัก ผลไม้ 

เมนูชูสุขภาพอย่างน้อย 2 เมน/ูร้าน ในโรงอาหาร ที่ท างาน



‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ สถานที่ท างานต้องด าเนินการให้ผ่านระดับดีก่อนและผ่านระดับดีมากอย่างน้อย 6 ใน 9ข้อ โดยต้อง

ผ่านเกณฑ์ในข้อ 1 และ 2 จึงจะผ่านการรับรองในระดับดีมาก



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ

กิจกรรม
นันทนาการ

3.มีการจัดกิจรรมนันทนาการต่างๆ เพื่อผ่อนคลาย
ความเครี ยด  และส่ ง เสริ มความสามัคคี ของ
ผู้ปฏิบัติงาน



กิจกรรมดูแล
สุขภาพช่องปาก

4. มีการจัดกิจกรรมให้ความรู้ การดูแลสุขภาพช่อง
ปาก จัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้ผู้ปฏิบัติงานมี
โอกาสแปรงฟันในท่ีท างานหรือมีสวัสดิการแก่
ผู้ปฏิบัติงานในการใช้บริการตรวจและรักษาโรคใน
ช่องปาก



กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพจิต

5. มีการประเมินความเครียดด้วยตนเอง หรือมี
บริการให้ค าปรึกษาเมื่อผู้ปฏิบัติมีปัญหาสุขภาพจิต



‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ สถานที่ท างานต้องด าเนินการให้ผ่านระดับดีก่อนและผ่านระดับดีมากอย่างน้อย 6 ใน 9 ข้อ โดยต้อง
ผ่านเกณฑ์ในข้อ 1 และ 2 จึงจะผ่านการรับรองในระดับดีมาก



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ

กิจกรรมส่งเสริม
ป้องกันภาวะโลหิต
จาง

6. มีการส่งเสริมให้ความรู้หญิงวัยเจริญพันธุ์ในสถานที

ท างานได้ รับประทานวิตามินเสริมธาตุเหล็กและโฟ

ลิก(เฟอโรโฟลิกซึ่งมีธาตุเหล็ก 60 มิลลิกรัม และ

กรดโฟลิก 2.8 มิลลิกรัม ) สัปดาห์ละ 1 ครั้ง



การประเมินภาวะ
โภชนาการ

7.มีการประเมินภาวะโภชนาการโดยใช้ค่าดัชนีมวล

กายและวัดรอบวงเอว



กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย/
ประเมินสมรรถภาพ
ร่างกาย

8.มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย/ประเมิน

สมรรถภาพร่างกาย เกี่ยวกับความอดทนของหัวใจ

และปอด ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ และความ

ยืดหยุ่นของร่างกาย



‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ สถานที่ท างานต้องด าเนินการให้ผ่านระดับดีก่อนและผ่านระดับดีมากอย่างน้อย 6 ใน 9ข้อ โดยต้อง

ผ่านเกณฑ์ในข้อ 1 และ 2 จึงจะผ่านการรับรองในระดับดีมาก



ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ ‘สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต’

เรื่อง/กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน ผลการประเมิน ปัญหาอุปสรรค แผนปรับปรุง

ผ่าน ไม่ผ่าน

“เกณฑ์มีชีวิตชีวา” และ “สมดุลชีวิต” ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ

กิจกรรมส่งเสริม
ความสมดุลของ
ชีวิต

9.มีการประเมินเพื่อวัดความสมดุลของชีวิตและ

การท างานรายบุคคล
 ยังไม่มีการด าเนินงาน ส ารวจผ่านระบบ Google 

Form ภายในเดือนมกราคม 
2564

‘เกณฑ์มีชีวิตชีวา’ และ ‘สมดุลชีวิต’ ระดับดีมาก ประกอบด้วย 9 ข้อ สถานท่ีท างานต้องด าเนินการให้ผ่านระดับดีก่อนและผ่านระดับดีมากอย่งน้อย6ใน
9ข้อ โดยต้องผ่านเกณฑ์ในข้อ1 และ 2 จึงจะผ่านการรับรองในระดับดีมาก




