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แบบรายงานการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ประเด็นที ่4 : Obesity War   

หวัข้อวยัท างาน 
จงัหวัด ปราจนีบุร ีเขตสุขภาพที ่6 รอบที ่ 2/2565 

วนัที ่7-8 กรกฎาคม 2565 
 

1. หนว่ยงานทีร่ับผดิชอบ (กรม/กอง/ศนูยว์ชิาการ)  
หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก :  ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบร่วม :  ศูนย์อนามัยที ่6 ชลบุรี, ศูนย์สุขภาพจิตที่ 6, ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 6,  
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 6 และศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคกลาง จังหวัดชลบุรี)    

2. วเิคราะหส์ถานการณ์ในพืน้ที ่:     
สถานการณ์ดัชนีมวลกายและเส้นรอบเอวของประชากรวัยท างานจังหวัดปราจีนบุรี พบว่ามีดัชนีมวลกาย

ปกติ ร้อยละ 42.56 ซึ่งดัชนีมวลกายปกติน้อยกว่าเขตสุขภาพที่ 6 (ร้อยละ 51.49) และประเทศ (ร้อยละ 47.48)               
ส่วนเส้นรอบเอว พบว่ามีเส้นรอบเอวปกติ ร้อยละ 53.82 และเส้นรอบเอวปกติมากกว่าเขตสุขภาพที่ 6 (ร้อยละ 60.71) 
และประเทศ (ร้อยละ 54.78) เช่นเดียวกัน ดังแผนภูมิที่ 1 เมื่อแยกตามกลุ่มอายุเป็นวัยท างานตอนต้น (อายุ 18-29 ปี) 
วัยท างานตอนกลาง (อายุ 30-44 ปี) และวัยท างานตอนปลาย (อายุ 45-59 ปี) พบว่า   

มีดัชนีมวลกายระดับปกติในวัยท างานตอนต้น ร้อยละ 49.96 วัยท างานตอนกลาง ร้อยละ 45.59 และ              
วัยท างานตอนปลาย ร้อยละ 39.72 ซึ่งผลการคัดกรองดัชนีมวลกายที่ผิดปกติ พบระดับท้วมและอ้วนระดับ 1                      
มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นตามช่วงอายุ โดยพบระดับท้วมในวัยท างานตอนปลาย ร้อยละ 22.72 วัยท างานตอนกลาง ร้อยละ 
21.10 และวัยท างานตอนต้น ร้อยละ 13.39 และ และอ้วนระดับ 1 พบมากที่สุดในวัยท างานตอนปลาย ร้อยละ 25.48 
วัยท างานตอนกลางร้อยละ 20.40 และวัยท างานตอนต้น ร้อยละ 14.36 และ พบอ้วนระดับ 2 ในวัยท างานตอนต้น 
ร้อยละ 8.89 วัยท างานตอนกลาง ร้อยละ 7.72 และวัยท างานตอนปลาย ร้อยละ 7.56 ดังแผนภูมิที่ 1-2 และ 4 

เส้นรอบเอวปกติของวัยท างาน พบว่ามีแนวโน้มลดลงตามช่วงอายุ วัยท างานตอนต้น พบร้อยละ 67.43                 
วัยท างานตอนกลาง ร้อยละ 56.92 และวัยท างานตอนปลาย ร้อยละ 50.63 เมื่อแยกเป็นรายอ าเภอที่ประชากร                     
วัยท างานอายุ 18-59 ปี พบว่าอ าเภอที่มี เส้นรอบเอวปกติ พบมากที่สุด ได้แก่ อ าเภอศรีมหาโพธิ ร้อยละ 57.90 
รองลงมาคือ อ าเภอกบินทร์บุรี ร้อยละ 56.71 และอ าเภอเมืองปราจีนบุรี ร้อยละ 55.53 ดังแผนภูมิที่ 1 และ 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงานผลการตรวจราชการระดับเขต : Ins Report     
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แผนภูมิที่ 1 ร้อยละดัชนีมวลกายปกตแิละเส้นรอบเอวปกติแยกรายอ าเภอ เขต และประเทศ 

 
 
แผนภมูทิี ่2 ร้อยละของประชาชนวยัท างานมีค่าดัชนีมวลกายปกติ                  แผนภมูทิี ่3 ร้อยละของประชาชนวยัท างานมีเส้นรอบเอวปกต ิ

               แยกรายอ าเภอ ปีงบประมาณ 2565                                                         แยกรายอ าเภอ ปีงบประมาณ 2565  

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมือง
ปราจีนบุรี

กบินทร์บุรี นาดี บ้านสร้าง
ประจันต

คาม
ศรีมหาโพธิ ศรีมโหสถ จังหวัด เขต6 ประเทศ

BMIปกติ 43.01 43.07 40.54 40.19 42.74 44.62 32.81 42.56 51.49 47.48

เส้นรอบเอวปกติ 55.53 56.71 48.01 49.24 48.03 57.9 39.52 53.82 60.71 54.78
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ประชากรวยัท างานอาย ุ18-59 ปี มี BMI ปกติและเสน้รอบเอวปกต ิจังหวัดปราจนีบุร ีปี 2565
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ร้อยละของประชากรวยัท างานทีม่คี่าดชันมีวลกายปกต ิ
ตามชว่งอายุ จังหวดัปราจนีบรุ ีปี 2565

18-29 ปี วัยท างานตอนต้น 30-44 ปี วัยท างานตอนกลาง 45-59 ปี วัยท างานตอนปลาย
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ร้อยละของประชากรวยัท างานทีม่รีอบเอวปกต ิ
ตามชว่งอายุ จังหวดัปราจนีบรุ ีปี 2565

18-29 ปี วัยท างานตอนต้น 30-44 ปี วัยท างานตอนกลาง 45-59 ปี วัยท างานตอนปลาย
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แผนภูมทิี ่4 ร้อยละของประชากรวัยท างานมีค่าดัชนีมวลปกติตามช่วงอายุ จังหวัดปราจีนบุรี 

 
ที่มา : HDC ณ วันท่ี 27 มิถุนายน 2565 

สถานการณ์การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ ภายใต้กิจกรรมก้าวท้าใจ Season 4 จังหวัดปราจีนบุรีมีการ
ด าเนินงานผ่าน Digital Health Platform “แพลตฟอร์มก้าวท้าใจ” ทั้งหมด จ านวน 14,428 คน เมื่อแยกเป็น                 
รายอ าเภอ พบว่าอ าเภอที่มี การลงทะเบยีน สูงสุด ได้แก่ อ าเภอกบินทร์บุรี จ านวน 4,096 คน รองลงมาคือ อ าเภอ               
ศรีมหาโพธิ จ านวน 3,099 คน และอ าเภอเมืองปราจีนบุรี จ านวน 3,091 คน ดังตารางที่ 1              
  ตารางที ่1  ร้อยละของจ านวนสมาชิกก้าวท้าใจแยกตามประเภท รายอ าเภอ จังหวัดปราจีนบุรี 

อ าเภอ 
จ านวนสมาชกิ

ทั้งหมด 

จ านวนสมาชกิ              
แยกตามเพศ 

จ านวนสมาชกิแยกตามประเภท 

ชาย หญงิ 
ประชาชน

ทัว่ไป 
นกัเรยีน อสม. 

บคุลากร
ภาคเอกชน 

บคุลากร
ภาครฐั 

เมืองปราจีนบุร ี 3,091 667 2,424 490 174 1,028 65 1,334 

กบินทร์บุร ี 4,096 1,097 2,999 606 110 2,627 33 720 

นาด ี 1,292 284 1,008 381 272 429 1 209 

บ้านสร้าง 799 161 638 100 84 428 19 168 

ประจันตคาม 1,560 228 1,332 362 102 805 24 267 

ศรีมหาโพธ ิ 3,099 857 2,242 346 891 1,323 87 452 

ศรีมโหสถ 457 115 342 102 14 153 28 160 

ไม่ระบุอ าเภอ 34 0 34 32 1 0 1 0 

ปราจนีบรุ ี 14,428 3,409 11,019 2,419 1,648 6,793 258 3,310 
ที่มา : ระบบรายงานก้าวท้าใจ วันท่ี 27 มิ.ย.2565  
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18-29 ปี วัยท างานตอนต้น 30-44 ปี วัยท างานตอนกลาง 45-59 ปี วัยท างานตอนปลาย รวม

ร้อยละของประชากรวยัท างานทีม่คีา่ดชันมีวลกายปกต ิตามชว่งอาย ุจังหวัดปราจีนบรุ ีปี 
2565

ผอม ปกติ ท้วม อ้วน1 อ้วน2
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ปัญหา/สาเหต ุ แผน/กจิกรรมการแก้ไขปญัหา 
ความกา้วหนา้/ผลการ

ด าเนนิงาน 
การด าเนินงานไม่เป็น                
ไปตามเป้าหมาย                 
ทีก่ าหนดไว้ 

1) กิจกรรมส่งเสริมการเป็นต้นแบบด้านสุขภาพ                   
แก่บุคลากรและเจ้าหน้าที่ 
       1.1) ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานส่งเสริม
สุขภาพวัยท างานแก่ผู้รับผิดชอบงานในโรงพยาบาลและ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ เพ่ือประกาศนโยบายและ
กระตุ้นให้เกิดการปฏิบัติกิจกรรมทางกายในกลุ่ม
เจ้าหน้าที่ 
      1.2) จัดกิจกรรม Kick off ก้าวท้าใจ season 4              
ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 ณ ลานกิจกรรมส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ 
ผู้บริหาร และบุคลากรในส านักงานสาธารณสุขจังหวัด             
ทุกคน โดยในกิจกรรมได้ก าหนดให้มีการประเมินภาวะ
สุขภาพของตนเอง ได้แก่ การประเมินค่าดัชนีมวลกาย 
การประเมินรอบเอว มีการให้ความรู้และข้อแนะน าในการ
ประเมินภาวะสุขภาพของตนเองและคนรอบข้าง และออก
ก าลังกายร่วมกัน 
      1.3) ก าหนดแผนการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพผู้น า
ออกก าลังกายแก่แกนน าเจ้าหน้าที่ในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลของทุกอ าเภอ เพ่ือเป็นผู้น าการออกก าลัง
กายในชุมชน 
      1.4) ก าหนดจัดการประชาสัมพันธ์เชิญชวน
หน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม “Healthy Organization” 
เพ่ือเป็นองค์กรไร้พุง สุขภาพดี 
2) กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลังกายในชุมชน 
      2.1) การลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้แก่
แกนน าอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)               
ในพ้ืนที่ในเรื่องการออกก าลังกายท่ีถูกต้องและเหมาะสม 

มีการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน ภายหลังการ
ระบาดของโรคโควิด-19                  
ไดค้ลี่คลายในพ้ืนที่ setting 
ต่างๆ 

 
 
3. นวตักรรม/ตวัอยา่งทีด่ ี- ไม่ม ี- 
4. ขอ้เสนอแนะของผูน้ิเทศ 

4.1 ส าหรบัพืน้ที่ 
     - ขับเคลื่อนการด าเนินงานกิจกรรมก้าวท้าใจร่วมกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ส่งเสริมให้

ประชาชนมีสุขภาพดภีายใต้รูปแบบวิถีชีวิตใหม่ (New normal)  
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4.2 ส าหรับเขตสุขภาพที่ 6 และส่วนกลาง 
      ศูนย์อนามัยที่ 6 วิเคราะห์รายงานความก้าวหน้าให้กับจังหวัดทุกวันที่ 5 ของทุกเดือน และคืนข้อมูลให้
จังหวัด เพ่ือเป็นฐานข้อมูลน าไปจัดกิจกรรมที่เหมาะสมของแต่ละพ้ืนที่ 
      กรมอนามัย กิจกรรม "ก้าวท้าใจ Season 4" วิถีถัดไป พิชิต 100 วัน 100 แต้มสุขภาพ เชิญชวนให้
ประชาชนสะสม Health Point แต้มสุขภาพอิเล็กทรอนิกส์ เป็นการสร้างแรงจูงใจและกระตุ้นการออกก าลังกาย  
ของประชาชน ใช้แลกสิทธิ์ในการลุ้นของรางวัล และเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพ 
 

ผูร้ายงาน : นางทิพย์วรรณ  จมูแพง 
ต าแหนง่ : พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 

วนั/เดอืน/ป ี: 6-7 กรกฎาคม 2565 
โทร : 087 600 3874 

E-mail : kaeja2521@hotmail.com 
 

ผูต้รวจรายงาน : นางยุพา ชัยเพ็ชร 
 ต าแหนง่ : นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 

 โทรศัพท ์: 094 479 4115 
วนั/เดอืน/ป ี: 6-7 กรกฎาคม 2565 
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