
            
 แบบรายงานการตรวจราชการระดับจังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

คณะท่ี 1 การส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและการจัดการสขุภาพ  
หัวข้อ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  

เขตสุขภาพท่ี 6 จังหวัดชลบุรี รอบท่ี1/2563 
 

1. ประเด็นการตรวจราชการ 
ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ Green & CLEAN Hospital 
    1.1 รพ.ผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีข้ึนไปร้อยละ 100             

           1.2 รพ.ผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีมากข้ึนไปร้อยละ 75   
              1.3 รพ.ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก Plus อย่างน้อยร้อยละ 30  

- ประเด็นที่มุ่งเน้น   
1. ผลักดัน และสนับสนุนการพัฒนา GREEN & CLEAN Hospital ในพื้นที่ :  

การพัฒนายกระดับ (ระดับดี ดีมาก ดีมาก plus) และการประเมิน (Re-accreditation)  
       2. มีการบูรณาการงานกับหน่วยงานในพื้นที่ เพื่อร่วมขับเคลื่อนการพัฒนา  
  3. มีแผนพัฒนาและแผนสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 

 
2. สถานการณ์ 

    2.1 ระดับประเทศ ข้อมูล ณ วันที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2563 
1. พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital + การบูรณาการหน่วยงาน                     

ภายในกระทรวง 
2. ปัจจุบันโรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐานข้ึนไป ร้อยละ 100 
3. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 90.81 
4. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมากข้ึนไป ร้อยละ 70.67 
5. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมากPlus ร้อยละ 25.57 

    2.2 สถานการณ์ระดับเขต  
1. ปัจจุบันโรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐานข้ึนไป ร้อยละ 100 
2. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 88.61 
3. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมากข้ึนไป ร้อยละ 67.09 
4. โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมากPlus ร้อยละ 32.91 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ตก. 1 



 ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนโรงพยาบาลที่ผ่านระดับพื้นฐาน ระดับดี ระดับดีมากแยกรายจังหวัด  

จังหวัด 
โรงพยาบาล

ท้ังหมด 
(แห่ง) 

โรงพยาบาลท่ีผ่านเกณฑ์ 
ระดับพ้ืนฐาน

(แห่ง) 
% ระดับ

ดี 
(แห่ง) 

% ระดับ
ดีมาก 
(แห่ง) 

% ระดับ
ดีมาก
Plus 
(แห่ง) 

% 

สมุทรปราการ 8 8 100 7 87.50 6 75.00 5 62.50 
ชลบุร ี 15 15 100 15 100 13 86.67 8 53.33 
ระยอง 9 9 100 6 66.67 4 44.44 2 22.22 
จันทบรุ ี 12 12 100 12 100 8 66.67 4 33,33 
ตราด 7 7 100 7 100 5 71.43 3 42.86 

ฉะเชิงเทรา 11 11 100 8 72.73 6 54.55 3 27.27 
ปราจีนบุร ี 7 7 100 6 85.71 5 71.43 1 14.29 
สระแก้ว 10 10 100 9 90.00 7 70.00 1 10.00 

รวมท้ังหมด 79 79 100 70 88.61 53 67.09 26 32.91 
      ท่ีมา:  ข้อมูล ณ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 (ไตรมาสที่ 1) จากส านักงานสาธารณสุขจงัหวัด  
 

2.3 สถานการณ์ระดับจังหวัด  
     2.3.1 การด าเนินงานปี 2562 จังหวัดสามารถด าเนินการผ่านเกณฑ์เป้าหมายตามที่กระทรวงได้ก าหนด 

ทุกระดับ โดยมีโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขเข้าร่วมโครงการ ทั้งหมด 15 แห่ง นอกสังกัดอีก 5 แห่ง                    
รวมทั้งสิ้น 20 แห่ง ดังนี้ 

             1) โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก Plus จ านวน 8 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 53.33 ได้แก่ 
โรงพยาบาลชลบุรี, โรงพยาบาลบางละมุง, โรงพยาบาลแหลมฉบัง, โรงพยาบาลพานทอง, โรงพยาบาลพนัสนิคม, 
โรงพยาบาลหนองใหญ่, โรงพยาบาลบ้านบึง และโรงพยาบาลบ่อทอง 

             2) โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก จ านวน 13 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 86.67 ได้แก่ โรงพยาบาล
ชลบุรี, โรงพยาบาลบางละมุง, โรงพยาบาลแหลมฉบัง, โรงพยาบาลพานทอง,  โรงพยาบาลหนองใหญ่, โรงพยาบาล
บ้านบึง, โรงพยาบาลบ่อทอง, โรงพยาบาลพนัสนิคม, โรงพยาบาลสัตหีบ กม.10, โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชฯ, 
โรงพยาบาลวัดญาณฯ, โรงพยาบาลเกาะสีชัง และโรงพยาบาลมะเร็งชลบุรี 
                3) โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดบัด ี15 แห่ง คิดเป็น รอ้ยละ 100 

             4) โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐาน 15 แห่ง คิดเป็น ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางท่ี 2 แสดงผลการพฒันาของโรงพยาบาลตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ปี 2562   
 
 

หน่วยบริการ 

ผลการพัฒนา  
ผ่านเกณฑ์

ระดับพ้ืนฐาน 
(แห่ง) 

ผ่านเกณฑ์
ระดับด ี
(แห่ง) 

ผ่านเกณฑ์ 
ระดับดีมาก 

(แห่ง) 

ผ่านเกณฑ์ 
ระดับดีมาก Plus  

(แห่ง) 
๑) โรงพยาบาลชลบุร ี    / 
๒) โรงพยาบาลบางละมุง    / 
๓) โรงพยาบาลพนสันิคม    / 
๔) โรงพยาบาลแหลมฉบัง    / 
๕)  โรงพยาบาลพานทอง    / 
๖)  โรงพยาบาลหนองใหญ ่    / 
๗) โรงพยาบาลบ้านบงึ    / 
๘) โรงพยาบาลสัตหบี กม.10   /  
๙) โรงพยาบาลบ่อทอง    / 
๑๐) โรงพยาบาลวัดญาณฯ   /  
๑๑) โรงพยาบาลเกาะสชัีง   /  
๑๒) โรงพยาบาลเกาะจันทร ์  /   
๑๓) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก  /   
๑๔) โรงพยาบาลสมเดจ็พระสงัฆราชฯ   /  
๑๕) โรงพยาบาลมะเร็งชลบุร ี   /  
รวมท้ังหมด 15 แห่ง  2 5 8 

 
โรงพยาบาลนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข สมัครเข้าร่วมโครงการ 5 แห่ง  

1 อ าเภอสัตหีบ รพ.สมเดจ็พระนางเจ้าสิริกิติ ์  ผ่านเกณฑร์ะดับดีมาก Plus 
2 อ าเภอบางละมุง รพ.เมืองพัทยา  ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก 
3 อ าเภอศรีราชา รพ.สมเด็จพระบรมราชเทวี ณ ศรีราชา  ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก  
4 อ าเภอเมือง  รพ.ค่ายนวมินทราชินี  ผ่านเกณฑร์ะดับด ี
5 อ าเภอเมือง รพ.มหาวิทยาลัยบูรพา  ผ่านเกณฑร์ะดับด ี

ท่ีมา: ข้อมูล ณ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 (ไตรมาสที่ 1) จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
 

 
 
 
 
 
 
 



นอกจากนี้ มีพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล โดยให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเป็นพี่เลี้ยงให้กับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง มีการจัดท าที่พักขยะเพื่อแยกขยะติดเช้ือตามหลักสุขาภิบาล บางแห่งใช้
ตู้เย็นในการเก็บขยะติดเช้ือ และจัดให้มีรถขนขยะติดเช้ือมารับขยะติดเช้ือเพื่อไปก าจัดให้ถูกต้อง เพื่อเป็นการพัฒนา
ต่อยอดการด าเนินงานตามนโยบาย  โดยบูรณาการร่วมกับการประเมิน รพ.สต. ติดดาว มผีลการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
ดารางท่ี 3 ผลการประเมินหมวดสิ่งแวดล้อมใน รพ.สต. ตามเกณฑ์ รพ.สต.ติดดาวปี 2562 

 
ล าดับที่ 

 
 

อำเภอ 

 
 

ชื่อรพ.สต 

1  
 
 

พนัสนิคม 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโคกเพลาะ 
2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่าข้าม 
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาวังหิน 
4 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งขวาง 
5  

 
 

บ่อทอง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านธรรมรัตน์ 
6 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโปรง่เกต ุ
7 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองโอง่ 
8 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปึกม ึน 
9  

 
หนองใหญ ่

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองตะเคียน 
10 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลจาม 
11 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วยมะระ 
12  

 
พ านทอง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองกะขะ 
13  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหัก 
14  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเก่า 
15  

 
 
 
บ้ านบึง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลอ่างเวียน 
16  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเนินโมก 
17  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลป่าแดง 
18  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมาบล าบิด 
19  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมาบไผ ่
20  

 
 
 
 
 
 
เมืองชลบรุ ี

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองต าหรุ 
21  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาป่า 
22  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหัวโกรก 
23  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลส านักบก 
24  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านท้องคุ้ง 
25  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วยกะป ิ
26  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปกึ 
27  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองข้างคอก 
28  

 
 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาพร้าว 



29  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองค้อ 
30  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโค้งดารา 
31  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลตลาดบงึ 
32  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลไร่หนึง่ 
33  

เก าะจันทร ์
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองชุมเห็ด 

34  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปรกฟ้า 
35  

 
สัตหบี 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโค้งวันเพ็ญ 
36  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเตาถ่าน 
37  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านช่องแสมสาร 
38  

 
บ างละมุง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านซากแง้ว 
39  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโปง่ 
40  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองพงัแค 



แผนการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

3. แนวทางการด าเนินงาน 
จากแนวทางการด าเนินงานของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี ปี 2562 โรงพยาบาลสามารถด าเนินการ

ผ่านเกณฑ์เป้าหมายตามที่กระทรวงได้ก าหนด โดยมีการจัดกิจกรรมในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน ดังนี้ 
1. ช้ีแจงเกณฑ์มาตรฐานร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN 

Hospital ในที่ประชุมของส านักงานสาธารณสขุจังหวัด เพื่อให้ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุกแหง่ทราบเกณฑ์และพร้อม
น าไปปฏิบัติ 

2. ด าเนินงานพัฒนาต่อยอดภารกิจ GREEN and CLEAN hospital สู่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล     
โดยบูรณาการร่วมกับการประเมิน รพ.สต. ติดดาว 

3. บูรณาการงานร่วมกับกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคในการด าเนินงานโรงพยาบาลอาหารปลอดภัย ตามเกณฑ์
ระดับดีมาก Plus ข้อ 15  

4. บูรณาการงานร่วมกับงานอาชีวเวชศาสตร์ในการด าเนินงาน การให้บริการเวชกรรมสิง่แวดล้อม ตามเกณฑ์
ระดับดีมาก Plus ข้อ 16 

5. มีการบันทึกข้อตกลงร่วมกันในทุกอ าเภอในการด าเนินงาน 
6. มีแผนรักษาระดับของโรงพยาบาลโดยการมี แผนการประเมินตนเองและประเมิน เพื่อรักษาระดับ   

(Maintain) และการประเมินรับรอง (Re-accreditation)  
 

4. สรุปประเด็นส าคัญท่ีเป็นความเสี่ยงต่อการท าให้การขับเคลื่อนนโยบายหรือการด าเนินงานไม่ประสบความส าเร็จ 
(Key Risk Area/ Key Risk Factor) ซึ่งได้จากการวินิจฉัย ประมวล วิเคราะห์  สังเคราะห์ จากการตรวจติดตาม 
 

จังหวัดได้มีการพัฒนาโรงพยาบาลให้ผ่านเกณฑ์ในระดับดีมาก plus และระดับดีมากเพิ่มข้ึนจ านวนมาก 
แสดงให้ เห็นถึงความมุ่งมั่นและความตั้งใจในการพัฒนาของโรงพยาบาลแต่ละแห่ง ด้านอาชีวเวชศาสตร์                       
และอาหารปลอดภัยจังหวัด (จังหวัดได้ขับเคลื่อนให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2560) โดยมีภาคี
เครือข่ายหลายหน่วยงานช่วยกันขับเคลื่อนส่งผลให้โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก Plus สูงสุดในเขต  
 

5. ปัญหา อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ 
ปัญหา/อุปสรรค/ปจัจัยทีท่ าให้การ
ด าเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

ข้อเสนอแนะที่ให้ต่อหน่วยรับตรวจ 
 

สิ่งทีผู่้ท าหน้าที่ตรวจราชการรบัไป
ประสาน หรอื ด าเนินการต่อ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 
6. ข้อเสนอแนะต่อนโยบาย /ต่อส่วนกลาง / ต่อผู้บริหาร / ต่อระเบียบ   กฎหมาย 

         สนับสนุนการพัฒนาโรงครัว โรงอาหารในโรงพยาบาลให้ทันสมัย และควรมีแผนสนับสนุนการพัฒนางาน 
GREEN & CLEAN Hospital ในระยะยาวเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 
  7. นวัตกรรมท่ีสามารถเป็นแบบอย่าง  

7.1 Mangement Innovation 
7.1.1 พื้นที่เกษตรอินทรีย์ GAP ต้นแบบสู่โรงพยาบาลอาหารปลอดภัย เช่น โรงพยาบาลหนองใหญ่ 

โรงพยาบาลพนัสนิคม และ โรงพยาบาลพานทอง 



แผนการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓  

7.1.2 การปรับปรุงข้ันตอนเพื่อประหยัดพลังงาน ลดปริมาณส่งซักผ้าขนหนู เกิดการประหยัดไฟฟ้า 
ประหยัดน้ า ประหยัดเวลา ของโรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทวี ณ ศรีราชา 
            7.2 Service Innovation 

7.2.1 การบริการส่งยาให้ผู้ป่วยทางไปรษณีย์ ลดความแออัด ลดการใช้ถุงพลาสติก ลดการใช้
พลังงาน ลดค่าใช้จ่ายผู้ป่วย ของโรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทวี ณ ศรีราชา 

7.2.2 การพัฒนา GREEN Market Online ผ่านกลุ่ม Line เพื่อเพิ่มช่องทางการเข้าถึงสินค้าเกษตร
อินทรีย์ของบุคลากรและประชาชนผู้มารับบริการ ของโรงพยาบาลสัตหีบ กม.๑๐ 

  7.3 Product Innovation 
  การผลิตวัสดุ /อุปกรณ์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน จากวัสดุเหลือใช้ต่างๆ ในโรงพยาบาล ซึ่งมีการ
ด าเนินการในทุกโรงพยาบาลทั้งในและนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
  

) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้รายงาน  นายสิทธ์ิทัศน์ ผาณิบุศย์ 
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