
สรปุผลการตรวจราชการ
กรณีปกต ิรอบ 2/2562

คณะที ่1 : การสง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและการจดัการสขุภาพ 

จงัหวดัฉะเชงิเทรา ระหวา่งวนัที ่19-21 มถินุายน 2562



ลาํดบั ตวัชีว้ดั เป้าหมาย ผลงาน

1. อตัราสว่นการตายมารดาไทย ไมเ่กนิ 17 ตอ่แสนการเกดิมชีพี 0

2. ระดบัความสําเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน 
2.1 รอ้ยละ 90 ของเด็กอาย ุ0-5 ปี ไดรั้บการคดักรองพัฒนาการ รอ้ยละ 90 87.5

2.2 รอ้ยละ 20 ของเด็กอาย ุ0-5 ปี ทีไ่ดรั้บการคดักรองพฒันาการ พบสงสยัลา่ชา้ รอ้ยละ 20 22.4

2.3 รอ้ยละ 90 ของเด็กอาย ุ0-5 ปี ทีม่พีัฒนาการสงสยัลา่ชา้ไดรั้บการตดิตาม รอ้ยละ 90 79.7

2.4 รอ้ยละ 60 ของเด็กพัฒนาการลา่ชา้ไดรั้บการกระตุน้พัฒนาการดว้ย TEDA4I รอ้ยละ 60 

2.5 รอ้ยละ 57 ของเด็กอาย ุ0-5 ปี สงูดสีมสว่น รอ้ยละ 57 64.5

3. รอ้ยละของ รพ.ทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ ์Green & Clean Hospital
3.1 รอ้ยละโรงพยาบาลสงักดักระทรวงสาธารณสขุทีดํ่าเนนิกจิกรรม GREEN & CLEAN ผา่น
เกณฑร์ะดบัดมีากขึน้ไป

รอ้ยละ 40 54.55

3.2 รอ้ยละโรงพยาบาลสงักดักระทรวงสาธารณสขุทีดํ่าเนนิกจิกรรม GREEN & CLEAN ผา่น
เกณฑร์ะดบัดมีาก Plus

อยา่งนอ้ย
จงัหวดัละ 1 แหง่

3 แหง่

4. รอ้ยละตาํบลทีม่รีะบบ LTC ผา่นเกณฑ ์ รอ้ยละ 70 72.04

5. อตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15-19 ปี ไมเ่กนิ 38 ตอ่ 1000 คน 40.6
6. รอ้ยละของจงัหวดัมศีนูย ์EOC และทมี SAT ทีส่ามารถปฏบิตังิานไดจ้รงิ 5 ข ัน้ตอน 5 ข ัน้ตอน 

(รอ้ยละ 100)

7. อตัราผูป่้วย DM รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวาน อตัรากลุม่เสีย่งป่วย HT ไดร้บัการวดั
ความดนัโลหติทีบ่า้น

DM รายใหม ่≤ รอ้ยละ 2.05
HBPM ≥ รอ้ยละ 30

1.68
38.98

8. รอ้ยละของผูป่้วยเบาหวานและความดนัโลหติสงูทีค่วบคมุได้ DM ≥ รอ้ยละ 40
HT ≥ รอ้ยละ 50

39.47
50.98

9. บหุรี ่: โครงการ 3 ลา้น 3 ปี เลกิบหุรีท่ ัว่ไทย เทดิไทอ้งคร์าชนั ประชาชน จ.ฉะเชงิเทรา
เลกิสบูบหุรี ่6 เดอืน 

30,894 คน

1,186 คน 
(3.84)



เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10 เขต 11 เขต 12 ปท.
ปี59 57.8 21.9 29.85 21.26 18.1 7.2 33.26 19.9 32.6 16.7 9.5 57.32 26.7
ปี60 27.04 27.15 26.82 21.84 10.21 18.58 7.45 18.15 3.48 10.13 21.99 30.45 18.44
ปี61 3.8 14.97 19.08 22.54 12.44 17.38 15.78 16.58 12.65 13.24 14.63 36.71 17.15
ปี62 15.14 11.46 27.76 8.06 20.19 17.13 30.88 32.44 14.18 5.19 17.82 49.51 21.38
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ทีม่าขอ้มลู: SP สตู ิobservice@gmail.com
:รายงานตรวจราชการปี 2561 -2562

:https://hdcservice.moph.go.th

1.อตัราสว่นการตายมารดาไทย : ไมเ่กนิ 17 ตอ่แสนการเกดิมชีพี 

สาเหตกุารเสยีชวีติมารดาไทย: เขตสขุภาพที ่6

ขอ้มลู เม.ย.-พ.ค.62 เสยีชวีติ 1 ราย
สาเหตกุารเสยีช วีติมารดา 
I  = Indirect obstetric 
ไดแ้ก่ pneumonia  ARDS septic, 
shock , vap

ประเด็น เป้าหมาย ผลงาน

ฝากครรภ ์≤ 12 wks รอ้ยละ 60 76.71

ไดรั้บการดแูลกอ่นคลอด 
5 ครัง้

รอ้ยละ 60 67.11

หญงิหลงัคลอดไดรั้บ
การดแูล 3 ครัง้

รอ้ยละ 65 67.55

ไดรั้บยาเม็ดเสรมิ
ไอโอดนีฯ

รอ้ยละ 100 81.88

ภาวะโลหติจาง <รอ้ยละ 16 16.26

สาเหตกุารเสยีชวีติมารดาไทย: ฉะเชงิเทรา ต.ค.ุ61-ม.ีค.62

คดักรองความเสีย่งหญงิต ัง้ครรภ ์
พบ รอ้ยละ67.19
1.ตดิสารเสพตดิ/ตดิบหุร ี/่ตดิเหลา้/
คนใกลช้ดิสบูบหุร ี ่รอ้ยละ39.10
2.โรคโลหติจาง รอ้ยละ 24.41
3.โรคเบาหวาน รอ้ยละ6.54 
4.HBsAg positive รอ้ยละ1.26
5.โรคความดนัโลหติสงู รอ้ยละ0.92

mailto:observice@gmail.com


03

01

02

01

02

ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

การขบัเคลือ่นงานเชงิรกุ บรกิารฝาก
ครรภค์ร ัง้แรก ทกุรพ.สต. 3 อําเภอ:
สนามชยัเขต บางนํา้เปรีย้ว ทา่ตะเกยีบ

การมสีว่นรว่มชมุชน :
อสม.สายใยรักทกุอําเภอ ทําหนา้ที่
เฝ้าระวัง คน้หาหญงิตัง้ครรภใ์น
ชมุชน

ทบทวนมาตรการและพฒันาระบบการ
ดแูลสขุภาพแมแ่ละเด็ก 
- หนังสอืคําแนะนําในการดแูลผูป่้วยสตู ิ
นรเีวช 
- หนังสอืแนวทางการดแูลทารกแรกเกดิ

สรา้งเครอืขา่ยภาคสงัคม
พัฒนาคณุภาพชวีติแม่
และเด็ก

ยกระดบัคณุภาพบรกิารแมแ่ละเด็ก 
: ระบบ PNC (Provincial  
Network Certification)



Best Practice / นวตักรรม

หนงัสอืแนวทางการ
ดแูลทารกแรกเกดิ

หนงัสอืคาํแนะนําใน
การดแูลผูป่้วยสตู ิ
นรเีวช 

ทบทวนมาตรการและแนวทางการดาํเนนิงานแมแ่ละเด็ก จดัทาํโดย โรงพยาบาลพทุธโสธร



2.ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน 

สมทุรปราการ
6 อําเภอ 50 ตําบล

98,386 คน(7.51%)

ฉะเชงิเทรา
11 อําเภอ  93 ตาํบล
50,589 คน(7.13%)

ปราจนีบรุี
7 อําเภอ 65 ตําบล

33,772 คน(6.93%)

สระแกว้
9 อําเภอ 59 ตําบล

40,437 คน(7.20%)

จันทบรุี
10 อําเภอ 76 ตําบล
35,897 คน(6.72%)

ตราด
7 อําเภอ  38 ตําบล
16,309 คน(7.10%)

ระยอง
8 อําเภอ 58 ตําบล

58,539 คน(8.23%)

ชลบรุี
11 อําเภอ 92 ตําบล

125,608 คน(8.32%)

ผลการ
ดาํเนนิงาน

ปี 58 ปี 59 ปี 60 ปี 61

สมวยั 96.15 91.89 96.08 96.72

คัดกรอง 0.24 24.87 76.49 79.42

สงสยัลา่ชา้ 3.29 9.03 10.12 13.83

ตดิตาม 39.82 39.82 65.47 78.97

เขตสขุภาพที ่6 : 8 จงัหวดั : 69 อําเภอ 531 ตาํบล 
ประชากร:ทะเบยีนราษฎร ์6,054,606 คน:TYPEAREA (1,3,4) 13,444,420 คน

 เด็ก 0-5 ปี:2561; 459,537 คน 7.59 % (ประเทศ : 4,538,049 คน 6.86 %)
 ผลการดาํเนนิงานประเด็นพฒันาการเด็ก 0-5 ปี (2558-2561)

ทีม่า: https://hdcservice.moph.go.th
:ประชากรทะเบยีนราษฎร ์จําแนกรายอายแุละเพศ
:ผลการดําเนนิการการคัดกรองพัฒนาการเด็กตามกลุม่อายุ
specialpp



แผนภมูแิสดงรอ้ยละ เด็กอาย ุ0-5 ปี ไดร้บัการ คดักรองพฒันาการ  รอ้ยละ 90

แผนภมูเิด็กอาย ุ0-5 ปี ทีไ่ดร้บัการคดักรองพฒันาการ พบสงสยัลา่ชา้ รอ้ยละ 20

ทีม่า: HDC กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่16 มถินุายน 2562

แผนภมูเิด็กอาย ุ0-5 ปี ทีม่พีฒันาการสงสยัลา่ชา้ไดร้บัการตดิตาม  รอ้ยละ 90 

2.ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน 
จงัหวดัฉะเชงิเทรา ปี 2562 (ต.ค.61 – พ.ค.62) 

ทีม่า: HDC กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่16 มถินุายน 2562

ทีม่า: HDC กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่16 มถินุายน 2562



ระดบัความสําเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน
แผนภมูแิสดง รอ้ยละของเด็กพฒันาการลา่ชา้ไดร้บัการกระตุน้พฒันาการดว้ย TEDA4I (ผา่นเกณฑร์อ้ยละ 60): ผลงาน รอ้ยละ 38.89
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ไดรั้บการกระตุน้ อยูร่ะหวา่งตดิตาม

ทีม่า: HDC กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่12 มถินุายน 2562

ขอ้คน้พบ
1. พยาบาล PG มไีมเ่พยีงพอตอ่ภาระงาน
2. บคุลากรขาดความชํานาญในการใช้
เครือ่งมอื TEDA4I

โอกาสในการพฒันา
พฒันาทกัษะการกระตุน้พฒันาการดว้ย

TEDA4I และการลงบนัทกึขอ้มูลในระบบ 
HDC ใหค้รอบคลมุมากยิง่ข ึน้



2.ระดบัความสาํเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน 
จงัหวดัฉะเชงิเทรา ปี 2562 (ต.ค.61 – พ.ค.62) 

แผนภมูแิสดง รอ้ยละของเด็กอาย ุ0-5 ปี ประเมนิภาวะโภชนาการ ไตรมาส2   ปี 2561,2562

แผนภมูแิสดง รอ้ยละของเด็กอาย ุ0-5 ปี สงูดสีมสว่น ไตรมาส 1,2 ปี2562 : รอ้ยละ 57

ทีม่า: HDC กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่16 มถินุายน2562

ทีม่า: HDC กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่16 มถินุายน 2562
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2. ระดบัความสําเร็จของการพฒันาการเด็ก ตามเกณฑม์าตรฐาน                       
โครงการ“วติามนิเสรมิธาตเุหล็ก เด็กไทยอาย ุ6 เดอืน – 5 ปี”   ปี 2562

แผนภมูแิสดง รอ้ยละของเด็กอาย ุ0-2 ปี ไดร้บัยานํา้ บรกิารปรกึษา เจาะ Hct. 

ระดบัปญัหาโลหติจาง ความชุกโลหติจาง

รนุแรง ≥40

ปานกลาง 20-39.9

เล็กนอ้ย 5-19.9

ปกติ ≤ 4.9

เกณฑก์ารประเมนิปัญหาโลหติจางใน
กลุม่ประชากร(เชงิสาธารณสขุ) ทีม่า: 
Iron Deficiency Anemia Assessment, 
Prevention and Control. WHO2001

ทีม่า: ขอ้มลูโครงสรา้ง 43 แฟ้มมาตรฐาน (HDC on Clound) จังหวดัชลบรุ ีวนัที ่28 พฤษภาคม 2562

จงัหวดัฉะเชงิเทรา
เด็ก 0-2 ปี 

 บรกิารยานํา้เสรมิธาตเุหล็ก 
12,036คร ัง้ รอ้ยละ 94

 บรกิารใหก้ารปรกึษา 8,882คร ัง้ 
รอ้ยละ 74

 เจาะ Hct. 2,788คร ัง้ รอ้ยละ 64

แผนภมูแิสดง  รอ้ยละความชุกภาวะโลหติจางเด็กอาย ุ6 ด.-1 ปี
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ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

• ผูบ้รหิารกําหนดตวัชีว้ดัตามคาํรบัรองการปฏบิตั ิ
ราชการ ประเด็น 

• การคดักรองพบพฒันาการสงสยัลา่ชา้ เด็กอายุ
0-5 ปี และ เด็ก 0-5 ปี สงูดสีมสว่น 

ขบัเคลือ่นตาํบลมหศัจรรย ์1000 วนั 
ทกุอําเภอ  และตาํบลสงูดสีมสว่น

ผูร้บัผดิชอบงานโภชนาการระดบัจงัหวดั
ขบัเคลือ่นหนว่ยบรกิารสาธารณสขุทกุ
แหง่  มแีละใชเ้ครือ่งช ัง่นํา้หนกั วดัความ
ยาว/วดัสว่นสงู ทีไ่ดม้าตรฐาน

เยีย่มเสรมิพลงั แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
งานสง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วยั ระดบั
อําเภอทกุแหง่

พฒันาตน้แบบและขยายผลแหลง่

เรยีนรู ้สนบัสนุนการสรา้งมาตรการ

และโรงเรยีนนวตักรรมชุมชน

สรา้งความรว่มมอืเครอืขา่ยชุมชน 
สถานประกอบการ หาแนวรว่มการ
พฒันาประชาชนบรบิทของการ
เปลีย่นแปลงพืน้ทีเ่ศรษฐกจิพเิศษ



Best Practice / นวตักรรม
ตําบลมหศัจรรย ์๑๐๐๐วนัแรกชวีติ :มหศัจรรย ์1000 วนัแรกดเีริม่ทีน่มแม ่อําเภอแปลงยาว 

ธนาคาร
นมแม ่

ขยายผล

แลกเปลีย่น
เรยีนรูก้ารสรา้ง
การมสีว่นรว่ม
เครอืขา่ย

-บรษัิทโตโยตา้  โบโชกุ
เกตเวย(์ประเทศไทย)
-บรษัิทยนูลิเีวอรไ์ทยโฮ
ลดิง้จํากดั
-บรษัิทแอปสนัโคโยคอม
(ไทยแลนด)์จํากดั



Best Practice / นวตักรรม
ตาํบลสง่เสรมิเด็ก 0-5 ปี สงูดสีมสว่น ฟนัไมผ่ ุพฒันาการสมวยั
: ตาํบลบงึนํา้รกัษ ์อ.บางนํา้เปรีย้ว

หมวกนอ้ย
บํารงุครรภ์

 ผลลพัธส์งูกวา่คา่
เป้าหมาย

 3 ผสานทาง
วฒันธรรม ไทย 
มอญ อสิลาม 

 สานสมัพนัธส์ง่ตอ่
การเรยีนรูร้ะหวา่งวยั

 แหลง่เรยีนรู ้
นวตักรรม

เรยีนรูก้บั
ครเูอีย๊ม

กลอ่งสง่เสรมิพัฒนาการ

นวตักรรม การเรยีนรูใ้นพืน้ที่



3. รอ้ยละของ รพ.ทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ์ Green & Clean Hospital
ระดบัดมีาก : ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 40
ระดบัดมีาก Plus : อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 1 แหง่

ทีม่าขอ้มลู DOH Dashboard กรมอนามยัและสสจ.ฉะเชงิเทรา 
ณ วนัที่ 12 มถินุายน 2562 
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02

ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

โรงพยาบาลพฒันาตนเองและ
ยกระดบั GREEN and CLEAN 
hospital มคีวามมุง่ม ัน่และต ัง้ใจ
ในการพฒันาของโรงพยาบาลแต่
ละแหง่ 

จงัหวดัดาํเนนิงานพฒันาตอ่ยอด
GREEN and CLEAN hospital
ลงสูโ่รงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพ
ตาํบล โดยบรูณาการรว่มกบัการ
ประเมนิ รพ.สต.ตดิดาวไดถ้งึ   
รอ้ยละ 59.82

ขข

พฒันาและขยายเครอืขา่ย 
GREEN ลงสูชุ่มชน และ
พฒันา รพ. ระดบัดมีาก Plus 
ใหเ้ป็นตน้แบบและแหลง่ศกึษา
ดงูานใหแ้ก ่รพ.อืน่ๆ

02
แลกเปลีย่นเรยีนรูก้าร
ดาํเนนิงาน GREEN & CLEAN
Hospital

03 ขย

พฒันาและขยายการ
ดาํเนนิงาน GREEN & CLEAN
Hospital ลงสู ่รพ.สต.ให้
ครอบคลมุท ัง้จงัหวดั

01



ถงุมอืกายสทิธิ์
เพือ่หลกีเลีย่งการผกูมดั
ผูป่้วยและป้องกนัไมใ่ห้

ผูป่้วยดงึสายและ
อปุกรณ์ตา่งๆได้

หอ้งตรวจ
อเนกประสงค์

เพือ่ตรวจคดักรอง
มะเร็งปากมดลกู

ถงัขยะรว่มใจ
สูย่คุไทยแลนด ์4.0

โรงพยาบาลพนมสารคาม

Best Practice / นวตักรรม



01 02 03

เครือ่งลา้งและเป่าแหง้
สายยาง 2 in 1
- ลดระยะเวลาในการ
ลา้งและเป่าแหง้สาย
ยางไปถงึ 78 นาท/ีวนั

- ลดความเสีย่งจาก
การในการเกดิสารคดั
หล ัง่กระเด็นเขา้ตาตอ่
ผูป้ฏบิตังิาน

ถงุมอืนริภยั

เพือ่ไมใ่หผู้ป่้วยดงึสาย
อปุกรณ์ตา่งๆได้

ตะกรา้ดกัไขมนั

ใชต้ะแกรงรถจกัรยานมา
ทดแทนเพือ่ลดคา่ใชจ้า่ย

ในการเปลีย่นอปุกรณ์ 

Best Practice / นวตักรรม

โรงพยาบาลแปลงยาว



01 02 03 04

ปรบัโครงสรา้ง
อาคารใหแ้สง

เพยีงพอ

ตดิอปุกรณ์ระบาย
ความรอ้น

ลดความรอ้นใน
อาคาร

มา่นไมพ้รางแสง

โรงพยาบาลบางคลา้

Best Practice / นวตักรรม



4.รอ้ยละตาํบลทีม่รีะบบ LTC : ผา่นเกณฑร์อ้ยละ 70 
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ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

สง่เสรมิสุขภาพผูสู้งอายุกลุม่ Active 
Aging 
- ดําเนินก ิจกรรม “ ไม่ล้ม ไม่ลืม ไม่

ซึมเศร้า กนิข้าวอร่อย” ผ่านกลไกล
ชมรมผู ้สูงอายุ และพฒันาศกัยภาพ
ชมรมผูส้งูอายใุหเ้ขม้แข็ง

- มชีมรมผูสู้งอายุเขม้แข็ง ไดแ้ก ่ชมรม
ผูส้งูอาย ุต.บงึนํา้รกัษ ์อ.บางนํา้เปรีย้ว

ตาํบล LTC ผา่นเกณฑ ์ รอ้ยละ 72.04 
(เป้าหมายรอ้ยละ 70)
- ตาํบลไมผ่า่นเกณฑฯ์ 4 อําเภอ  ไดแ้ก่
อ.บางคลา้ รอ้ยละ 33.33 อ.บางปะกง 
รอ้ยละ 66.67 อ.ราชสาสน ์ รอ้ยละ 
66.67 และ  อ.เมอืง รอ้ยละ 68.42
- CM และ CG  ครอบคลมุทกุพืน้ที่

- สนบัสนุนและพฒันาตาํบล 
LTC  ใหผ้า่นเกณฑเ์ป้าหมาย  
- ประสานเครอืขา่ยระดบัตาํบล
ในการเบกิจา่ยงบกองทนุ LTC

สนบัสนุนการใชโ้ปรแกรม
LTC (กรมอนามยั + สปสช.)

ยกระดบัและพฒันาศกัยภาพ
ชมรมผูส้งูอายกุลุม่ Active
Aging อยา่งตอ่เนือ่ง



01 02 03 04

ออกกาํลงักายดว้ย
ผา้ขาวมา้บดิเกลยีว

นวดแขนขาดว้ย
กา้นตาลไมล่ม้

ฝึกไมพ้ลอง                
ไมซ่มึเศรา้ ยางยดื 10 ทา่  

กนัลมื

Best Practice ระดบัเขต ชมรมผูส้งูอาย ุต.บงึนํา้รกัษ์
อ.บางนํา้เปรีย้ว จ.ฉะเชงิเทรา

Best Practice / นวตักรรม



Best Practice / นวตักรรม

Best Practice  ระดบัจงัหวดั

ผูส้งูอายตุน้แบบ
สขุภาพด ีชวีมีสีขุ
นายสาํราญ  วงษเ์ล็ก
อ.บางนํา้เปรีย้ว

CG ดเีดน่
นางวรรณา ตลบัเพ็ชร 
ต.ดอนฉมิพลี
อ.บางนํา้เปรีย้ว 

CM ดเีดน่
นางสนุยี ์มะเล็ก 
นวก.สธ.ชก.
สอ.เฉลมิพระเกยีรตฯิ
ดอนฉมิพลี

ตาํบล LTC 
ในชุมชนทีเ่ป็น
แบบอยา่งทีด่ ี
ต.คลองนา 
อ.เมอืง
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     รอ้ยละการต ัง้ครรภซํ์้า การคมุกําเนดิดว้ยวธิสีมยัใหม่ การคมุกําเนดิก ึง่ถาวรในหญงิอายนุอ้ยกวา่20 ปี 
จงัหวดัฉะเชงิเทรา ปีงบประมาณ 2562 (เดอืนตลุาคม 2561 – พฤษภาคม 2562)

5.อตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15-19 ปี : ไมเ่กนิ 38 ตอ่ 1,000 คน 

ทีม่า : สํานักอนามัยการเจรญิพันธุ์ 2561
หมายเหต ุ: อัตราการคลอด ระดับประเทศ เขต และจังหวดั เป็นขอ้มลู HDC adjusted และ
ระดับอําเภอเป็นขอ้มลู HDC วนัที ่11 มถินุายน 2562

ทีม่า : HDC  11 มถินุายน 2562
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ปีงบประมาณ 2562 (ไตรมาสที่ 2)
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03

ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

• ดาํเนนิการขบัเคลือ่นพ.ร.บ.การป้องกนั
และแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่ใน
ระดบัพืน้ที ่รว่มกบัศนูยอ์นามยัที่ 6 
จํานวน 3 อําเภอ คอื อ.บางปะกง                          
อ.สนามชยัเขต และอ.ทา่ตะเกยีบ

• นพ.สสจ. เนน้ให ้รพ.ทกุแหง่
ดาํเนนิการเรือ่งการคมุกาํเนดิในแม่
วยัรุน่ทีค่ลอด/แทง้ 

• มกีารดาํเนนิการป้องกนัการต ัง้ครรภ์
ซํา้ไดด้ ีโดยเฉพาะ อ.บา้นโพธิ์
และอ.แปลงยาว

• มกีารนเิทศตดิตาม/เยีย่มเสรมิพลงั
คป.สอ.ทกุอําเภอ โดยมุง่เนน้การให้
คาํปรกึษาเรือ่งการคมุกาํเนดิก ึง่ถาวร

• ผลกัดนัการจดัทําแผนปฏบิตักิาร
ตามยทุธศาสตรภ์ายใตพ้.ร.บ.ฯของ
คณะอนกุรรมการฯ และการ
ถา่ยทอดนโยบายสูร่ะดบัอําเภอ และ
พืน้ที่

• การพฒันาระบบการจดัการ
ขอ้มลู HDC

• ถอดบทเรยีนและแลกเปลีย่น
เรยีนรูร้ะบบบรกิารคมุกาํเนดิ
สาํหรบัวยัรุน่

• การสรา้งความรอบรูด้า้นสขุภาพ
สาํหรบัวยัรุน่แบบองคร์วม



ผูบ้รหิารและหวัหนา้กลุม่ภารกจิในระบบบญัชาการ
เหตกุารณ์ระดบัจงัหวดั ผา่นการอบรมหลกัสตูร
ระบบบญัชาการเหตกุารณ์ภาวะฉุกเฉนิทาง
สาธารณสขุ (ICSสําหรบัผูบ้รหิาร) 100%

1.1 จงัหวดัมคีาํส ัง่ ICS ระดบัจงัหวดั อพัเดตปี 2562 
1.2 นพ.สสจ. ผชชว. ผชชส. ผอ.รพศ/ผอ.รพท. กลุม่เป้าหมาย
ท ัง้ 4 ตาํแหนง่ ผา่นการอบรม 100% 
1.3 หน.กลอ่งภารกจิยงัไมผ่า่นการอบรมหลกัสตูร ICS 1

STEP

6. ระดบัความสําเร็จของจงัหวดัในการพฒันาศนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉุกเฉนิ (EOC) และทมี  
ตระหนกัรูส้ถานการณ ์(SAT) ทีส่ามารถปฏบิตังิานไดจ้รงิ จงัหวดัฉะเชงิเทรา [5 ข ัน้ตอน]

ทมีตระหนกัรูส้ถานการณ์ (SAT) จงัหวดั สามารถ
เฝ้าระวงั ตรวจจบั และประเมนิสถานการณ์การเกดิ
โรคและภยัสขุภาพในพืน้ทีไ่ด ้

2.1 จงัหวดัมตีารางเวร SAT เป็นรายสปัดาห์ ครบท ัง้ปี
2.2 จงัหวดัม ีSAT weekly report ครบทกุ week 
2.3 จงัหวดัม ีSpot report ครบทกุ Event ตาม DCIR 2

STEP

วเิคราะหร์ะดบัความเสีย่งสําคญัของโรคและภยั
สขุภาพระดบัจงัหวดั พรอ้มท ัง้จดัทาํรายการ
ทรพัยากรทีสํ่าคญัจําเป็นทีจ่ะตอ้งใชเ้พือ่รบัมอืโรค
และภยัสขุภาพสําคญัเหลา่น ัน้

3.1 จงัหวดั RRA 2 เร ือ่ง คอื (1) ผป.ไขเ้ลอืดออกเสยีชวีติ และ
(2) รถบรรทกุเชือ้เพลงิเอธานอลพลกิควํา่
3.2 มรีายการทรพัยากร ตามผลการประเมนิความเสีย่ง ท ัง้ 
Biological, Chemical, Natural และ Trauma event 

3
STEP

จดัทาํรายชือ่อตัรากําลงั (Surge capacity plan) 
ในระดบัจงัหวดั เพือ่เขา้รว่มสนบัสนนุหรอื
ปฏบิตังิานใน EOC ตามระดบัความรนุแรงของโรค
ทีก่รมควบคมุโรคกําหนดไว้ (4 ระดบั)             

กําลงัจดัทาํ Surge capacity plan แบง่กําลงัคนสํารองเป็น 4
ระดบั ตามแนวทางของกรมควบคมุโรค4

STEP

นําระบบการบญัชาการเหตกุารณ์ภาวะฉุกเฉนิทาง
สาธารณสขุ (ICS) มาใชจ้รงิอยา่งนอ้ย 1 
เหตกุารณ์ (มกีารดาํเนนิเปิด EOC RTI ชว่ง
เทศกาล )

จงัหวดัมกีาร Activate EOC จรงิ จํานวน 3 คร ัง้ (RTI  DHF) 
และจะฝึกซอ้มแผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ อบุตัภิยัสารเคมรีว่มกบั
หนว่ยงานเครอืขา่ย 5

STEP

รายละเอยีดตวัชีว้ดั ผลการดาํเนนิงาน



ขอ้คน้พบและโอกาสในการพฒันา

1. ผูบ้รหิารจงัหวดัใหค้วามสําคญักบัการ

อบรม ICS (นพ.สสจ. ผชชว. ผชชส. 

ผอ.รพ.พทุธโสธร) อบรมครบท ัง้ 4 ทา่น

2. มกีารจดัทําผงัโครงสรา้ง ระบบ

บญัชาการบญัชาการเหตกุารณเ์พือ่ให้

เกดิความคลอ่งตวั

3. มอบหมายกลุม่โรคทีเ่ก ีย่วขอ้ง ใน

จงัหวดัรว่มกนัวเิคราะหค์วามเสีย่ง 

(RRA) และรว่มจดัทํารายการทรพัยากร

จําเป็น

4. สามารถดาํเนนิงาน EOC RTI ไดอ้ยา่งดี

พรอ้มมกีารถอดบทเรยีนผลดาํเนนิงาน

อยา่งครบถว้น

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

ขอ้คน้พบ

ภาวะปกติ

1. ควรใหท้กุกลุม่งานมสีว่นรว่มในการปฏบิตังิาน

ตามเวร SAT รายสปัดาห ์และการพฒันาทมี 

JIT ทกุกลุม่งาน ใหส้ว่นรว่มสอบสวนโรคและ

ภยัสขุภาพได้

2. การวเิคราะหแ์ละจดัทาํแผนอตัรากําลงั (Surge 

capacity) ผลกัดนัจากผูบ้รหิารและความ

รว่มมอืจากทกุกลุม่งาน

ภาวะฉุกเฉนิ

1. ยกระดบัการฝึกซอ้มแผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิฯ

เพือ่ใหเ้กดิทกัษะฯการตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ

2. จดักลอ่งภารกจิของทมี Operation โดย

กําหนดรายชือ่ แบง่ทมี และจดัเวรรบัผดิ ชอบ

เพือ่ใหม้กีารหมนุเวยีน

โอกาสพฒันา



7. อตัราผูป่้วย DM รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวาน 
อตัรากลุม่สงสยัป่วย HT ไดร้บัการวดัความดนัโลหติทีบ่า้น (HBPM)

รอ้ยละการคดักรอง DM/ HT ในประชากรอาย ุ35 ปีข ึน้ จ.ฉะเชงิเทรา ปีงบ 2562รอ้ยละการคดักรอง DM/ HT ในประชากรอาย ุ35 ปีข ึน้ จ.ฉะเชงิเทรา
ปีงบ 2558 - 2561

(เป้าหมาย > รอ้ยละ 90) 
(เป้าหมาย > รอ้ยละ 90) 

ทีม่า : ขอ้มลู HDC ณ วนัที ่17 ม.ิย.2562

อตัรากลุม่เส ีย่ง DM ในปีทีผ่า่นมา ไดร้บัการตรวจนํา้ตาลซํา้ จ.ฉะเชงิเทรา ปีงบ 2562
ผลงานการคดักรอง DM/HT มแีนวโนม้เพิม่ข ึน้

จากปี 2558 - 2561

 ปี 62 ผลการคดักรองไดต้ามเป้าหมาย 
(อ.ทีต่อ้งเรง่ดาํเนนิการ อ.เมอืง และ บางคลา้)

 ผลงานกลุม่เสีย่ง DM ตรวจนํา้ตาลซํา้ ไดต้าม
เป้าหมาย (อ.ทีต่อ้งเรง่ดาํเนนิการ บางคลา้      
บางปะกง บา้นโพธิ ์และ แปลงยาว)

(เป้าหมาย > รอ้ยละ 90) 



7. อตัราผูป่้วย DM รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวาน 
อตัรากลุม่สงสยัป่วย HT ไดร้บัการวดัความดนัโลหติทีบ่า้น (HBPM)

ทีม่า : ขอ้มลู HDC ณ วนัที ่17 ม.ิย.2562

 อตัราผูป่้วย DM รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่ง ภาพรวมอยูใ่นเกณฑ์
(ผลงาน รอ้ยละ 1.68 )

 พบอตัราผูป่้วย DM รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งสงูกวา่คา่เป้าหมายใน 
อ.เมอืง บางปะกง บา้นโพธิ ์ราชสานสน์ และคลองเขือ่น

(เป้าหมาย Q3 > รอ้ยละ 20, Q4 > รอ้ยละ 30) 

 อตัรากลุม่สงสยัป่วย HT ไดร้บัการวดัความดนัโลหติทีบ่า้น           
ภาพจงัหวดั ผา่นเกณฑ ์(ผลงาน รอ้ยละ 38.98)

 อําเภอทีผ่ลการดาํเนนิงานมากทีส่ดุไดแ้ก ่อ.ราชสานสน์ บา้นโพธิ ์
และบางนํา้เปรีย้ว

 อําเภอทีต่อ้งเรง่รดัการดาํเนนิงาน อ.บางปะกง และ พนมสารคาม

(เป้าหมาย < รอ้ยละ 2.05) 

อตัราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวาน 
จ.ฉะเชงิเทรา ปี งปม. 2561 และ 2562

อตัรากลุม่สงสยัป่วย HT ไดร้บัการวดัความดนัโลหติทีบ่า้น 
(HBPM) จ.ฉะเชงิเทรา ปี งปม. 2561 และ 2562



8. รอ้ยละของผูป่้วยเบาหวานและความดนัโลหติสงูทีค่วบคมุได้

(เป้าหมาย > รอ้ยละ 40.0) (เป้าหมาย > รอ้ยละ 50.0) 

ทีม่า : ขอ้มลู HDC ณ วนัที ่17 ม.ิย.2562

 อตัราผูป่้วย DM ควบคมุได ้ภาพรวม ผลงาน 39.47% (คาดวา่
จะผา่นเป้าหมาย) 

พบผูป่้วย DM ควบคมุได ้ผลงานยงัไมไ่ดต้ามเป้าใน อ.บางคลา้ 
บางนํา้เปรีย้ว ราชสาสน์ และสนามชยัเขต

อตัราผูป่้วย HT ควบคมุได ้ภาพรวม ผลงาน 50.98% ผา่นตาม
เป้าหมาย

พบผูป่้วย HT ควบคมุได ้ผลงานยงัไมไ่ดต้ามเป้า อ.บางนํา้เปรีย้ว 
ราชสาสน์ สนามชยัเขต แปลงยาว และคลองเขือ่น

อตัราผูป่้วยเบาหวานทีค่วบคมุระดบันํา้ตาลไดด้ี
จ.ฉะเชงิเทรา ปี 2562

อตัราผูป่้วยความดนัโลหติสงูทีค่วบคมุระดบัความดนัไดด้ ี
จ.ฉะเชงิเทรา ปี 2562



นวตักรรม / Best Practice 

03
04

01

รพ.บา้นโพธิ ์และ รพ.พนม
สารคาม ไดร้บัคดัเลอืก
เป็นตวัแทน NCD Clinic 
Plus ดเีดน่ เขตสขุภาพ     

ที ่6 ปี 2562

02

อ.บางนํา้เปรีย้ว/อ.แปลง
ยาว ใชเ้ทคนคิ MI        
ในการปรบัเปลีย่น

พฤตกิรรม และตดิตาม
ประเมนิผลอยา่งเป็น

รปูธรรม

เทศบาลตาํบลพนมสารคาม 
เป็นตน้แบบพืน้ทีด่าํเนนิงาน

ป้องกนั ควบคมุโรคไม่
ตดิตอ่โดยใชชุ้มชนเป็นฐาน 

(CBI-NCDs)

รพ.พนมสารคาม จดัต ัง้
ศนูยส์ขุภาพด ีวยัทํางาน
Wellness center การ

ดแูลสขุภาพกลุม่วยัทํางาน
อยา่งครบวงจร



04

03

01

02

05

04

03

01

02

05

ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

คดักรอง DM/HT ภาพรวมจงัหวดัไดต้าม
เป้าหมาย 

 อําเภอทีต่อ้งเรง่รดั ไดแ้ก ่อ.เมอืง และบางคลา้

ผูป่้วย DM รายใหมจ่ากกลุม่เสีย่ง ภาพรวม
จงัหวดั ยงัอยูใ่นเกณฑเ์ป้าหมาย 

พบอตัราผูป่้วย DM รายใหมส่งูใน อ.เมอืง/    
บางปะกง/บา้นโพธิ/์ราชสานสน์/คลองเขือ่น

 HBPM ภาพรวมจงัหวดัไดต้ามเป้าหมาย
 อําเภอทีต่อ้งเรง่รดัการดาํเนนิงาน            
(บางปะกง และ พนมสารคาม)

 ภาพรวมจงัหวดั DM คมุได ้คาดวา่จะผา่น
ตามเป้าหมาย/ HT คมุได ้ผา่นตามเป้าหมาย

 พบบางอําเภอยงัควบคมุไมไ่ดต้ามเป้าหมาย

 ผลการดาํเนนิงาน NCD Clinic Plus ผา่น
เกณฑร์ะดบัด ีรอ้ยละ 45.45 (สงูสดุในเขต)

 จงัหวดัรว่มกบัพืน้ทีว่เิคราะหป์ญัหา เรง่รดัการคดั
กรอง และกํากบัตดิตามผา่น NCD broad

 กําหนดกรอบการดําเนนิงาน การคดักรองใหเ้สร็จ
สิน้ใน ไตรมาส 1-2

 บูรณาการดําเนนิงานในระดบัจงัหวดั /พืน้ที ่ท ัง้การ
บรหิารจดัการและระบบบรกิาร ป้องกนัแกไ้ขปญัหา 
NCDs (ต.จดัการสขุภาพ/DPAC/สปก./บุหรีเ่หลา้)

 พฒันาศกัยภาพ ทกัษะการใช ้MI ใหก้บัทมี
สหวชิาชพี ในการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรสขุภาพ

 หนว่ยบรกิารวเิคราะหข์อ้มูลโดยใช ้Data exchange 
และจดัการฐานขอ้มูลใหถู้กตอ้ง เป็นปจัจบุนั

 M & E การดําเนนิงานตอ่เนือ่ง และแลกเปลีย่น
เรยีนรูก้ารดําเนนิงาน Best Practice

 ควรมกีารบรหิารจดัการเครือ่งวดัความดนัฯ การ
ดําเนนิงาน HBPM ภายในเครอืขา่ยบรกิาร

 จดัทําแผนพฒันายกระดบัการดําเนนิงาน NCD 
Clinic Plus อยา่งตอ่เนือ่ง

 จดัทมีประเมนิไขว ้ทบทวนเกณฑ ์แนวทางการ
ประเมนิรว่มกนั



9. บหุรี ่: โครงการ 3 ลา้น 3 ปี เลกิบหุรีท่ ัว่ไทย เทดิไทอ้งคร์าชนั

= Q2 เป้าหมายผูเ้ขา้รว่มโครงการ  ไตรมาส2  = 100 %
= Q3 เป้าหมายผูเ้ลกิบหุร ีไ่ด ้6 เดอืน ไตรมาส3 = 33.33 %ขอ้มลูจาก HDC ณ วนัที ่19 มถินุายน 2562 

ผลการดาํเนนิโครงการ 3 ลา้น 3 ปีฯ จงัหวดัฉะเชงิเทรา  (พ.ศ. 2560-2562)

3.62%      21.06%       0.09%        1.79%        1.55%        0.25%        5.20%        0.07%       7.93%        4.10%       1.80%        3.84%        2.43%        4.75%   

เป้าหมาย5,407      2,398        3,433        3,736        2,059       4,078         673          2,915        2,710       2,539      946       30,894      218,589      3 ลา้น (คน)   

66.51%       80.86%     130.82%     83.54%    147.94%       84.82%      132.54%    102.88%   178.23%     76.29%    138.27%    102.34%     102.49%    105.40% 

Q3 = 33.33%

Q2 = 100%



9. บหุรี ่: โครงการ 3 ลา้น 3 ปี เลกิบหุรีท่ ัว่ไทย เทดิไทอ้งคร์าชนั

ผลงานไตมาสที่ 3 ลําดับ

ที ่4 ของประเทศ



05

04

03

01

02

ขอ้คน้พบ/โอกาสในการพฒันา

ขอ้คน้พบ

โอกาสพฒันา

คน้หาผูส้บูบหุรี ่ใหเ้ขา้รว่มโครงการฯ ไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง

มอบนโยบายให ้คปสอ. บรรจยุาชงหญา้ดอกขาวใน
บัญชยีาหลักของโรงพยาบาล และ สนับสนุนยาชง
หญา้ดอกขาวให ้รพ.สต ทกุแหง่

พัฒนาศักยภาพผูนํ้าชมุชน ในการจัด
กจิกรรมบําบัดฟ้ืนฟ ูผูเ้ขา้รว่มโครงการฯ

สถานประกอบการ (บรษัิท ISUZU) มกีารบังคับใช ้
กฎหมายควบคมุผลติภัณฑย์าสบู

ควบคุม กํากับ ติดตามการดําเนินงานทัง้ระดับ
จังหวดัและอําเภออยา่งตอ่เนือ่ง 

06 นําผลการดําเนนิงานประกอบการพจิารณาความดี
ความชอบใหแ้กบ่คุลากร

ตดิตาม เสรมิพลงัผูนํ้าชมุชน หลงัการ
อบรมพัฒนาศกัยภาพผูนํ้าชมุชน 
นําไปสูก่ารเป็น “ชมุชนปลอดบหุรี”่

รพ.สต.บา้นโกรกแกว้ อําเภอแปลงยาว
ใชก้ระบวนการ MI (รปูแบบการสนทนา
สรา้งแรงจงูใจ ในการปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมสขุภาพ)

Best practice



กรมอนามยั กรมควบคมุโรค กรมสขุภาพจติ กรมสนบัสนนุ
บรกิารสขุภาพ

สาํนกังานคณะกรรมการ
อาหารและยา

เขตสขุภาพที ่6
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