
 
 

แบบรายงานการตรวจราชการระดับเขตสุขภาพ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

คณะท่ี 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ 

หัวขอ รอยละตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 

ในชุมชนผานเกณฑ (รอยละ 70)  

เขตสุขภาพท่ี 6 รอบท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

1. ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 
-รอยละตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว(Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ  

รอยละ 70 (รอบ 12 เดือน) 
2. สถานการณ   

สถานการณผูสูงอายุในเขตสุขภาพท่ี ๖ มีจํานวนผูสูงอายุ755,221 คน คิดเปนรอยละ 15.41ของ

ประชากรท้ังหมด (ประชากรท้ังหมด 5,211,400 คน) ซ่ึงถือวากาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ (มากกวารอยละ 10)   

โดยมีจํานวนผูสูงอายุนอยกวาระดับประเทศ(รอยละ ๑๗.๐๕)จากการวิเคราะหขอมูลยอนหลังในป 2559-2561 

พบวา ผูสูงอายุมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่องทุกป รอยละ 14.2614.86 และ 15.41 และจังหวัดท่ีมีจํานวน

ประชากรผูสูงอายุสูง สูง ๓ อันดับแรกไดแก จังหวัดตราด จันทบุรี และฉะเชิงเทรา (ขอมูล HDC ณ วันท่ี ๒๓

กุมภาพันธ 2562) 

แผนภูมิที่ 1 รอยละผูสูงอายุในเขตสุขภาพที่ ๖ ป 25๕๙-256๑  

 

จากผลการดําเนินงาน การคัดกรอง ผูสูงอายุ จําแนกตามความสามารถในการทํากิจวัตรประจําวัน

ปงบประมาณ ๒๕๕๙-๒๕๖๑ พบวา ผูสูงอายุไดรับการคัดกรองประเมินความสามารถในการประกอบกิจวัตร

ประจาํวัน (Barthel Activities of Daily Living : ADL) มีแนวโนมการคัดกรอง เพ่ิมข้ึนทุกป  รอยละ ๔๗.๑๘  

๗๕.๐๖ และ๘๔.๘๒ ผลจากการคัดกรองฯ ผูสูงอายุสวนใหญอยูในกลุมติดสังคม รอยละ๙๖.๔๔  ๙๗.๑๑ และ 

๙๗.๖๔ รองลงมาเปนผูสูงอายุติดบาน รอยละ ๒.๒๗  ๒.๒ และ ๑.๗๖ และกลุมติดเตียงพบรอยละ ๑.๒๙ ๐.๖๙ 

และ ๐.๖ ซ่ึง ผูสูงอายุ กลุมติดบานและกลุมติดเตียงมีแนวโนมลดลงในทุกป (ขอมูล HDC ณ วันท่ี ๒๐มีนาคม 

2562) 

แบบ ตก. ๒ 

ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี สระแกว เขต ประเทศ

2559 12.56 12.24 17.44 16.94 14.54 15.4 15.48 13.96 14.26 14.97

2560 13.05 12.82 17.91 18.02 15.07 16.28 16.16 14.76 14.86 15.4

2561 13.73 13.6 18.51 18.98 15.32 16.79 16.51 15.42 15.41 16.01
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         แผนภูมิท่ี ๒ รอยละการคัดกรองประเมินความสามารถในการประกอบกิจวัตรประจําวันของผูสูงอายุ ป 25๕๙-256๑  

 

 
 

       แผนภูมิท่ี ๓ รอยละผูสูงอายุกลุมติดสังคม  ป 25๕๙-256๑ 

 

       แผนภูมิท่ี ๔ รอยละผูสูงอายุกลุมติดบาน  ป 25๕๙-256๑ 

 

ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี สระแกว เขต

2559 47.92 69.94 33.64 77.66 28.93 67.12 63.92 24.94 47.18

2560 74.4 78.8 84.64 77.93 72.1 80.12 70.68 64.42 75.06

2561 78.79 85.5 87.49 82.25 86.17 88.63 85.92 86.88 84.82
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ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี สระแกว เขต

2559 96.44 93.79 95.2 95.76 97.36 96.68 95.19 96.35 96.44

2560 97.11 95.92 96.32 97.49 97.88 96.76 95.91 96.22 97.11

2561 97.64 96.66 95.79 97.78 97.86 97.98 96.48 96.67 97.64
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ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี สระแกว รวม

2559 2.27 5.46 3.77 3 2.03 2.61 3.9 2.88 2.27

2560 2.2 3.56 2.83 1.8 1.49 2.62 3.28 3.2 2.2

2561 1.76 2.74 3.46 1.56 1.53 1.5 2.77 2.77 1.76

2.27

5.46

3.77

3

2.03
2.61

3.9

2.88
2.27

2.2

3.56

2.83

1.8
1.49

2.62

3.28 3.2

2.2
1.76

2.74

3.46

1.56 1.53 1.5

2.77 2.77

1.76

0

1

2

3

4

5

6

แบบรายงานการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจําป 2562  

 



       แผนภูมิท่ี ๔ รอยละผูสูงอายุกลุมติดเตียง  ป 25๕๙-256๑ 

 

 ผลการดําเนินการงานตําบลท่ีผานเกณฑการดําเนินงานดูแลสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว ป ๒๕๖๐ –๒๕๖๒สวนใหญในแตละ

จังหวัดมีแนวโนมการดําเนินงานตําบล LTC เกินคาเปาหมายในแตละป (คาเปาหมายป ๒๕๖๐ รอยละ ๕๐, ป ๒๕๖๑รอยละ ๖๐ ป 

๒๕๖๒ รอยละ ๗๐) ซ่ึงในภาพเขตผานเกณฑคาเปาหมาย(รอยละ ๕๕ รอบแรก) และคาดวาจะผานเกณฑเปาหมายในป ๖๒  

(รอยละ๗๐) 

      แผนภูมิท่ี ๕ รอยละตําบลท่ีผานเกณฑการดําเนินงานดูแลสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว ป ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒ 

 

หมายเหตุ ๒๕๖๐ ตําบลเปาหมายเปนตําบลท่ีเขารวมตําบล LTC,๒๕๖๑ –๒๕๖๒ เปาหมายปคือตําบลท้ังหมดในเขตสุขภาพท่ี ๖ 

ศูนยอนามัยท่ี ๖ มีการดําเนินการพัฒนาศักยภาพกําลังคนเพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุ โดยมีการพัฒนาศักยภาพ Care 

ManagerและCaregiverซ่ึงครอบคลุมทุกหนวยบริการทุกพ้ืนท่ี ท่ีเขารวมโครงการ TLC โดยมี Care Managerผานการอบรม 

จํานวน 1,0๒๕ คน Caregiverผานการอบรม จํานวน๖,๒๕๐คน มีการจัดทําแผนการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล (Careplan) 

และเสนอตอคณะอนุกรรมการ LTC จํานวน ๑๑,๗๒๕ มีการพัฒนาและขับเคลื่อนตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว (Long Term Care) ผานเกณฑฯ ในระดับเขตฯ จํานวน 3๒๘ตําบล (จากตําบลท้ังหมด 530 ตําบล) คิดเปนรอยละ 

6๓.๒๕และตําบลในจังหวัดท่ียังไมผานเกณฑเปาหมาย รอยละ ๕๕(รอบ ๖ เดือนแรก)ไดแก จังหวัดชลบุรี  และระยอง ซ่ึงคาด

วาจะผานเปาหมายรอยละ ๗๐ ในรอบ ๒ เนื่องจากจังหวัดอยูในระหวางการติดตาม/เยี่ยมเสริมพลังและประเมินรับรองตําบล

ท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care)

ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี สระแกว รวม

2559 1.29 0.76 1.03 1.24 0.61 0.71 0.91 0.76 1.29

2560 0.69 0.51 0.84 0.71 0.62 0.61 0.81 0.58 0.69

2561 0.6 0.6 0.75 0.67 0.61 0.51 0.75 0.57 0.6
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ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี สระแกว เขต

ป 60 47.3 21.2 45.2 32.1 93.3 63.6 21.4 55.3 45

ป 61 59.78 46.55 48.68 60.5 62 63.44 67.69 93.1 62.26

ป 62 43.48 50 57.89 65.7 62 65.59 67.69 93.3 63.25
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  3. ขอมูลประกอบการวิเคราะห (ระบุรายการขอมูลท่ีจําเปนสาหรับการตรวจติดตามท่ีจาเปนในแตละประเด็น)  
 ผลการดําเนินงานตามมาตรการสําคัญชวง 6 เดือนแรกปงบประมาณ 2562 (ท่ีมา/แหลงขอมูล การตรวจราชการ  วันท่ี ๒๐ มีนาคม2562) 

อําเภอ 

จํานวน

ผูสูงอายุ

ท้ังหมด 

(ขอมูล       

ป 256๑) 

1. จํานวนผูสูงอายุกลุมเปาหมาย LTC 
2. 

จํานวน

Care 

manager 

 3.    

จํานวน 

Care 

giver 

4. การจัดทํา 

Care Plan 
5. ตําบลท่ีผานเกณฑ LTC 

กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 กลุม 4 รวม 
จัดทําแลว

(ฉบับ) 

จํานวน

ตําบล

ท้ังหมด 

จํานวน 

ต.ท่ีผาน

เกณฑ 

LTC 

รอยละ 

สมุทรปราการ 166,486 616 147 398 120 1,281 128 666 1,161 ๕๐ 31 62.00 

ชลบุร ี 78,286 713 214 378 227 1,532 107 822 1,452 92 40 43.48 

ระยอง 78,189 330 146 284 109 874 161 665 832 58 29 50.๐ 

จันทบุรี 31,082 551 208 289 171 1,219 136 845 1,184 76 44 57.89 

ตราด 163,441 222 88 132 42 484 78 394 484 38 25 65.7 

ฉะเชิงเทรา 100,587 1259 401 443 214 1,668 162 1,180 1,574 93 61 65.59 

ปราจีนบรุี 68,619 726 279 336 107 1,541 113 861 1,483 65 44 67.69 

สระแกว 68,531 1,582 665 624 63 2,934 140 817 3,555 58 54 93.10 

รวม 755,221 5,999 2,148 2,884 1,053 11,533 1,025 6,250 11,725 ๕๓๐ 328 ๖๓.๒๕ 
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4. ผลการดําเนินงาน  

  ระดับเขตสุขภาพ 

1) ศูนยอนามัยท่ี ๖  

- จัดประชุมประสานแผนการดําเนินงาน สําหรับเครือขายผูสูงอายุ 8 จังหวัด 

- จัดประชุมสัมมนาเครือขายผูสูงอายุ เพ่ือขับเคลื่อนการสงเสริมดูแลสุขภาพผูสูงอายุ. และ

พระสงฆ 

- ศูนยอนามัยท่ี ๖ รวมกับมหาวิทยาลัยบูรพาจัดอบรมฟนฟู Care Manager ท่ีผานการอบรมในป 

2558-2559 จํานวน 2๕0 คน 

- ลงพ้ืนท่ีติดตาม/เยี่ยมเสริมพลังตําบล Long Term Care / จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูพ้ืนท่ีดีเดน 

- อบรมแกนนําพระสงฆ “พระคิลานุปฏฐาก”(นํารองจังหวัดจันทบุรี) 

- ศึกษาวิจัยเรื่อง “ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของผูสูงอายุ เขต

สุขภาพท่ี 6” 

- สนับสนุนการดําเนินงานชมรมผูสูงอายุและพัฒนารูปแบบการปองกันการพลัดตกหกลม 
๒) สปสช.เขต ๖ ระยอง จัดประชุมคณะกรรมการ Long Term Care ระดับเขตและประชุมชี้แจงแนว

ทางการเบิกจายงบประมาณ 

ระดับจังหวัด 

จังหวัดชลบุรี 

๑) คัดเลือก CM, CG ดีเดน   

๒) ติดตามงาน Long Term Care 

๓) ขับเคลื่อนชมรมผูสูงอายุผานเกณฑ /คัดเลือกชมรมผูสูงอายุตนแบบ   

๔) ขับเคลื่อนการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุในกลุมขาราชการบํานาญ 

จังหวัดระยอง 

๑) ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน Long Term Care 

๒) เยี่ยมเสริมพลัง/ติดตาม Long Term Care 

๓) คัดเลือกชมรมตนแบบการดูแลผูสูงอายุ 

๔) ประชุมจัดทําแผน CPG ผูสูงอายุ จ.ระยอง 

จังหวัดจันทบุรี 

๑) แลกเปลี่ยนเรียนรูการดูแลสุขภาพผูสูงอายุและคัดเลือกพ้ืนท่ีดีเดน 

๒) เยี่ยมเสริมพลัง/ติดตามการดําเนินงาน 5 กลุมวัย ในพ้ืนท่ี 

๓) อบรมพระสงฆแกนนํา (อสว) 50 รูป 

จังหวัดตราด 

๑) กํากับ ติดตาม ประเมินตําบลLong Term Care 

๒) คัดเลือกพ้ืนท่ีดีเดนดานการดําเนินงานผูสูงอายุ 

๓) ขับเคลื่อนการคัดกรองสุขภาพผูสูงอายุ ผานระบบ HDC 

๔) ติดตาม/เยี่ยมเสริมพลัง  

๕) ผลักดันชมรมผูสูงอายุใหผานเกณฑ 
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จังหวัดสมุทรปราการ 

๑) ติดตาม/เยี่ยมเสริมพลังดําเนินการตําบล  LTC อยางตอเนื่อง 

๒) สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพผูสูงอายุผูพิการครบวงจร   

๓) พัฒนาชมรมผูสูงอายุเขมแข็ง สุขภาพดี ชีวีมีสุข  

๔) สงเสริมปองกันทันตสุขภาพผูสูงอายุ 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

๑) ขับเคลื่อนการสงเสริมสุขภาพขาราชการบํานาญ  

๒) ติดตามการขับเคลื่อนการพัฒนาชมรมผูสูงอายุตนแบบ จ.ฉะเชิงเทรา   

๓) จัดประชุมคณะกรรมการตําบล Long Term Care 

๔) จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูคัดเลือก CM,CG ตนแบบ 

 จังหวัดปราจีนบุรี 

๑) ติดตาม/เยี่ยมเสริมพลังดําเนินการตําบล  LTC อยางตอเนื่อง   

๒) คัดเลือกพ้ืนท่ีดีเดนดานการดําเนินงานผูสูงอายุ  

จังหวัดสระแกว 

๑) ติดตาม/เยี่ยมเสริมพลังดําเนินการตําบล  Long Term Care อยางตอเนื่อง 

๒) โครงการประชารัฐรวมใจดูแลผูสูงอายุ 

๓)การเตรียมความพรอมการใหบริการและบุคลากรเพ่ือรองรับการจัดบริการแกผูสูงอายุครบวงจร  

 

5. ประเด็นสําคัญท่ีเปนความเส่ียงตอการทําใหการขับเคล่ือนนโยบายหรือการดําเนินงานไมประสบ
ความสําเร็จ (Key Risk Area/ Key Risk Factor)ซ่ึงไดจากการวินิจฉัย ประมวล วิเคราะห สังเคราะห  
จากการตรวจติดตามราชการพบ ๒ จังหวัด คือ  

            จังหวัดชลบุรีและ จังหวัดระยอง ดําเนินการพัฒนาตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว  
(Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑฯ เพียงรอยละ 43.48  และรอยละ ๕๐.๐ (เปาหมายรอบแรก รอยละ 
๕๕) จึงควรมีการเยี่ยมเสริมพลัง/ติดตามประเมินตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long 
Term Care) ใหผานเกณฑตามเปาหมาย 
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6. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

ประเด็น ปญหา/อุปสรรค/ปจจัยท่ีทําให

การดําเนินงานไมบรรลุ

วัตถุประสงค 

ขอเสนอแนะท่ีใหตอหนวยรับตรวจ ส่ิงท่ีผูทําหนาท่ี

ตรวจราชการรับ

ไปประสาน หรือ

ดําเนินการตอ 

การพัฒนาตําบล

สงเสริมดูแลสุขภาพ

ผูสูงอายุระยะยาว 

(LTC) 

- จังหวัดสวนใหญมีระบวนการ

พัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุระยะ

ยาว ตั้งแตการประเมินคัดกรอง

สุขภาพผูสูงอายุ การจัดทํา

ฐานขอมูล การพัฒนาศักยภาพ 

Care Manager, Care Giver การ

จัดทํา Care plan การเยี่ยมบาน

และสรางการมีสวนรวมของทองถ่ิน

ในการดูแลผูสูงอายุ แตประเด็นท่ี

ยังเปนปญหา คือ การสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุผานกลไกลชมรม

ผูสูงอายุยังไมเขมแข็ง เนื่องจากจัด

กิจกรรมไมตอเนื่อง สวนกิจกรรม

ดานทันตสุขภาพในชมรมผูสูงอายุ

ยังไมเขมแข็ง  และขาดการบูรณา

การการดําเนินงาน ทําใหตําบลใน

บางพ้ืนท่ีไมผานเกณฑฯไดแกตําบล

ในพ้ืนท่ีจังหวัดระยอง และชลบุรี

(ผานเกณฑฯ เพียงรอยละ ๔๓.๔๘ 

และรอยละ๕๐.๐) 

1.เยี่ยมเสริมพลัง/ติดตามประเมิน และ
ขับเคลื่อนดําเนินงานตําบลท่ีมีระบบสงเสริม
สุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term 
Care) อยางตอเนื่อง (โดยเฉพาะจังหวัดท่ี
ดําเนินการยังไมผานเปาหมาย ไดแก จังหวัด
ชลบุรี และ ระยอง ซ่ึงควรมีการเรงรัดการ
ดําเนินงาน/เยี่ยมติตามการดําเนินงานใหผาน
เกณฑตามเปาหมายของป 2562 
2.จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงาน เพ่ือ
ทราบปจจัยความสําเร็จ ปญหาอุปสรรคการ
ดําเนินงาน และจังหวัดท่ีมีผลการดําเนินดีเดน
เพ่ือเปนตัวอยางท่ีดีในการขยายผลตอไป 
3. พัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุใหเขมแข็ง 

จัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง และเปนกลไกท่ี

สําคัญในการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 

๔. บูรณาการการดําเนินงานและจัดกิจกรรม

สงเสริมปองกันทันตสุขภาพในชมรมผูสูงอายุ

อยางตอเนื่อง 
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7. พ้ืนท่ีดีเดน/นวัตกรรมท่ีสามารถเปนแบบอยางท่ีดี  

จังหวัด นวัตกรรมท่ีสามารถเปนแบบอยาง 

ชลบุร ี ๑)  นวัตกรรม “แผนวัดระยะทางสําหรับคัดกรองภาวะหกลมในผูสูงอายุ (เพ่ือความสะดวก แมนยําและ

ลดระยะเวลา  ในการจัดเตรียมอุปกรณคัดกรองผูสูงอายุ รพ.สต.เขาคันธมาสน 

ระยอง ๑) นวัตกรรมชิงชาพาขยับ อําเภอปลวกแดง เปนนวัตกรรมท่ีถูกพัฒนาสําหรับผูสูงอายุกลุม                    

ติดเตียงเพ่ือการบริหารขอเขา/กลามเนื้อแขนขา 

ฉะเชิงเทรา 1) ตําบล LTC ตําบลดอนฉิมพลี อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดรับรางวัล ตําบลดูแลสุขภาพ
ผูสูงอายุระยะยาวดีเดน ประจําป 2561 มีการจัดการดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว มีCare 
Managerและ Care Giver ออกเยี่ยมและดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ตาม Care plan ท่ีไดเสนอตอ
คณะอนุกรรมการไว มีการปฏิบัติงานเปนทีมท่ีดี 

จันทบุรี 1) ตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอํายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนท่ีเปนแบบอยางท่ี
ดี ตําบลเกาะขวาง 
2) การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุตําบลวังใหม ดวยแนวคิดโรงเรียนผูสูงอายุ (WANG MAI ELDERLY 
SCHOOL)” ต.วังใหม อ.นายายอาม จ.จันทบุรี 

ตราด ๑) ตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอํายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนท่ีเปนแบบอยาง 
ท่ีดี อ.เขาสมิง 
๒) Care Giver ดีเดน ไดแกนางสาวสุวิมล อาจณรงค  รพ.สต.แหลมงอบ 
๓) Care Manager ดีเดนไดแก นางปรียานุช สวัสดิมงคล รพ.สต. สะตอ 
๔) ชมรมผูสูงอายุดีเดน ต.หนองคันทรง 
๕) นวัตกรรมดานการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุดีเดน รพ.สต.หวงน้ําขาว 

สระแกว 1) การดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงของเทศบาลเมืองวังน้ําเย็น และองคการบริหารสวนตําบลบานแกง  
2) โรงเรียนผูสูงอายุเทศบาลเมืองวังน้ําเย็น, เทศบาลเมืองสระแกว, อบต.หนองหมากฝาย, อบต. คลอง
น้ําใส และ อบต.วังใหม 
3) การพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ (Primary Care) ดานการดูแลผูสูงอายุอําเภอวังสมบูรณ และศูนย
ฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุครบวงจรอําเภอวังสมบูรณ 
๔) สมัชชาสุขภาพจังหวัด ป 2562 ประเด็นผูสูงอายุ  
๕) นวัตกรรมฟนฟูโดยไมกานตาลลุงสงา ชมรมผูสูงอายุบานคลองทับจันทร 

ปราจีนบรุี ๑) ตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนท่ีเปนแบบอยาง 

ท่ีด ีตําบลบางพระ 

สมุทรปราการ 1) ตําบลท่ีมีระบบสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนท่ีเปนแบบอยาง 

ท่ีดี เทศบาลนครสมุทรปราการ 

  

  ผูรายงาน นางทิพยวรรณจูมแพง 

                 ตําแหนง  พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการ  
                 วัน/เดือน/ป  ๒๒ มีนาคม  256 
                 โทร 0๘๗-๖๐๐๓๘๗๔  
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