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ชือ่หนว่ยงาน กลุ่มพฒันาการส่งเสรมิสขุภาพ ศนูยอ์นามยัที ่6 ชลบุรี 
รายงานผลการติดตาม  รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน – ระดับหน่วยงานย่อย  (รอบ ๖ เดือนแรก ปี ๖๑) 

ส าหรับงวดตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  ถึงวันที่ ๓๑  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
วตัถุประสงค์ของการ

ควบคุม 
(๑) 

จุดอ่อนของการควบคุม
หรือความเสี่ยงที่มีอยู่ 

(๒) 

งวด/ 
เวลาที่พบจุดอ่อน 

(๓) 

การปรับปรุง 
 

(๔) 

ก าหนดเสร็จ/  
ผู้รับผิดชอบ 

(๕) 

สถานการณ์ 
ด าเนินการ 

วิธีการติดตามและ
สรุปผลการประเมิน/ 
ข้อคิดเห็น/วิธีการ 

กระบวนงานหลัก  
: โครงการส าคัญกรมอนามัย 
- โครงการพัฒนาระบบการ
ดูแลด้านสุขภาพผู้สูงอายุ
ระยะยาว (Long Term  
Care) ในชุมชน ปี ๒๕๖๐ 
กิจกรรม 
- การจัดอบรมหลักสูตร 
Care Manager/Care 
giver /ติดตามการ
ด าเนินงาน 
วัตถุประสงค์ของการ
ควบคุม เพ่ือให้การ
ด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย 
ทั้งในด้านการด าเนินงาน
และงบประมาณเป็นไป 
แผนที่ก าหนด 

 
- การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน LTC ในพ้ืนที่ 
ในบางจังหวัดยังไม่ 
บรรลุเป้าหมายใน           
รอบ  ๖ เดือนแรก 
- การเบิกจ่ายงบกองทุน 
LTC ยังเบิกจ่ายได้น้อย 
 
 
 
 
 
 

 
ธ.ค. ๖๐ - มี.ค.๖๑ 

 
- ก ากับติดตามใหจ้ังหวัด
พัฒนากิจกรรมและประเมิน
ต าบล LTC เพ่ือทราบ
ปัญหาอุปสรรคการ
ด าเนินงานในพ้ืนที่ 
- ติดตามผลการด าเนินงาน
จากรายงาน LTC 
อย่างต่อเนื่อง 
- ประชุม คกก. LTC              
เขต ๖ เพ่ือวางแผนแก้ไข
ปัญหาการเบิกจ่ายงบ
กองทุน LTC 
- ศูนย์ฯ จัดท าแผน           
สุ่มลงพ้ืนทีเ่พ่ือติดตาม         
การด าเนินงาน LTC              
ในรอบ ๖ เดือนหลัง 
  

 
๓๑ มี.ค. ๖๑ 
นส.กฤษณา 
วงษ์วรรณ 

 
O 

 
- ติดตามผลการ
ด าเนินงานจากรายงาน 
LTC รายเดือน 
- ติดตามการรายงาน 
ผลการด าเนินงานจาก
ข้อมูลการนิเทศฯ             
ตรวจราชการฯ 

     
ชื่อผู้รายงาน. นางสาวพัชรา ชุ่มชูจันทร์…ต าแหน่ง..นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ    วันที่… ๓๑ ..เดือน...มนีาคม....พ.ศ. ..๒๕๖๑........ 



 
 


